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ORDINE DEL GIORNO N° 12 

Approvato dal Consiglio Comunale in data 08 marzo 2021  

OGGETTO:

LE LINEE GUIDA PER L'USO DEL GENERE NEL LINGUAGGIO 
AMMINISTRATIVO DEL MIUR D.M. 137 DEL 20 FEBBRAIO 2018, INVITO 
ALL'ADOZIONE.

Il Consiglio Comunale di Torino, 

PREMESSO CHE

- secondo la Convenzione del Consiglio d'Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le
donne e la violenza domestica (Convenzione di Istanbul, ratificata dall'Italia con la Legge 77/2013),
un  cambiamento  culturale  basato  sul  superamento  di  pregiudizi  e  stereotipi  e  sul  rispetto  e
riconoscimento delle differenze è il primo e fondamentale passo per prevenire la violenza di genere;
- il 27 ottobre 2017 la Ministra Valeria Fedeli ha presentato al mondo della scuola e alla società
civile  il  Piano  nazionale  "per  promuovere  nelle  scuole  di  ogni  ordine  e  grado l'educazione  al
rispetto,  per  contrastare  ogni  forma di  violenza  e  discriminazione  e  favorire  il  superamento  di
pregiudizi e disuguaglianze, secondo i principi espressi dall'articolo 3 della Costituzione Italiana";
- in attuazione del suddetto Piano sono state contestualmente emanate le "Linee guida nazionali per
l'attuazione  dell'articolo  1,  comma  16  della  Legge  107  del  2015"  (comma  che  prevede  la
promozione  nelle  scuole  di  ogni  ordine  e  grado  dell'educazione  alla  parità  tra  i  sessi  e  la
prevenzione della violenza di genere e di tutte le discriminazioni). Tale documento contiene una
sezione dedicata a "Il femminile e il maschile nel linguaggio", il cui uso consapevole è ritenuto
fondamentale  per  la  diffusione  della  cultura  del  rispetto,  con  l'obiettivo  di  arrivare  a  un  reale
superamento delle disuguaglianze e dei pregiudizi nel lavoro e nella società;
- per raggiungere l'intera platea di coloro che, a vario titolo, hanno a che fare con il MIUR, è stata
rivolta l'attenzione anche all'interno dell'Amministrazione, ed è stato istituito un Gruppo di lavoro
con il compito di intervenire con azioni positive "per rimuovere le discriminazioni di genere nel
linguaggio del MIUR promuovendo al  contempo una semplificazione e una maggiore chiarezza
nella comunicazione sia interna che esterna";
- tale Gruppo di lavoro, coordinato dalla linguista Cecilia Robustelli ha redatto le "Linee Guida per
l'uso del genere nel linguaggio amministrativo del MIUR" adottate con D.M. 137 del 20 febbraio
2018;
- tali  Linee Guida rappresentano uno strumento semplice e  chiaro per  l'uso corretto del  genere
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grammaticale  nel  linguaggio  nell'ambito  del  sistema istruzione  e  costituiscono  un  modo  molto
concreto per rafforzare l'uguaglianza di genere e favorire il riconoscimento delle differenze anche
nel  rispetto  degli  obiettivi  dell'agenda 2030 dell'ONU di  "porre fine,  ovunque, a ogni forma di
discriminazione  nei  confronti  di  donne  e  ragazze"  e  di  "promuovere  la  parità  di  genere  e
l'emancipazione di tutte le donne e bambine, a tutti i livelli";

RITENUTO CHE

-  sia  necessario  ricorrere  a  una  comunicazione  corretta  a  partire  da  quella  delle  Istituzioni
scolastiche,  non solo per rispetto  dell'indirizzo del MIUR, ma soprattutto  come adesione ad un
progetto culturale che miri al contrasto delle varie forme di discriminazione;
- la lingua sia uno dei più importanti sistemi simbolici a nostra disposizione e constatato che le
Istituzioni  hanno  da  tempo  riconosciuto  che  il  linguaggio  possa  veicolare  discriminazioni  e
stereotipi;

VALUTATO

come una comunicazione corretta e inclusiva sia importante, tanto più nella scuola come luogo di
eccellenza  deputato  alla  formazione  dei/delle  giovani,  e  come  sia  fondamentale  tanto  per  la
percezione che le bambine sviluppano di sé all'interno del gruppo dei pari, tanto per modo nel quale
bambini si costruiscono un'idea del genere femminile;

RICHIAMATO

il Protocollo d'intesa per la diffusione della cultura dell'uguaglianza, contrasto ad ogni forma di
discriminazione e per la promozione delle pari opportunità, siglato il 18 ottobre 2017 tra la Città di
Torino e l'Ufficio Scolastico Regionale del Piemonte il quale formalizzava la collaborazione e la
comunità  di  intenti  sul  piano del  contrasto a ogni  forma di  discriminazione nei  confronti  delle
donne;

RILEVATA

ad oggi  la  limitata  adozione  delle  Linee  Guida  del  MIUR per  l'uso  del  genere  nel  linguaggio
amministrativo da parte delle scuole del territorio, come emerge dalla lettura dei POF, dei curricoli
disciplinari,  delle  circolari,  dei siti  web e della comunicazione istituzionale di  larga parte degli
Istituti stessi;

INVITA

l'Ufficio Scolastico Regionale a sensibilizzare gli Istituti scolastici della Regione sull'importanza
dell'adozione del linguaggio non discriminante e a diffondere la conoscenza delle Linee Guida per
l'uso del genere nel linguaggio amministrativo del MIUR D.M. 137 del 20 febbraio 2018 presso
tutte le scuole del territorio sollecitandone e supportandone l'adozione con ogni strumento utile o
necessario.
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