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MOZIONE N° 71 

Approvata dal Consiglio Comunale in data 07 novembre 2022 

OGGETTO: INSERIMENTO  LAVORATIVO  DI  PERSONE  SVANTAGGIATE  NELLE
PARTECIPATE DEL COMUNE DI TORINO.

Il Consiglio Comunale di Torino, 

PREMESSO CHE

• le  politiche  della  Città  di  Torino  sono  storicamente  tese  allo  sviluppo  del  territorio  ed
all’integrazione lavorativa delle persone svantaggiate;

• per  questo  si  è  dotata  del  Regolamento  n.  307  "REGOLAMENTO  DELLE  PROCEDURE
CONTRATTUALI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE SVANTAGGIATE E
DISABILI", approvato con deliberazione del Consiglio Comunale in data 31 marzo 2005 (mecc.
2004  12376/023),  esecutiva  dal  15  aprile  2005,  modificato  con  deliberazione  del  Consiglio
Comunale in data 21 dicembre 2009 (mecc. 2009 06142/023), esecutiva dal 4 gennaio 2010, il
quale  cita  all'articolo  1  comma  1:  "Nell'ambito  delle  iniziative  volte  a  favorire  la  crescita
dell'occupazione, la Città di Torino, attraverso i contratti per la fornitura di beni e servizi ed in
armonia con quanto previsto dalla legislazione italiana e comunitaria,  promuove l'inserimento
occupazionale di persone svantaggiate e persone disabili";

TENUTO CONTO

che  l'articolo  3  comma  1  del  menzionato  regolamento  destina  una  percentuale  di  affidamenti
specificamente per adempiere all’impegno di inserimento lavorativo di persone svantaggiate e con
disabilità del bilancio comunale e indica che "Analoghe condizioni potranno essere definite con il
rinnovo dei contratti di servizio.";

CONSIDERATO

che il supporto delle partecipate comunali per lo svolgimento di compiti di rilevanza pubblica può
essere  un  utile  strumento  per  perseguire  maggiore  efficienza  a  vantaggio  della  collettività  e  a
supporto della governance territoriale nell'erogazione di servizi accessibili alla cittadinanza;
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IMPEGNA

Il Sindaco e la Giunta a:
1. monitorare  la  situazione  attuale  degli  inserimenti  lavorativi  nelle  partecipate  della  Città  di

Torino;
2. dare  indicazione  ai  rappresentanti  della  Città  nei  Consigli  di  Amministrazione  ad  attuare

politiche  industriali  atte  a  dedicare  gli  affidamenti  di  beni  e  servizi  seguendo  il  criterio
dell'offerta economicamente più vantaggiosa che comprenda progetti di inserimenti lavorativi di
persone svantaggiate;

3. prevedere nei rinnovi dei contratti di servizio specifiche clausole, nelle loro applicazioni annuali
e pluriennali, per dare piena attuazione al Regolamento n. 307 della Città di Torino.
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