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C I T T À  D I  T O R I N O 
 

 
INTERPELLANZA: "FINALMENTE ASSUNZIONI NEL COMPARTO EDUCATIVO, MA 
PER QUANTO?" PRESENTATA IN DATA 2 NOVEMBRE 2020 - PRIMA FIRMATARIA 
ARTESIO.  
 

Le sottoscritte Consigliere Comunali,  
 

PREMESSO 
 
che la qualità e l'accessibilità dei servizi per l'infanzia hanno rappresentato un impegno 
prioritario pluriennale del Comune di Torino e come tale merita di essere confermato in specie 
nella attuale fase di fragilità economica e sociale; 
 

RICORDATO CHE 
 
- il Consiglio Comunale ha ripetutamente discusso degli investimenti nel sistema 

formativo integrato 0/6, sia per delinearne la programmazione, sia per valutare la 
congruenza tra gli obiettivi dichiarati e le scelte adottate in sede di bilancio e di dotazioni 
organiche; 

- in particolare, alcune interpellanze della minoranza hanno espresso preoccupazione 
rispetto ai vincoli nelle assunzioni iscritti nel piano di rientro presentato alla Corte dei 
Conti, in ultimo le interpellanze (mecc. 2020 01884/002) sulle modifiche di orario 
introdotte per fronteggiare la riorganizzazione delle sezioni nella pandemia e (mecc. 
2020 00746/002) sulla insufficienza, a parere della interpellante, delle assunzioni 
programmate; 

- il DUP come aggiornato per il periodo 2020-2022 con deliberazione (mecc. 
2019 04870/024) nella tabella del piano del fabbisogno contempla un totale di assunzioni 
di 173 unità per il primo anno e 121 per il secondo (oltre a rispettivamente 47 e 23 da 
categorie protette); 

- a ora risultano conclusa la selezione per la copertura di 35 posti di insegnante di scuola 
materna e avviato l'avviso per assunzioni a tempo determinato nel profilo di educatori 
asili nido; 

 
SOTTOLINEATO CHE 
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- a fronte dei succitati atti e dichiarazioni ufficiali, si riscontra la risposta in data 

12 ottobre 2020 della Assessora Di Martino alla interpellanza (mecc. 2020 01884/002) 
come di seguito "L'intesa raggiunta con le organizzazioni sindacali integra un importante 
investimento di risorse per il rinforzo della compagine dei dipendenti assegnati ai servizi 
educativi, prevedendo l'immissione in servizio di circa 300 persone, tra assunzioni a 
tempo indeterminato, determinato e altre forme contrattuali"; 

- nelle comunicazioni a mezzo stampa del 27 ottobre 2020 l'Assessora Di Martino 
dichiarava "Dalle iniziali circa 300 assunzioni arriveremo a circa 400. Non si può dire che 
non ci sia impegno sui servizi educativi ...";    

 
INTERPELLANO  

 
La Sindaca e l’Assessore competente per conoscere: 
1) il dettaglio del quadro di assunzioni, tra tempi indeterminati, determinati e altre forme; 
2) le priorità di assegnazione rispetto a copertura dell'orario, sostituzioni, assistenza 

educativa, integrazione del pre e post scuola, eventuale altro; 
3) laddove fossero comprese nel computo di 300 nuove unità incrementabili fino a 400, 

anche la distribuzione delle assunzioni tra i servizi a gestione diretta e quelli esercitati in 
affidamento di servizio.  

 
Presentazione: ARTESIO, PATRIARCA, ALBANO, POLLICINO.    


