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1 messaggio

Forte, Silvia <silvia.forte@comune.torino.it> 28 luglio 2023 alle ore 09:25
A: carlo mastrogiacomo <carlo.mastrogiacomo@comune.torino.it>

Cc: Anna Merlo <anna.merlo@comune.torino.it>, Bruno Digrazia <bruno.digrazia@comune.torino.it>, Rodolfo Zarrelli
<rodolfo.zarrelli@comune.torino.it>

Buongiorno,

come da accordi telefonici intercorsi, si comunica che, in merito all'art. 20 bis Accesso al luogo di lavoro, la scrivente
Divisione con il Servizio Sicurezza D. Lvo 81/2008 ha provveduto ad analizzare la questione e ad elaborare alcune
eventuali modifiche all'articolo proposto. Considerato che la materia € afferente alla sicurezza sul lavoro, ci si € rivolti
al Coordinatore dei Medici Competente per una valutazione sulla bozza di testo e sullo specifico documento di
valutazione dei rischi D.V.R. che dovra essere predisposto.

In attesa di tale parere, si porgono cordiali saluti

Dr.ssa Silvia Forte

Divisione Personale

Servizio Trattamento Giuridico ed Economico del Personale

E.Q. Procedimenti Disciplinari e Patrocinio Legale - Contenzioso
tel. 011.011.22864 e-mail: silvia.forte@comune.torino.it

Il presente messaggio, inclusi gli eventuali allegati, ha natura aziendale e potrebbe contenere informazioni confidenziali e/o riservate.
E’ vietata qualsiasi forma di utilizzo, riproduzione o diffusione non autorizzata del contenuto di questo messaggio o di parte di esso.
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