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misura del compenso pattuito in sede di

ura temporanea e altamente qualificata; non è

oga dell'incarico originario è consentita, in via

re il progetto e per ritardi non imnutabili al

minarmente accertato l'impossibilità oggettiva

li al suo interno;

e

corrispondere alle competenze attribuite

conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
erente con le esigenze di funzionalità

collaboratore, ferma restando la m

affidamento dell'incarico;

c) la prestazione deve essere di nati.

ammesso il rinnovo; l'eventuale pror
eccezionale. al solo fine di completar

dell'amministrazione conferente;

b) l'amministrazione deve avere preli
di utilizzare le risorse umane disponibi

a) l'oggetto della prestazione deve
dall'ordinamento all'amministrazione d

determinati e deve risultare coe

zazione anche universitaria, in presenza dei

che esigenze cui non possono far fronte con

nistrazioni pubbliche possono conferire

on contratti di lavoro autonomo, ad esperti

er incarichi di collaborazione è fissato nel

toriali".

a memoria del quale: "Fermo restando quanto

oma, che si applicano a tutte le tipologie di

elle disposizioni regolamentari richiamate

determina responsabilità erariale. II limite

0, n. 267"

regolamento di cui all'articolo 89 del decreto

7, sono fissati, in conformità a quanto stabilito
ii criteri e le modalità ner l'affidamento dil

endentemente dall'oggetto della prestazione,

stituzionali stabilite dalla legge o previste nel
iglio ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del

di particolare e comprovata specializz

seguenti presupposti di legittimità:

previsto dal comma 5-bis, per specifi
personale in servizio, le ammi

esclusivamente incarichi individuali, Со

massimo della spesa annиa p

bilancio preventivo degli enti terri

Art. 7, comma 6, del D.Lgs.165/2001 a

incarichi di collaborazione auton

prestazioni. La violazione de

costituisce illecito disciplinare e

decreto legislativo 18 agosto 200

all'art 3, comma 56, che "con il

legislativo 18 agosto 2000, n. 26)
dalle disposizioni vigenti i limi

collaborazione autonoma, indipe
solo con riferimento alle attività

programma approvato dal Cons

i

enti locali possono stipulare contratti di

cata dal D.L. 112/2008 convertito nella L.

0 2025

7, COMMA 6, DEL D.LGS. 165/2001
55 L. 244/08)

I INCARICHI ESTERNI

CIONE AUTONOМА

133/2008, che stabilisce:
all'art 3, comma 55, che "Gli

Richiami normativi e regolamentari:

Legge 244/2007, cosi come modifi

ANNC

CONFERITI AI SENSI DELL'ART. 7

(art 3 comma

PROGRAMMA DEGL

DI COLLABORAZ
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previsti nel presente programma solo "con
ite dalla legge";

munale costituisce un requisito di legittimità

elle condizioni di conferibilità di cui all'art. 7,

ncarichi di collaborazione nell'ambito dello

monizzata n. 400.

er l'affidamento degli incarichi esterni di
omma 6 del DLas 165/2001 ner l'asercizio

12

potranno essere affidati incarichi non

riferimento alle attività istituzionali stabil

specifico programma del Consiglio Co

dello stesso, unitamente alla verifica d

comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

2025, tenuto conto di quanto segue:

la previsione dell'affidamento degli in

Regolamento comunale di contabilità ar

II documento rappresenta il "Prograтта р
collahorazione autonoma" ai sensi art7

Ferimento di incarichi ad esperti esterni

, ed in particolare art. 7, comma 6, in materia

mento risultano coerentl con le disponibilita

25/2027.

o tempo delle seguenti disposizioni:

grammazione dell'ente espressa attraverso il

i deve dare conto degli obiettivi e le finalità da

trazione, n. 325 che prevede: "Il conferimento

petto dei principi di trasparenza, rotazione,

ichi professionali, del programma approvato

Regolamento comunale per il conf

all'amministrazione n. 325:

D.Lgs. n. 267/2000; D.Lgs. n. 165/2001

di incarichi;

Statuto comunale;

Gll Incarichi Individuati hel presente docuu

finanziarie incluse nel prospetto al bilancio 20

Il presente programma tiene conto allo stessc

raggiungere, in stretta coerenza con la pro
DUP.

annualmente dal Consiglio Comunale"

programma ner l'affidamento degli incarich

incarichi ad esperti esterni all'amminist

degli incarichi deve avvenire nel ris

parità di trattamento e, per gli incar

gente che na stipulato i contratti.

ento della Città di Torino per il conferimento di

settore. Il ricorso ai contratti di cui al presente

i ordinarie o l'utilizzo dei soggetti incaricati ai

lavoratori subordinati è causa di

camento, e di certificazione dei contratti di

settembre 2003, n. 276, purché senza nuovi

za pubblica, ferma restando la necessità di

di contratti di collaborazione per attività che

isti iscritti in ordini o albi o con soggetti che

ettacolo, dei mestieri artigianali o dell'attività
ività didattica e di ricerca ner i servizi di

eterminati durata, oggetto e compenso della

quisito della comprovata specializzazione

responsabilita an ativa per il airn

Art.1. comma 2. del vigente Regolame

accertare la maturata esperienza nel

comma per lo svolgimento di funzion.
sensi del medesimo comma come

orientamento, compreso il collod

lavoro di cui al decreto legislativo 10

o maggiori oneri a carico della finanz

יר

universitaria in caso di stipulazione d

debbano essere svolte da profession

operino nel campo dell'arte, dello sp
informatica nonché a sunnorto dell'att

d) devono essere preventivamente d

collaborazione. Si prescinde dal re
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ial suddetti incariChI sono assicurati dal

dotti dalla normativa in materia di trasparenza

53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001;

ormativa vigente, nonché delle specifiche

comunale per il conferimento di incarichi ad

dovranno garantire il rispetto di tutti gli

incarichi di progettazione, di direzione lavori,
ci nella disciplina dei Contratti Pubblici;

proaramma compete ai Dirigenti

!

quali vi

tasi sia gli incarichi già previsti nell'ambito di
ennale delle Opere Pubbliche o degli Acquisti

I controlli sui vincoli di spesa relati

Dipartimento Risorse Finanziarie.

adempimenti previsti, tra cui quelli introd

ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e dell'art. 3

ion

provvederanno nel rispetto della no

disposizioni contenute nel Regolamento
esperti esterni all'amministrazione е

di beni e servizi (come, ad esempio, gli

di collaudo, ...), sia gli incarichi rientrant

l'affidamento degli incarichi indicati nel

sono esclusi dal programma di cui trat

progettualità inserite nel Programma Tri
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