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ANNO 2025

Richiami normativi e regolamentari:

e Legge 244/2007, cosi come modificata dal D.L. 112/2008 convertito nella L.
133/2008, che stabilisce:

- allart 3, comma 55, che “Gli enti locali possono stipulare contratti di
collaborazione autonoma, indipendentemente dall'oggetto della prestazione,
solo con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o previste nel
programma approvato dal Consiglio ai sensi dell'articolo 42, comma 2, del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 2677,

- allart 3, comma 56, che “con il regolamento di cui all'articolo 89 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, sono fissati, in conformita a quanto stabilito
dalle disposizioni vigenti, i limiti, i criteri e le modalita per l'affidamento di
incarichi di collaborazione autonoma, che si applicano a tutte le tipologie di
prestazioni. La violazione delle disposizioni regolamentari richiamate
costituisce illecito disciplinare e determina responsabilita erariale. Il limite
massimo della spesa annua per incarichi di collaborazione e fissato nel
bilancio preventivo degli enti territoriali”.

e Art. 7, comma 6, del D.Lgs.165/2001 a memoria del quale: “Fermo restando quanto
previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei
sequenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
dell'amministrazione conferente;

b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva
di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non e
ammesso il rinnovo; I'eventuale proroga dell'incarico originario € consentita, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico;
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d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della
collaborazione. Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione
universitaria in caso di stipulazione di contratti di collaborazione per attivita che
debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che
operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell'attivita
informatica nonché a supporto dell'attivita didattica e di ricerca, per iservizi di
orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di
lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, purché senza nuovi
0 maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessita di
accertare la maturata esperienza nel settore. Il ricorso ai contratti di cui al presente
comma per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei soggetti incaricati ai
sensi del medesimo comma come lavoratori subordinati e causa @ di
responsabilita amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti. ....”

e Art.1, comma 2, del vigente Regolamento della Citta di Torino per il conferimento di
incarichi ad esperti esterni all'amministrazione, n. 325 che prevede: “Il conferimento
degli incarichi deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione,
parita di trattamento e, per gli incarichi professionali, del programma approvato
annualmente dal Consiglio Comunale”:

Il programma per I'affidamento degli incarichi deve dare conto degli obiettivi e le finalita da
raggiungere, in stretta coerenza con la programmazione dell’ente espressa attraverso il
DUP.

Gli incarichi individuati nel presente documento risultano coerenti con le disponibilita
finanziarie incluse nel prospetto al bilancio 2025/2027 .

Il presente programma tiene conto allo stesso tempo delle seguenti disposizioni:
- D.Lgs. n. 267/2000; D.Lgs. n. 165/2001, ed in particolare art. 7, comma 6, in materia
di incarichi;
- Statuto comunale;
- Regolamento comunale per il conferimento di incarichi ad esperti esterni
all'amministrazione n. 325:
- Regolamento comunale di contabilita armonizzata n. 400.

Il documento rappresenta il “Programma per I’affidamento degli incarichi esterni di
collaborazione autonoma” ai sensi art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 per I’esercizio
2025, tenuto conto di quanto segue:

- la previsione dell’affidamento degli incarichi di collaborazione nel’ambito dello
specifico programma del Consiglio Comunale costituisce un requisito di legittimita
dello stesso, unitamente alla verifica delle condizioni di conferibilita di cui all’art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

- potranno essere affidati incarichi non previsti nel presente programma solo “con
riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge”;
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sono esclusi dal programma di cui trattasi sia gli incarichi gia previsti nellambito di
progettualita inserite nel Programma Triennale delle Opere Pubbliche o degli Acquisti
di beni e servizi (come, ad esempio, gli incarichi di progettazione, di direzione lavori,
di collaudo, ...), sia gli incarichi rientranti nella disciplina dei Contratti Pubblici;

I'affidamento degli incarichi indicati nel programma compete ai Dirigenti, i quali vi
provvederanno nel rispetto della normativa vigente, nonché delle specifiche
disposizioni contenute nel Regolamento comunale per il conferimento di incarichi ad
esperti esterni all'amministrazione e dovranno garantire il rispetto di tutti gli
adempimenti previsti, tra cui quelli introdotti dalla normativa in materia di trasparenza
ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e dell'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001;

i controlli sui vincoli di spesa relativi ai suddetti incarichi sono assicurati dal
Dipartimento Risorse Finanziarie.
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N° progressivo

Dipartimento, Divisione e Servizio di

Missione e
programma di

Capitolo di bilancio

Obiettivi e motivazione dell'incarico (in
coerenza con le esigenze di funzionalita

Tipologia di incarico

Materia e argomenti afferenti I'incarico

Durata dell'incarico

Importo della spesa

Atto soggetto ad obbligo di trasmissione alla Sezione
Regionale di controllo della Corte dei Conti ai sensi
dell'art. 1, comma 173 della L. 266/2005 e a preventivo

riferimento in€
bilancio della Citta di Torino) parere dell'Organo di Revisione (incarichi di ricerca,
studio, consulenza di importo superiore a € 5.000)
Svolgimento dell’attivita nell’ambito dei
moduli formativi previsti da Rete SAI -
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO 086300008009 Adulti con I'individuazione di docenti affidamento incarichi di docenza e attivita di docenza relative all’ltaliano L2 e attivita
1 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1204 006570000001 iscritti alla Banca Dati Formatori SFEP - tutoraggio a docenti e tutor nell’ambito |di tutoraggio come previsto nell’ambito di rete 2025 150.000,00 € NO
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP settore “Italiano L2” e tutor iscritti alla delle varie attivita previste S.A.l. Adulti
Banca Dati Formatori SFEP — settore
“esperienze — tutoraggio”
Svolgimento dell’attivita nell’ambito dei
moduli formativi previsti da SAl = Minori
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO 086300010004 con I'individuazione di docenti iscritti alla affidamento incarichi di docenza e attivita di docenza relative all’ltaliano L2,
2 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1201 004850000001 Banca Dati Formatori SFEP - settore tutoraggio a docenti e tutor nell’ambito |mediazione culturale e attivita di tutoraggio come 2025 70.000,00 € NO
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP “Italiano L2” e mediazione culturale e delle varie attivita previste previsto nell’ambito di rete S.A.I. Minori
tutor iscritti alla Banca Dati Formatori
SFEP — settore “esperienze — tutoraggio”
elaborazione teorica, collegamento teoria-prassi,
rafforzamento dell'identita professionale,
Svolgimento dell’attivita nell’ambito delle N ) . P _ ’
o . L rielaborazione della propria esperienza
supervisioni rivolte agli operatori sociali . L N
del Dipartimento, volte a valorizzare professionale, capacita di lavorare in gruppo,
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO N P N L 3 ) N L e s 4 capacita di controllare i propri sentimenti e di
I"approccio multidimensionale e affidamento incarichi per Iattivita di ) . .
3 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1207 86600005001 multidisciplinare al lavoro sociale in supervisione a docenti supervisori creare una distanza equilibrata dall'azione per 2025 70.000,00 € NO
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP scpinare 2 o ' i P vedere, analizzare e valutare con lucidit la
contesti complessi e favorire il senso di " ) .
X R emotiva e
appartenenza ad un sistema integrato N s g
N ) ) dell'intervento e capacita di incidere sulle
degli operatori stessi. s . . . " "
decisioni e di negoziare con I'organizzazione di
appartenenza sul piano tecnico-metodologico
elaborazione teorica, collegamento teoria-prassi,
Svolgimento dell’attivita nell’ambito delle o g . prassi,
o ) rafforzamento dell'identita professionale,
supervisioni P.N.R.R. Linea 1.1.4 N N N N
“ . M rielaborazione della propria esperienza
Rafforzamento dei servizi sociali e N o .
N professionale, capacita di lavorare in gruppo,
prevenzione del fenomeno del burn-out capacita di controllare i propri sentimenti e di
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO 086300048002 tra gli operatori sociali” rivolte agli affidamento incarichi per I'attivita di cr:are una distanza e uiTierta dall'azione per
4 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1204 006395009001 operatori sociali del Dipartimento, volte a supervisione ai docenti supervisori vedere, analizzare & v:\utare con lucidita I: 2025 180.000,00 € NO
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP valorizzare I'approccio multidimensionale individuati per le varie Azioni " g emotiva e o
e multidisciplinare al lavoro sociale in ) o
N . L " dell'intervento e capacita di incidere sulle
contesti complessi e favorire il senso di L . N ) ) .
N . decisioni e di negoziare con I'organizzazione di
appartenenza ad un sistema integrato . . .
. X . appartenenza sul piano tecnico-metodologico
degli operatori stessi. N "
nell’ambito del progetto P.N.R.R.
svolgimento delle attivita nell’ambito del Attivita volta a garantire I'acquisizione di
progetto ”Sperimentazione nazionale Care competenze interne ai servizi per rendere gli
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO 086300006001 Leavers” - Linee di Indirizzo Nazionali- Ambiti territoriali progressivamente sempre pit
5 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1201 009700000001 Integrazioni al progetto sulla base degli affidamento incarichi ad alcuni mentor |autonomi nella gestione della sperimentazione, 2025 40.000,00 € NO
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP adeguamenti intervenuti nel corso del favorendo al tempo stesso il processo di
primo triennio di sperimentazione 2021- appropriazione del progetto da parte dei servizi
2023. territoriali sociosanitari.
Svolgimento dell’attivita corsuale con
I'individuazione di docenti soggetti iscritti
lla B: Dati F i SFEP, i lati I ich i
DIPARTIVENTO SERVIZI SOCAL, 50010 E7SA000aDnS |posssn o comprovas sspeints,cpac|  STamentonarici i docenzas L SRR E S EE P
6 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1201 p. P P P o P docenti individuati per lo svolgimento N . . p. 2025 126.000,00 € NO
015400006001 di trasmettere saperi di tipo teorico ed R N Lavoro 2025 - Regione Piemonte — Direzione
INCLUSIONE SOCIALE - SFEP o . " delle attivita corsuali N .
esperienziali/professionali come da Istruzione, Formazione e Lavoro
indicazioni della Regione Piemonte. Macro
ambito formativo 1 - GOL.
Svolgimento dell’attivita corsuale con
Iindividuazione di docenti con profilo di
educatore, assistente sociale, psicologo,
medico geriatra, infermiere, fisioterapista
DIPARTIMENTO SERVIZI SOCIALI, SOCIO 087530002003 o eratofe socio'sanitariu e; erto in g L s affidamento incarichi di docenza a attivita di docenza relative alle tematiche previste
7 SANITARI E ABITATIVI - DIVISIONE 1201 P . ) P L8 docenti individuati per lo svolgimento |nell’ambito del PR FSE+ 2021-2027- Regione 2025 100.000,00 € NO
015400006001 81/08 e di pari opportunita, con

INCLUSIONE SOCIALE - SFEP

esperienza comprovata nell'ambito
formativo, capaci di trasmettere saperi di
tipo teorico ed esperienziali/professionali.
PR FSE +2021-2027

delle attivita corsuali

Piemonte — Settore Formazione Professionale




N° progressivo

Dipartimento, Divisione e Servizio di

Missione e
programma di

Capitolo di bilancio

Obiettivi e motivazione dell'incarico (in
coerenza con le esigenze di funzionalita

Tipologia di incarico

Materia e argomenti afferenti I'incarico

Durata dell'incarico

Importo della spesa

Atto soggetto ad obbligo di trasmissione alla Sezione
Regionale di controllo della Corte dei Conti ai sensi
dell'art. 1, comma 173 della L. 266/2005 e a preventivo

riferimento in€
bilancio della Citta di Torino) parere dell'Organo di Revisione (incarichi di ricerca,
studio, consulenza di importo superiore a € 5.000)
Sostenere la formazione del personale _— N P .
N . L Costruire linguaggi comuni e integrare pratiche
educativo nell'ottica del professionista 06, L N ) N
DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI attraverso un percorso collegiale e Incarico di docenza ex art. 7, comma 6 del educative in continuita 06 che incrementino la
8 1201 88810004001 . p . . .g . N A riflessivita dei singoli professionisti e dei gruppi di | gennaio - giugno 2025 7.000,00 € NO
DIVISIONE EDUCATIVA progettato insieme ai servizi coinvolti, con D. Lgs. n. 165/01 e s.m.i. e . .
N . ) . lavoro. Nello specifico: la progettazione educativa
metodologie attive e di osservazione sul . . " " .
a partire dall'osservazione dei bambini.
campo.
Accompagnamento e formazione del Costruire linguaggi comuni e integrare pratiche
o | oeosmmeicmi- || e et o g o ommacan 2 e et o | e "
DIVISIONE EDUCATIVA - . plesso N D. Lgs. n. 165/01 e s.m.i. i . - |8 gl o
gestione diretta e scuole dell'infanzia Nello specifico: accompagnamento biennale per il
comunali) personale designato
Assistenza specialistica - obbligo di legge ai
sensi L.Q. 104/92, Dlgs 66/2017, D.Igs.
96/2019.
10 DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI — 00.00 47050004001 Garantire le competenze dell'Ente Locale Incarichi professionali ad Arte Terapeuti |Laboratori di arteterapia (musica, danza, tatro, 2025 95.300,00 € NO
DIVISIONE EDUCATIVA . in materia di inclusione scolastica degli selezionati con bando pubblico arte) B
alunni con disabilita certificata, supporto
all'autonomia e alla comunicazione
personale in contesto scuola.
Assistenza specialistica - obbligo di legge ai
sensi L.Q. 104/92, Dlgs 66/2017, D.Igs.
96/2019.
1 DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI — 04 06 45800020001 - Garantire le competenze dell'Ente Locale Incarichi professionali ad Arte Terapeuti |Laboratori di arteterapia (musica, danza, tatro, 2026 240.000,00 € NO
DIVISIONE EDUCATIVA 1201 47050004001 in materia di inclusione scolastica degli selezionati con bando pubblico arte) o
alunni con disabilita certificata, supporto
all'autonomia e alla comunicazione
personale in contesto scuola.
Assistenza specialistica - obbligo di legge ai
sensi L.Q. 104/92, Dlgs 66/2017, D.Igs.
96/2019.
1 DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI — 04 06 45800020001 - Garantire le competenze dell'Ente Locale Incarichi professionali ad Arte Terapeuti |Laboratori di arteterapia (musica, danza, tatro, 2027 240.000,00 € NO
DIVISIONE EDUCATIVA 1201 47050004001 in materia di inclusione scolastica degli selezionati con bando pubblico arte) B
alunni con disabilita certificata, supporto
all'autonomia e alla comunicazione
personale in contesto scuola.
ruire lin, i comuni e integrare pratich
Incarico ad esperti (ai sensi del D.Lgs Cost u.e guagg. comu ? teg .a N p ?t\C ¢
educative 06 che incrementino la riflessivita
165/2001) e art. 5 lettere a) e d) del e N - . .
vigente dei singoli professionisti e dei gruppi di lavoro.
DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI - Attivita formativa rivolta al personale dei Nello specifico: L'osservazione nei servizi
13 1201 088810004002 L o P Regolamento per il conferimento di p . . 2025 6.578,00 € NO
DIVISIONE EDUCATIVA Servizi Educativi. . - R - . educativi; seconda annualita' del progetto di
incarichi ad esperti dell’amministrazione . . S
N formazione congiunta per educatrici di nido e
per attivita . - " P
. . . . insegnanti di scuola dell'infanzia- circolo 29;
rivolta a dipendenti pubblici. . ) .
Formazione per il personale Polo Riveda.
Incarichi di docenza per percorsi formativi
in ambito linguistico, glottodidattico,
interculturale e per la somministrazione
DIVISIONE CULTURA, ARCHIVIO, MUSEI e degli esami di Certificazione Linguistica - N A ambito linguistico (italiano come lingua seconda), | durata variabile/entro
14 05 02 51400005001 Incarichi occasionali / professionali 35.000,00 € NO
BIBLIOTECHE, Centro Interculturale CILS in convenzione con |'Universita degli /e glottodidattico, interculturale 31.12.2025
Studi dell'lnsubria, I'Universita per
Stranieri di Siena e I'Universita Ca' Foscari
Venezia
Incarichi di docenza per percorsi formativi
in ambito linguistico, glottodidattico,
interculturale e per la somministrazione
DIVISIONE CULTURA, ARCHIVIO, MUSEI e degli esami di Certificazione Linguistica o - ambito linguistico (italiano come lingua seconda), | durata variabile/entro
15 05-02 51400006001 g esami & Certificazione Linguist Incarichi professionali ito linguistico (tal neu ), | durata variabile/ 5.000,00 € NO

BIBLIOTECHE, Centro Interculturale

CILS in convenzione con |'Universita degli
Studi dell'Insubria, I'Universita per
Stranieri di Siena e I'Universita Ca' Foscari
Venezia

glottodidattico, interculturale

31.12.2025




N° progressivo

Dipartimento, Divisione e Servizio di

Missione e
programma di

Capitolo di bilancio

Obiettivi e motivazione dell'incarico (in
coerenza con le esigenze di funzionalita

Tipologia di incarico

Materia e argomenti afferenti I'incarico

Durata dell'incarico

Importo della spesa

Atto soggetto ad obbligo di trasmissione alla Sezione
Regionale di controllo della Corte dei Conti ai sensi
dell'art. 1, comma 173 della L. 266/2005 e a preventivo

riferimento in€
bilancio della Citta di Torino) parere dell'Organo di Revisione (incarichi di ricerca,
studio, consulenza di importo superiore a € 5.000)
verranno incaricati soggetti individuati tra gli
iscritti nella B Dati F tori della Scuola di
” DIPARTIMENTO CORPO POLIZIA LOCALE - 0301 034300009 - Formazione d'ingresso obbligatoria per gli docenti Vari B g 0 ool 2025 718.500.00 € o
SCUOLA DI POLIZIA LOCALE 034100008 operatori di Polizia Locale neoassunti. . P . p. ) B
esperienza nelle aree tematiche di interesse come
da indicazioni della Regione Piemonte
N verranno incaricati soggetti individuati tra gli
Costante aggiornamento sulle numerose iscritti nella Banca Dati Formatori della Scuola di
17 DIPARTIMENTO CORPO POLIZIA LOCALE | 0301 34300010 materie di competenza della Polizia Locale Docenti Vari Polizia Locale e tra il personale dipendente della 2025 15.000,00 € NO
SCUOLA DI POLIZIA LOCALE al fine di garantire corretto ed efficiente R P N P e
NN Citta di Torino in possesso di comprovata
servizio di Polizia Locale . . .
esperienza nelle aree tematiche di interesse.
. - verranno incaricati soggetti individuati tra gli
Aggiornamento sulle numerose materie di iscritti nella Banca Dati Formatori della Scuola di
18 DIPARTIMENTO CORPO POLIZIA LOCALE 4 0301 37100011 competenza della Polizia Locale, con Docenti Vari Polizia Locale in possesso di comprovata 2025 3.600,00 € NO
SCUOLA DI POLIZIA LOCALE particolare riguardo ai progetti Common i P compre o0
Ground esperienza nelle aree tematiche di interesse come
da indicazioni della Regione Piemonte
verranno incaricati musicisti per la collaborazione
DIPARTIMENTO CORPO POLIZIA LOCALE 4 Collaborazione di musicisti esterni con la con la Banda Musicale del Corpo di Polizia Locale
19 Divisione Amminsitrazione Personale e 0101 28300009 N . Musicisti PR . N y P - 2025 16.500,00 € NO
Bilancio Banda musicale del Corpo di Polizia Locale individuati nell’apposito albo costituito per la
realizzazione di concerti vari.
Lite n. 167/2024 LM - Citta di Torino / SAVET S.r.l.
Affiancamento del CTU nella lite n.
DIPARTIMENTO AMBIENTE, GRANDI DR inerente ai lavori denominati “Laghetti Falchera
\ 167/2024 LM - Citta di Torino / SAVET S.r.l. N " . e N . . . . N
20 OPERE, INFRASTRUTTURE E MOBILITA' - 0106 78630003001 Consulente tecnico di parte recupero e riqualificazione ambientale 6-12 MESI 20.000,00 € Determina dirigenziale di incarico

Divisione Verde e Parchi

nella tutela dell'interesse della Citta di
Torino

realizzazione di un parco agricolo di livello
comunale” (CIG 6075300287).
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