STATUTO IREN S.p.A.

DENOMINAZIONE - SEDE -
DURATA

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

ART.1DENOMINAZIONE SOCIALE

ART. 1 DENOMINAZIONE SOCIALE

E' costituita una societa per azioni denominata
“IREN S.p.A.”.

E' costituita una societa per azioni denominata
“IREN S.p.A.”.

ART.2SEDE

ART. 2 SEDE

2.1 La societa ha sede legale in Reggio Emilia,
sedi operative in Torino, Genova, Parma e
Piacenza.

2.1La societi ha sede legale in Reggio Emuilia, sedi
operative in Torino, Genova, Parma e Piacenza.

2.2 La societa potri, con l'osservanza delle
disposizioni vigenti, istituite o sopprimere
succursali, dipendenze, agenzie,
rappresentanze sia nel territorio nazionale che
all'estero.

2.2 La societa potra, con l'osservanza delle
disposizioni vigenti, istituire o sopprimere
succursali, dipendenze, agenzie, rappresentanze
sia nel territorio nazionale che all'estero.

2311 domicilio degli azionist, per ogni
rapporto con la societa, & quello risultante dal
libro dei soci.

2.3 Il domicilio degli azionisti, per ogni rapporto
con la societi, & quello nsultante dal libro dei soci.

ART. 3 DURATA

ART. 3 DURATA

La durata della societa é fissata al 31 dicembre
2100, salvo proroga deliberata dall'assemblea.

La durata della societa € fissata al 31 dicembre
2100, salvo proroga deliberata dall'assemblea.

OGGETTO SOCIALE

OGGETTO SOCIALE

ART. 4 OGGETTO SOCIALE

ART.4 OGGETTO SOCIALE

4.1 La societa opera, in via diretta o attraverso
societa ed entl di partecipazione, nei settori:

4.1 La societa opeta, in via diretta o attraverso
societa ed enti di partecipazione, nei settort:

- della ricerca, produzione,
approvvigionamento, trasporto,
trasformazione, importazione, esportazione,
distribuzione, acquisto, vendita, stoccaggio,
utilizzo e recupero della energia elettrica e
termica, del gas e della energia in genere,
sotto qualsiasi forma si presentno e della

- della ricerca, produzione,
approvvigionamento, trasporto,
trasformazione, importazione, esportazione,
distribuzione, acquisto, vendita, stoccaggio,
utilizzo e recupero della energia elettrica e
termica, del gas e della energia in genere, sotto
qualsiasi forma si  presentino ¢ della




progettazione, costruzione e direzione lavori
dei relativi impianti e red;

progettazione, costruzione e direzione lavori
dei relativi impianti e reti;

della gestione dei servizi di illuminazione
pubblica e semaforici, progettazione,
costruzione e direzione lavori dei relativi
impianti e reti;

- della gestione dei servizi di illuminazione
pubblica e semaforici, progettazione,
costruzione e direzione lavori det reladvi
impianti ¢ ret;

della progettazione, costruzione, direzione
lavor e gestione di impiand di produzione e
delle rett di distribuzione del calore per
riscaldamento di edifici od altri usi, anche
abbinati alla produzione di energia elettrica;

della progettazione, costruzione, direzione
lavori e gestione di impianti di produzione e
delle red di distribuzione del calore per
riscaldamento di edifici od altri usi, anche
abbinati alla produzione di energia clettrica;

dei servizi a rete, ivi compresi i servizi relativi
al cclo idrico integrato e in campo
ambientale, ivi compresi i servizi nel settore
della raccolta, trattamento, recupero, e
smalimento dei rifiuti, nonché nel settore
delle telecomunicazioni;

del servizi a rete, ivi compresi i servizi relativi
al caclo idrico integrato ¢ in campo
ambientale, ivi compresi 1 servizi nel settore
della raccolta, trattamento, recupero, e
smaltimento dei rifiuti, nonché nel settore
delle telecomunicazioni;

della progettazione, costruzione e direzione
dei lavori di costruzione di impiant elettrici,
opere idrauliche e civili anche per conto di
amministrazioni pubbliche;

della progettazione, costruzione e direzione
dei lavon di costruzione di impiand elettrici,
opere idrauliche ¢ civili anche per conto di
amministrazioni pubbliche;

della gestione in proprio o per conto terzi
delle attivita funerarie e cimiteriali ed attivita
ad esse connesse;

della gestione in proprio o per conto terzi
delle attivita funerarie e cimiteriali ed attivita
ad esse connesse;

dellattivita di autotrasporto matenali per
conto terzi, finalizzato alle attivitd connesse
ai servizi di proprio interesse, nonché merci
e materiali di risulta dei processt produttivi
e/o atuvitda  industriali, commerciali,
artigianali e di civile abitazione;

dellattviti di autotrasporto materiali pet
conto terzi, finalizzato alle attivita connesse ai
servizi di proprio interesse, nonché merci e
matertali di risulta dei processi produttivi e/o
attivita industriali, commerciali, artigianali e di
civile abitazione;

della progettazione, realizzazione e gestione
di giardini, parchi, fontane, aree sportive,
strade, arredi urbani e segnaletica stradale ¢
realizzazione dell'ispettorato ecologico del
territorio;

della progettazione, realizzazione e gestione
di giardini, parchi, fontane, aree sportive,
strade, arredi urbani ¢ segnaletica stradale e
realizzazione dell'ispettorato  ecologico del
territorio;

dell’attivita di imbottigliamento e vendita al
dettaglio o all'ingrosso di acqua potabile, sia
direttamente che indircttamente;

dell'attivita di imbottighamento ¢ vendita al
dettaglio o all'ingrosso di acqua potabile, sia
direttamente che indirettamente;

- della gestione di canili, gatali e luoghi di cura
e controllo di animali in genere;

- della gestione di canili, gattili e luoghi di cura
¢ controllo di animali in genere;

-della gestone tecnica — manutentiva e
amministrazione di patrimoni immobiliari
pubblici o privat, adibiti ad uso pubblico,
privato, civile, industriale ¢ commerciale;

- della gestione tecnica — manutentiva e
amministrazione di patrimoni immobiliari
pubblici o privau, adibiti ad uso pubblico,

privato, civile, industriale e commerciale;

- della costruzione e gestone di impianti

- della costruzione e gestione di impiantd




tecnologici.

tecnologici.

4.2 La societa ha la finalita, nel rspetto dei
principi di economicita e tredditivita e della
riservatezza dei dati aziendali, di promuovere
la concorrenza, Pefficienza ed adeguan hivelli di
qualita nell’erogazione dei servizi:

4.2 La societa ha la finalita, nel ospetto dei
principi di economicita e redditivita e della
riservatezza dei dat aziendaly, di promuovere la
concorrenza, l'efficienza ed adeguan livelli di
qualita nell’erogazione dei servizi:

a) garantendo la neutralita della gestione delle
infrastrutture essenziali per lo sviluppo di
un libero mercato energetico;

a) garantendo la neutralita della gestione delle
mfrastrutture essenziali per lo sviluppo di un
libero mercato energetico;

b) impedendo discriminazioni nell’accesso ad
informazioni commercialmente sensibili;

b} impedendo discriminazioni nell’accesso ad
informazioni commercialmente sensibih;

c) impedendo 1 trasferimenti incrociat di
risorse tra 1 segmenti delle filiere.

c) impedendo 1 trasferimenti incrociati di risorse
tra 1 segmena delle filiere.

4.3 La societa ha altresi per oggetto l'esercizio,
diretto e/o indiretto, tramite partecipazione a
societa di qualunque opo, enu, consorzi o
imprese, di ogni altra atdvita economica
collegata da un wvincolo di strumentalita,
accessorieta o complementarieta con le attvita
precedentemente indicate.

4.3 La societa ha altresi per oggetto 'esercizio,
diretto e/o indiretto, tramite partecipazione a
societd di qualunque tipo, enti, consorzi o
imprese, di ogni altra attivita economica collegata
da un vincolo di strumentalita, accessoreta o
complementarieta con le attvita
precedentemente indicate.

44 La societa ha altresi per oggetto lo
svolgimento del coordinamento tecnico,
gestionale e finanziario  delle  societa
partecipate e la prestazione, in loro favore, di
servizi.

44 La societa ha altresi per oggetto lo
svolgimento  del coordinamento  tecnico,
gestionale e finanziario delle societa partecipate e
In prestazione, in loro favore, di servizi.

45 La societa puo compicre tutte le
operazioni che fsultano necessarie o utili per
il conseguimento degli scopi sociali; a titolo

esemplificabvo potra porre in  essere
operazioni immobiliari, mobiliari,
commerciali, industriali, finanziade,

partecipare a procedure ad evidenza pubblica
per lassunzione della gestione di servizi
pubblici locali o per altre atuvita comunque
utili per il raggiungimento dell'oggetto, nonché
qualunque atto che sia comunque collegato
con l'oggetto sociale, ad eccezione della
taccolta di risparmio tra i pubblico e
dell’esercizio delle attivita riservate dal D. Lgs.
n. 58,1998 nonché dell'esercizio del credito ai
sensi del D. Lgs. 385/1993.

4.5 La societa puo compiere tutte le operazioni
che risultano necessane o utli per 1l
conseguimento degli scopi sociali; a titolo
esemplificativo potra porre in essere operazioni
immobiliar, mobiliari, commerciali, industriali,
finanziarie, partecipare a procedure ad evidenza
pubblica per l'assunzione della gestione di servizi
pubblici locali o per altre attivita comunque utili
per 1 raggiungimento dell'oggetto, nonché
qualunque atto che sia comunque collegato con
l'oggetto sociale, ad eccezione della raccolta di
risparmio tra il pubblico e dellesercizio delle
atdvitd rservate dal D. Lgs. n. 58/1998 nonché
dell'esercizio del credito ai sensi del D. Lgs.
385/1993.

46 La societa potra, infine, assumere
partecipazioni ed interessenze in altre societa,
consorzi o imprese, sia italiane che straniere,
aventi  oggetto analogo, affine o
complementare al proprio, o a quello delle

46 La societa potri, Iinfine, assumere
partecipazioni ed interessenze in altre societa,
consorzi o imprese, sia italiane che straniere,
aventi oggetto analogo, affine o complementare
al proprio, o a quello delle societa alle quali
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societa alle quali partecipa, od anche aventi
oggetto differente purché dette partecipazioni
od interessenze non modifichino la sostanza
degli scopi sociali, e potrd prestare garanzie
reali ¢/o personali per obbligazioni connesse
allo svolgimento dell’attivita sociale anche a
favore di terzi.

partecipa, od anche aventi oggetto differente
purché dette partecipazioni od interessenze non
modifichino la sostanza degli scopi sociali, e
potri prestare garanzie¢ reali e/o personali per
obbligazioni  connesse allo  svolgimento
dell’attivita soctale anche a favore di terzi.

CAPITALE SOCIALE - AZIONI -
OBBLIGAZIONI - PATRIMONI
DESTINATI

ART. 5 CAPITALE SOCIALE

CAPITALE SOCIALE - AZIONI -
OBBLIGAZIONI - PATRIMONI
DESTINATI

ART. 5 CAPITALE SOCIALE

5,111 capitale sociale & di Euro
1.300.931.377,00=  rappresentato da n.
1.300.931.377 azioni ordinarie da Euro 1 (uno)
nominali cadauna. Le azioni sono liberamente

trasferibili.

51 1I capitale sociale ¢ di Euro
1.300.931.377,00=  rappresentato da n.
1.300.931.377 azion ordinatie da Euro 1 (uno)
nominali cadauna. Le azioni sono liberamente

trasferibili.

5.2 1l capitale sociale potra esscre aumentato
in  qualunque momento, anche con
conferimento di credit e di beni in natura, per
delibera dell'assemblea dei soci e anche con
emissione di azioni aventi diritd diversi da
quelli delle azioni gia emesse.

5.2 1l capitale sociale potra essere aumentato in
qualunque momento, anche con conferimento
di crediti ¢ di beni in natura, per delibera
dell'assemblea dei soct e anche con emissione di
azioni avend dirittt diversi da quelli delle azioni
gid emesse.

5.3 Nel caso di aumento del capitale sociale
sard riservata la opzione sulle nuove azioni
emittende agli avend diritto in proporzione alle
azioni possedute, salve le eccezioni ammesse

dalla legge.

5.3 Nel caso di aumento del capitale sociale sard
riservata la opzione sulle nuove azioni emittende
aglt avent diritto in propotrzione alle azioni
possedute, salve le eccezioni ammesse dalla

legge.

54 In data 9 maggio 2016, I'Assemblea
straotrdinaria della societa ha deliberato di
attribuire, ai sensi dellart. 2443 del codice
cvile, la  facolta al Consigho di
Amministrazione, da esercitarsi entro il
periodo di 3 (e} anni dalla data della
deliberazione, di aumentare il capitale sociale,
a pagamento ¢ in una o piu volte in via
scindibile, fino ad un importo massimo
complessivo di Euro 39.470.897,00 nominali,
mediante emissione di azioni ordinarie, con
esclusione del diritto d’opzione ai sensi dell’art.
2441 del codice civile, da riservare a favore di
terzi (“Aumento di Capitale”). Nell'esercizio
della delega per PAumento del Capitale gli
amministratoni dovranno fare in modo che lo
stesso sia offerto in sottoscrizione (i) a fronte
del conferimento di partecipazioni e/o aziende
e/o rami di azienda, di titolarita di Soggetti

[SOPPRESSO]




Pubblici (come definiti al successivo art. 9.1),
connessi con, o funzionak alloggetto sociale
della Societa e delle societa da questa
partecipate ovvero (i) a favore di Soggett
Pubblici (come definiti al successivo art. 9.1),
che svolgano un’attivita connessa con, o
funzionale all'oggetto sociale della Societa e
delle societa da questa partecipate.

Al Consigho di Amministrazione ¢ attribuita
ogni pia ampia facolta di individuare, di volea in
volta, 1 destnatari del’Aumento di Capitale
nell’'ambito delle categorie sopra indicate e di
stabilire, nel rispetto delle procedure richieste
dalle disposizioni normative e regolamentar di
volta in volta applicabili, nonche dei limid sopra
indicati, i1 prezzo di emissione delle azioni,
l'eventuale sovrapprezzo nonche di definire
ogni altro termine, modalita e condizione
dell’Aumento di Capitale.

[SOPPRESSO]

|In data 29 dicembre 2017 il Consiglio di
| Ammuinistrazione ha dato parziale esecuzione
alla delega per I'Aumento di Capitale,
aumentando 1l capitale sociale della Societa, a
' pagamento, per un importo complessivo a
valore nominale di Euro 24.705.700,00, con
esclusione del dintto di opzione a1 sensi
dell’articolo 2441, commi 5 e 6 c.c., mediante
emissione di n. 24.705.700 nuove aziom
ordinarie della Societa avent le medesime
caratteristiche delle azioni otdinatde in
circolazione la cui sottoscrizione é stata riservata

a1 soggetti pubblici soci di ACAM S.p.A..

[SOPPRESSO]

ART. 6 AZIONI

ART. 6 AZIONI

61 Ogmni azione é indivisibile e da diritto ad un
voto, fatto salvo (1) quanto previsto al
successivo patagrafo 6.1-bis e (i) la facolta di
emettere azioni di categorie speciali a1 sensi
della legislazione di tempo 1n tempo vigente.

6.1 Ogni azione ¢ indivisibile e da diritto ad un
voto, fatto salvo (1) quanto previsto al
successivo paragrafo 6.1-bis e (it) la facolta di
emettere azioni di categorie speciali a1 sensi della
legislazione di tempo in tempo vigente.

Nel caso di emussione di azioni prvilegiate in
occasione di aumento di capitale, I'assemblea
dei soci potra limitare l'esercizio del diritto di
voto da parte dei atolari delle dette azioni.

Nel caso di emissione di azioni privilegiate in
occasione di aumento di capitale, 'assemblea dei
soci potra limitare l'esercizio del diritto di voto da
parte dei titolar delle dette azioni.

62 In caso di compropdeta di aziori si
osservano le disposizioni dell'articolo 2347 del

6.2 In caso di comproprieta di azioni si
osservano le disposizioni dell'atticolo 2347 del




codice civile.

codice civile.

63 Le azioni sono nominative. Qualora la
legge lo consenta, quando siano interamente
liberate, le azioni senza diritto di voto possono
essere anche al portatore.

6.3 Le azioni sono nominative. Qualora la legge
lo consenta, quando siano interamente liberate,
le azioni senza diritto di voto possono essere
anche al portatore.

ART. 6-bis MAGGIORAZIONE DEL
DIRITTO DI VOTO

ART. 6-bis MAGGIORAZIONE DEL
DIRITTO DI VOTO

6.1-bis In deroga a quanto previsto dal
precedente paragrafo 6.1, ciascuna azione da
diritto a due vot nelle deliberazioni assemblear:
avena ad oggetto le seguenti materie (i) Ia
modifica degli articoli 6-bis, 6-ter, 6-quater ¢ 9
dello Statuto, (ii) Ia nomina e/o la revoca dei
membri del consiglio di amministrazione ai
sensi dell’'articolo 19 dello Statuto, nonché
lesercizio dell’azione di responsabilita nei
confront dei medesimi, € (i) la nomina e/o la
revoca dei membn del collegio sindacale ai sensi
dell’articolo 28 dello Statuto, nonche I'esercizio
dell’azione di responsabilita nei confronti dei
medesimi (le “Delibere Assembleari con Voto

Maggiorato™),

qualora  siano  soddisfatte

entrambe le seguenti condizioni:

In deroga a quanto previsto dal precedente
paragrafo 6.1, ciascuna azione da dintto a due
voti nelle deliberazioni assembleari aventi ad
oggetto le seguend materie (1) In modifica degh
articoli 6-bis, 6-ter, 6-quater e 9 dello Statuto, (1)
la nomina ¢/o la revoca dei membri del consiglio
di amministrazione ai sensi dell’articolo 19 dello
Statuto, nonché Tesercizio dell'azione di
responsabilita nei confrontt dei medesim, e (iu)
la nomina e/o la revoca dei membri del collegio
sindacale ai sensi dell’articolo 28 dello Statuto,
nonché l'esercizio dell’azione di responsabilita
nei confronti dei medesimi {le “Delibere
Assembleari con Voto Maggiorato”), qualora
siano  soddisfatte entrambe le  seguent
condizioni:

(a)

il diritto di voto sia appartenuto al
medesimo soggetto in forza di un diritto
reale legitimante (piena propricta con
diritto di voto, nuda proprieta con dintto
di voto o usufrutto con diritto di voto)
per un periodo continuativo di almeno
24 (ventiquattro) mesi dalla data di
efficacia dell'iscrizione di tale soggetto
nell’elenco speciale di cui al successivo
articolo 6-ter (I"“Elenco Speciale™); e

(a) 1 diritto di voto sia appartenuto al medesimo
soggetto in forza di un dintto reale
legittmante (piena propricta con diritto di
voto, nuda propricti con diritto di voto o
usufrutto con diritto di voto) per un
periodo continuatvo di  almeno 24
(ventiquattro) mesi dalla data di efficacia
delliserizione di tale soggetto nell’elenco
speciale di cui al successivo articolo 6-ter
("“Elenco Speciale™); e

(b)

la ricorrenza del presupposto sub (a)
risult, altresi, da apposita
comunicazione  dell’intermediario  ai
sensi della normatva applicabile o dal
permanere continuativo dell’iscrizione
nell’Elenco Speciale.

(b) la nicorrenza del presupposto sub (a) risuln,

altresi, da  apposita  comunicazione
dell'intermediario ai sensi della normativa
applicabile o dal permanere continuativo

delliscrizione nell’Elenco Speciale.

6.2-bis 1l

diritto di  voto maggiorato

eventualmente spettante ai sensi del precedente
paragrafo 6.1.-bis viene meno (a) in caso di
cessione delle aziont o del relativo diritto reale
legittimante a titolo oneroso o gratuito, da parte

6.2-bis 11 diritto di voto maggiorato
eventualmente spettante ai sensi del precedente
paragrafo 6.1.-bis viene meno (a) in caso di
cessione delle azioni o del relativo diritto reale
legittimante a titolo oneroso o gratuito, da parte
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del soggetto iscritto nell’Elenco Speciale,
ovvero (b) in caso di trasferimento, diretto o
indiretto, in qualsiasi forma effettuato, di
partecipazioni di controllo in societi o enti che
detengono azioni a voto maggiorato in misura
superiore alla soglia prevista dall'artcolo 120,
comma 2, del D. Lgs. 58/1998.

del soggetto 1scritto nell’Elenco Speciale, ovvero
(b) in caso di trasferimento, diretto o indiretto, in
qualsiasi forma effettuato, di partecipazioni di
controllo in societa o enti che detengono azioni a
voto maggiorato in misura superiore alla soglia
prevista dall'articolo 120, comma 2, del D. Lgs.
58/1998.

6.3-bis Nel caso di fusione o scissione di cui sia
parte un soggetto gia iscritto nell’Elenco
Speciale, la persona giuridica o I'ente che, per
effetto di tale operazione, divenga titolare di
azioni a voto maggiorato, ha dirtto di essere
iscritto  nellElenco Speciale con la stessa
anzianita d’iscrizione del soggetto
precedentemente iscritto e dante causa, con
conservazione del beneficio del voto
maggiorato gia maturato.

6.3-bis Nel caso di fusione o scissione di cui sia
parte un soggetto gia iscritto nell’Elenco Speciale,
la persona giuridica o 'ente che, per effetto di tale
operazione, divenga titolare di azioni a voto
maggiorato, ha diritto di  essere iscritto
nell’Elenco Speciale con la stessa anzianita
d’iscrizione del soggetto precedentemente iscritto
e dante causa, con conservazione del beneficio
del voto maggiorato gia maturato.

6.4-bis La maggiorazione di voto gia maturata
ovvero, se non maturata, il periodo di titolarita
necessaric alla  maturazione del vote
maggiorato, sono conservati in  caso di
successione a causa di morte a favore dell’erede
e/o del legatario.

6.4-bis La maggiorazione di voto gia maturata
ovvero, se non maturata, il periodo di titolarita
necessario alla maturazione del voto maggiorato,
sono conservad in caso di successione a causa di
morte a favore dell’erede e/o del legatario.

6.5-bis La costituzione di pegno, con
conservazione del diritto di voto in capo al
titolare del diritto reale legitumante, non
determuna la perdita della legitimazione al
beneficio del voto maggiorato {ove maturato) o
del periodo di titolarita necessario alla
maturazione del voto maggiorato, se non
ancora maturato.

6.5-bis La costituzione di pegno, con
conservazione del diritto di voto in capo al
titolare del diritto reale legitimante, non
determuna la perdita della legituimazione al
beneficio del voto maggiorato (ove maturato) o
del periodo di titolarita necessario alla
maturazione del voto maggiorato, se non ancora
maturato.

6.6-bis Salvo quanto previsto nei precedent
paragrafi  6.3-bis, 06.4-bis e 6.5-bis, il
trasfennmento del dintto reale legitumante, a
qualsivogha ttolo (oneroso o gratuito, diretto o
indiretto),  determina la  canceliazione
delliscnizione  nellElenco  Speciale, con
conseguente perdita del beneficio del voto
maggiorato ove gia maturato o del periodo di
titolarita necessario alla maturazione del voto
maggiorato, se Non ancora maturato.

6.6-bis Salvo quanto previsto net precedent
paragrafi 6.3-bis, 6.4-bis e 6.5-bis, il trasferimento
del dinitto reale legitimante, a qualsivoglia titolo
(oneroso o gramito, diretto o indiretto),
determina la  cancellazione dell'iscrizione
nell’Elenco Speciale, con conseguente perdita del
beneficio del voto maggiorato ove gia maturato o
del periodo di titolarita necessario alla
maturazione del voto maggiorato, se non ancora
maturato.

6.7-bis La maggiorazione di voto si estende alle
seguenti azioni (collettvamente, le “Nuove
Azioni”):

6.7-bis La maggiorazione di voto si estende alle
seguenti azioni (collettivamente, le “Nuove
Azioni™):

(i) alle azioni di compendio, in caso di
aumento gratuito di capitale ai sensi articoli
2442 e 2439 cod. civ., assegnate al titolare di

(1) alle azioni di compendio, in caso di aumento
gratuito di capitale ai sensi articoli 2442 e
2439 cod. av., assegnate al dtolare di azioni




azioni per le quali sia gid maturata la
maggiorazione del diritto di voto (le
“Azioni Originarie™);

per le quali sia gia maturata la maggiorazione
del diritto di voto (le “Aziont Originarie”);

(ii)alle azioni assegnate in cambio delle Azioni
Originarie in caso di fusione o scissione,
sempre che 1l progetto di fusione o
scissione lo preveda;

()alle azioni assegnate in cambio delle Azioni
Ornginarie in caso di fusione o scissione,
sempre che il progetto di fusione o scissione
lo preveda;

(111) alle azioni sottoscritte dal dtolare delle
Aziont Originarie nell’esercizio del diritto di
opzione spettante in relazione alle Azioni
Originarie.

() alle aziomi sottoscritte dal atolare delle
Azioni Originarie nell’esercizio del diritto di
opzione spettante in relazione alle Aziom
Ornginarie.

Nei cast di cui al presente paragrafo, le Nuove
Azioni acquisiscono la maggiorazione di voto
dal momento dell'iscrizione nell’Elenco
Speciale, senza necessita dell’ulteriore decorso
del periodo continuativo di possesso di cui al
paragrafo 6.1-bis, lettera (a). Inoltre, qualora
l'acquisto della dtolarita delle Nuove Azioni
intervenga in pendenza della maturazione del
periodo necessario ai fini della maggiorazione
del diritto di voto, la maggiorazione di voto
spettera alle Nuove Azioni per le quali sia
avvenuta l'iscrizione nell’Elenco Speciale dal
momento del compimento del periodo di
appartenenza indicato al precedente paragrafo
6.1-bis, lettera (a), calcolato a partire dalla
iscrizione nell’Elenco Speciale delle Azioni
Onginarie.

Nei casi di cui al presente paragrafo, le Nuove
Azioni acquisiscono la maggiorazione di voto dal
momento dell’iscrizione nell’Elenco  Speciale,
senza necessita dell'ulteriore decorso del periodo
continuativo di possesso di cui al paragrafo 6.1-
bis, lettera (a). Inoltre, qualora Tacquisto della
titolarita delle Nuove Azioni intervenga in
pendenza della  maturazione del periodo
necessario at fini della maggiorazione del diritto
di voto, la maggiorazione di voto spettera alle
Nuove Azioni per le quali sia avvenuta
l'1scrizione nell’Elenco Speciale dal momento del
compimento del periodo di appartenenza
indicato al precedente paragrafo 6.1-bis, lettera
{a), calcolato a partire dalla iscrizione nell’Elenco
Speciale delle Azioni Originarie.

6.8-bis i fini degli artucoli 6-bis, 6-ter e 6-
quater, la nozione di controllo é esclusivamente

quella di cui all’articolo 2359, comma 1, numero
1), del codice civile.

6.8-bis A1 fini degli articoli 6-bis, 6-ter ¢ 6-quater,
la nozione di controllo ¢ esclusivamente quella di
cui all’artcolo 2359, comma 1, numero 1), del
codice civile,

ART. 6-ter ISCRIZIONE
NELL’ELENCO SPECIALE

ART. 6-ter ISCRIZIONE NELL’ELENCO
SPECIALE

6.1-ter E’ istutuito I'Elenco Speciale per la
legittimazione al beneficio del voto maggiorato
nelle Delibere  Assembleari con  Voto
Maggiorato. Il soggetto che intenda accedere al
beneficio della maggiorazione del voto dovra
chiedere di essere iscritto nell'apposito Elenco
Speciale presentando la relativa istanza alla
Societa.

6.1-ter E’ istituito I'Elenco Speciale per Ia
legittimazione al beneficio del voto maggiorato
nelle Delibere Assembleari con Voto Maggiorato,
Il soggetto che intenda accedere al beneficio della
maggiorazione del voto dovra chiedere di essere
iscrtto nell’apposito Elenco Speciale presentando
la relatva istanza alla Societa.

6.2-ter Il soggetto che intende richiedere
I'iscrizione presso 'Elenco Speciale deve

6.2-ter 11 soggetto che intende richiedere
Piscrizione  presso  PElenco Speciale  deve
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accompagnare la richiesta di iscrizione, a pena
di irricevibilita, con (i) 'indicazione del numero
di azioni per le quali tale iscrizione é richiesta, (i)
la documentazione richiesta dalla normatva
applicabile €, comunque, (i) una attestazione
sottoscritta dal soggetto richiedente con la quale

accompagnare la nichiesta di iscnizione, a pena di
irricevibilita, con (1) I'indicazione del numero di
azionu per le quali tale iscnizione € richiesta, (i) la
documentazione richiesta dalla normatva
applicabile e, comunque, (i) una attestazione
sottoscritta dal soggetto richiedente con la quale

(a) nel caso di persona fisica: il soggetto
richiedente dichiari (1) di avere la piena
titolanta, formale e sostanziale, del diritto
di voto in forza di un dirtto reale
legitimante, nonché

(a)nel caso di persona fisica: 1l soggetto
richiedente dichiari (i) di avere la piena titolarita,
formale e sostanziale, del dirirto divoto in forza
di un diritto reale legittimante, nonché

(i) di assumere I'impegno di comunicare senza
indugio alla Societa I'eventuale perdita, per
qualsivoglia  ragione, del diritto reale
legittimante e/o del connesso diritto di voto;

(1) di assumere I'impegno di comunicare senza
indugio alla Societa l'eventuale perdita, per
qualsivogla ragione, del diritto reale legittimante
¢/o del connesso diritto di voto;

(b) nel caso di persona giuridica o di altro ente
anche privo di personalita giuridica: il
soggetto richiedente dichiart (1) di avere la
piena titolarita, formale e sostanziale, del
diritto di voto in forza di un diritto reale
legittimante, (1) di essere soggetto, se del
caso, a controllo (diretto e, ove applicabile,
indiretto) di terzi ed 1 dau identficatvi
dell’eventuale controllante, nonché (i) di
assumere Fimpegno di comunicare senza
indugio alla Societa I'eventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, del diritto reale
legitimante e/o del relatvo diritto di voto
ovvero, se del caso, di aver subito un
cambio di controllo.

(b) nel caso di persona giuridica o di altro ente
anche privo di personalita giuridica: il soggetto
nichiedente dichiari (1) di avere la piena
titolarita, formale e sostanziale, del diritto di
voto in forza di un diritto reale legittimante,
(u) di essere soggetto, se del caso, a controllo
(diretto e, ove applicabile, indiretto) di terzi ed
1 dati identificatvi dell’eventuale controllante,
nonché () di assumere Pimpegno di
comunicare senza indugio alla Societa
I'eventuale perdita, per qualsivogha ragione,
del diritto reale legittimante e/o del reladvo
diritto di voto ovvero, se del caso, di aver
subito un cambio di controllo.

6.3-ter Il Consigho di Amministrazione nomina
I'tncaricato della gestone dell’Elenco Speciale ¢
ne definisce i critert di tenuta. L’iscrizione
nell’Elenco Speciale é effettuata con efficacia
trimestrale, in conformita a quanto deliberato
dal Consiglio di Amministrazione con propro
regolamento pubblicato sul sito internet della
Societa che riporta altresi la prima data di
efficacia trimestrale di iscrizione (la “Data di
Apertura dell’Elenco  Speciale”). L’Elenco
Speciale dovra contenere le informazioni
richieste  dalla  normauva  applicabile.
L’incaricato della gesuone dell’Elenco Speciale
potra fornire informazioni (anche su supporto
informatico 1 un formato comunemente
ualizzato} circa 1l contenuto dell’Elenco
Speciale e ciascun soggetto 1n esso iscritto avra
diritto di estrarre copia, senza alcun onere, delle

6.3-ter 11 Consigho di Amministrazione nomina
Pincaricato della gestione dell’Elenco Speciale ¢
ne definisce 1 cnter di tenuta. L’iscrizione
nel’Elenco Speciale ¢ effetruata con efficacia
trimestrale, in conformita a quanto deliberato dal
Consiglio di  Amministrazione con proprio
regolamento pubblicato sul sito interner della
Societa che npotta altresi la prima data di efficacia
trimestrale di iscrizione (la “Data di Apertura
dell’Elenco Speciale”). L’Elenco Speciale dovra
contenere le informazioni richieste dalla
normatva applicabile. L’incaricato della gestone
dell’Elenco Speciale potra fornire informazioni
(anche su supporto informatico in un formato
comunemente utilizzato) circa i contenuto
dell’Elenco Speciale e ciascun soggetto in esso
iscritto avra diritto di estrarre copia, senza alcun
onere, delle relagve annotazioni.




relative annotazioni.

6.4-ter Il soggetto che sia iscritto nell’Elenco
Speciale ha diritto di chiedere in ogni tempo la
cancellazione  (totale o  parziale) con
conseguente automatica perdita (totale o
parziale) della legitimazione al beneficio del
voto maggiorato. Colui al quale spetta il diritto
di voto maggiorato pué, inoltre, in ogni tempo
rinunciarvi irrevocabilmente (in tutto o in parte)
mediante comunicazione scritta inviata alla
Societi, fermi restando gli obblighi di
comunicazione eventualmente previsti ai sensi
della normadva applicabile.

6.4-ter Il soggetto che sia iscritto nell’Elenco
Speciale ha diritto di chiedere in ogni tempo la
cancellazione (totale o parziale) con conseguente
automatica perdita (totale o parziale) della
legitimazione al beneficio del voto maggiorato.
Colui al quale spetta il diritto di voto maggiorato
puo, inoltre, in ogni tempo rinunciarvi
irrevocabilmente (in tutto o in parte) mediante
comunicazione scritta inviata alla Societi, fermi
restando  gli  obblighi di comunicazione
eventualmente previsti a1 sensi della normatva
applicabile.

ART. 6-quater EFFETTI DELLA
MAGGIORAZIONE DEL DIRITTO DI
VOTO

ART. G-quater EFFETTI DELLA
MAGGIORAZIONE DEL DIRITTO DI
VOTO

6.1-quater I quorum costitutivi e deliberativi
relativi allc Delibere Assembleari con Voto
Maggiorato che fanno rifenmento ad aliquote
del capitale sociale sono sempre determinat
computandosi 1 diritt di voto maggiorato
eventualmente spettanti.

6.1-quater I quorum costitutivi ¢ deliberativi
relativi alle Delibere Assembleari con Voto
Maggiorato che fanno riferimento ad aliquote del
capitale sociale sono sempre determinad
computandosi 1 dinttt di voto maggiorato
eventualmente spettana.

La maggiorazione non ha effetto sui diritd,
diverst dal voto, spettand ed esercitabili in forza
del possesso di determinate aliquote di capitale,
salvo ove diversamente stabilito.

La maggiorazione non ha effetto sui dintd,
diversi dal voto, spettanti ed esercitabili in forza
del possesso di determinate aliquote di capitale,
salvo ove diversamente stabilito.

ART.7 OBBLIGAZIONI

ART. 7 OBBLIGAZIONI

La societa puo emettere a norma e con le
modalitd di legge obbligazioni sia nominative
che al portatore, anche convertibili in azioni e
anche con warrant.

La socicta pud emettere a norma e con le
modalita di legge obbligazioni sia nominative che
al portatore, anche convertibili in azioni e anche
con warrant.

ART. 8 PATRIMONI DESTINATI

ART. 8 PATRIMONI DESTINATI

La societa puo costituire patrimont destinad a
uno specifico affare ai sensi degli articoli 2447-
bis e seguent del codice civile.

La societi pud costituire patrimoni destinati a uno
specifico affare ai sensi degli articoli 2447- bis ¢
seguent del codice civile.

PROPRIETA' E LIMITI AL POSSESSO
AZIONARIO ART. 9
PARTECIPAZIONE PUBBLICA

PROPRIETA' E LIMITI AL POSSESSO
AZIONARIO ART. 9 PARTECIPAZIONE
PUBBLICA
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9.1 A partire dalla data che coincide con il
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertuta dell’Elenco Speciale (come
definita all’art. 6.3-ter), almeno 1 50%
(cinquanta per cento) piu uno del totale dei
diritt di voto complessivi in relazione alle
Delibere Assembleari con Voto Maggiorato
dovri essere di ttolarita dello Stato, di autonita
regionali o locali, di organismi di diritto
pubblico, di associazioni o di societa costituite
da uno o piu di tali autorita o da uno o piu di
tali organismi di diritto pubblico (come definid
nelle direttive europee in materia di appala
pubblici e di contratti di concessione e nella
normativa statale che le abbia recepite, pro
tempore vigent}) o di cul tali soggett
detengano, anche  inditettamente, la
maggioranza del capitale sociale
(collettivamente, 1 ““Soggetta Pubblici”).

9.1 A pardre dalla data che coinade con i
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertura dell’Elenco Speciale (come definita
all’art. 6.3-ter), almeno il 50% (cinquanta per
cento) pin uno del totale dei dinitti di voto
complessivi in relazione alle Delibere
Assembleari con Voto Maggiorato dovra essere
di titolarita dello Stato, di autorita regionali o
locali, di organismi di diritto pubblico, di
associazioni o di societd costituite da uno o pia
di tali autorita o da uno o piu di tali organismi di
diritto pubblico (come definiti nelle direttive
europee in materia di appalt pubblici e di
contratti di concessione e nella normativa statale
che le abbia recepite, pro tempore vigenti) o di
cm  tai  soggett  detengano, anche
indirettamente, la maggioranza del capitale
sociale (collettivamente, 1 “Soggetti Pubblict™).

9.2 Salvo quanto previsto all’articolo 9.3 che
segue, a partire dalla data che coincide con 1l
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertura dell’Elenco Speciale (come
definita all’art. 6.3-ter), ¢ da considerarsi
incfficace nei confronu della Societa ogmi
trasferimento di azioni, in qualsiasi modo
effertuato, idoneo a far venir meno la titolarita
da parte der Soggett Pubblici del 50%
(cinquanta per cento) pii uno del totale der
dirittt di voto complessivi in relazione alle
Delibere Assemblean con Voto Maggiorato ¢,
pertanto, ¢ fatto divieto di iscrizione nel libro
dei socr di ogni trasferimento di azioni
effettuato in violazione della previsione di cut
all'art. 9.1 che precede.

9.2 Salvo quanto previsto all’articolo 9.3 che
segue, a partire dalla data che coincide con il
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertura dell’Elenco Speciale (come definita
all’art. 6.3-ter), & da considerarsi inefficace net
confronti della Societd ogni trasferimento i
azioni, in qualsiasi modo effettuato, idoneo a far
venir meno la dtolaritd da parte dei Soggetti
Pubblici del 50% (cinquanta per cento) pii uno
del totale dei dintd di voto complessivi in
relazione alle Delibere Assembleari con Voto
Maggiorato e, pertanto, & fatto divieto di
iscrizione nel libro dei soci di ogni trasferimento
di azioni effettuato in violazione della previsione
di cui all'art. 9.1 che precede.

9.3 In deroga a quanto previsto dal precedente
art. 9.2, qualora entro 6 (sei) mesi dal
petfezionamento del trasferimento di azioni
avvenuto in violazione del precedente art. 9.1
si realizzino ulteriori operazioni che, tenuto
conto anche del suddetto trasferimento,
consentano a1 Soci Pubblici di mantenere la
atolarita del 50% (cinquanta per cento) pit una
delle azioni rappresentative del capitale sociale
con diritto di voto in relazione alle Delibere
Assemblean con Voto Maggiorato, il predetto
trasferimento acquistera efficacia nei confront
della Societa a partire dal momento in cui per
effetto delle suddette operazioni il requisito di

9.3 In deroga a quanto previsto dal precedente
art. 9.2, qualora entro 6 (sef) mesi dal
perfezionamento del trasferimento di aziomi
avvenuto in violazione del precedente art. 9.1 si
realizzino ulteriori operazioni che, tenuto conto
anche del suddetto trasferimento, consentano a
Soci Pubblici di mantenere la titolarita del 50%
{cinquanta per cento) piu una delle azioni
rappresentative del capitale sociale con diritto di
voto in relazione alle Delibete Assembleari con
Voto Maggiorato, il predetto trasferimento
acquisteri efficacia nei confronti della Societa a
partire dal momento in cui per effetto delle
suddette operazioni il requisito di cui all’art. 9.1
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cut all’art. 9.1 sia stato ristabilito e, in tal caso,
da quel momento 1l relativo trasferitario avra
diritto di essere iscritto nel libro dei soci.
Qualora il requisito di cuiall’art.

sia stato rstabilito e, in tal caso, da quel
momento il reladvo trasferitario avra diritto di
essere iscritto nel libro dei socl. Qualora il
requisito di cuiall’art.

9.1 non fosse ristabilito entro il termine di 6 (sei)
mesi sopra indicato, il trasferimento di azioni
avvenuto in violazione dell’art. 9.1 rimarra
definiivamente inefficace nei confrona della
Societa.

9.1 non fosse ristabilito entro il termine di 6 (sei)
mesi sopra indicato, il trasferimento di azioni
avvenuto in violazione delPart. 9.1 nmarra
definitivamente inefficace nei confront della
Societa.

ART. 10 LIMITI AL POSSESSO
AZIONARIO E IDENTIFICAZIONE
DEGLI AZIONISTI

ART. 10 LIMITI
AZIONARIO E
DEGLI AZIONISTI

AL POSSESSO
IDENTIFICAZIONE

01 E’ fatto divieto per ciascuno dei soci
diverst dai Soggetti Pubblici di detenere
partecipazioni maggiori del 5% (cinque per
cento) del capitale sociale. Tale limite al
possesso azionario si computa esclusivamente
sulle azioni che conferiscono diritto di voto
nelle assemblee e si riferisce esclusivamente ad
esse.

10.1 E’ fatto divieto per ciascuno dei soci diversi
dai Soggetti Pubblici di detenere partecipazioni
maggiori del 5% (cinque per cento) del capitale
sociale. Tale limite al possesso azionario si
computa esclusivamente sulle azioni che
conferiscono diritto di voto nelle assemblee e si
rifetisce esclusivamente ad esse.

102 In nessun caso puo esscre esercitato il
diritto di voto per le partecipazioni eccedenti
la percentuale sopra stabilita.

10.2 In nessun caso pud essere esercitato il
diritto di voto per le partecipazioni eccedenti la
percentuale sopra stabilita.

103 Per il computo della soglia di cui ai
precedend commi, si tiene conto della
partecipazione azionaria complessiva facente
capo: (i) al controllante, persona fisica o
giuridica o societa, a tutte le controllate dirette
o indirette ed alle collegate; (ii) a soggetti parte
di un patto parasociale di cui all'art. 2341-bis
del cc. ¢/o di cui allart. 122 del d.lgs.
2421998, n. 58 e relativo ad azioni della
societa. Il controllo ricorre, anche con
riferimento a soggetti diversi dalle societi, nei
cast previsti dall'articolo 2359, primo e secondo
comma del codice civile. Il controllo nella
forma dell'influenza dominante si considera
esistente nei casi previst dall'articolo 23,
secondo comma, del d. Igs. 1.9.1993 n. 385. 11
collegamento ricorre nei casi di cui all'ardcolo
2359, terzo comma, del codice civile. Ai fini
del computo della quota di possesso azionatio
si tiene conto anche delle azioni detenute
tramite fiduciarie e/o interposta persona e/o
di quelle per le quali il diritto di voto sia

10.3 Per il computo della soglia di cwi ai
precedent  commi, si tiene conto della
partecipazione azionaria complessiva facente
capo: (1) al controllante, persona fisica o
giuridica o societa, a tutte le controllate dirette o
indirette ed alle collegate; (if) a soggetti parte di
un patto parasociale di cui all'art. 2341-bis del
c.c. e/o di cui all’art. 122 del d.lgs. 24.2.1998, n.
58 e relativo ad azioni della societi. Il controllo
ricorre, anche con riferimento a soggett diversi
dalle societa, nei casi previsti dall'articolo 2359,
primo e secondo comma del codice civile. 1]
controllo nella forma dell'influenza dominante si
considera esistente nei casi previsti dall'ardicolo
23, secondo comma, del d. lgs. 1.9.1993 n. 385.
Il collegamento ricorre nei casi di cui all'articolo
2359, terzo comma, del codice civile. Ai fini del
computo della quota di possesso azionario si
tiene conto anche delle azioni detenute tramite
fiduciaric e/o interposta persona e/o di quelle
per le quak il diritto di voto sia attribuito a
qualsiasi titolo a soggetto diverso dal ttolare. In
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attribuito a qualsiasi titolo a soggetto diverso
dal dtolare. In caso di violazione delle
disposizioni che precedono, la deliberazione
assembleare  eventualmente assunta &
impugnabile ai sensi dell'articolo 2377 del
codice civile, se la maggioranza richiesta non
sarebbe stata raggiunta senza tale violazione.
Le azioni per le quali non puo essere esercitato
il diritto di voto sono comunque computate ai
fini della regolare costituzione dell'Assemblea.

caso di violazione delle disposizioni che
precedono, la  deliberazione assembleare
eventualmente assunta ¢ impugnabile a1 sensi
dell'articolo 2377 del codice civile, se la
maggioranza richiesta non sarebbe stata
raggiunta senza tale violazione. Le azioni per le
quali non puo essere esercitato il diritto di voto
sono comunque computate ai fini della regolare
costituzione dell'Assemblea.

104 Lasocieta pud richiedere agli intermediari,
tramite la societa di gestione accentrata delle
proprie azion, 1 dati identficativi degh
azionist unitamente al numero di azioni
registrate nei loro conti ad una determinata
data. Nel caso la richiesta di identficazione
provenga da soci tra 'assemblea annuale di
bilancio e la fine dell’esercizio, costoro
sostengono i corrispettivi da corrispondere aghi
intermediari ed alla societa di gestione
accentrata nella misura dell’80 percento. In
caso di richiesta formulata entro 60 giorni da
una precedente identificazione di tutt gl
azionisti effettuara a seguito dell’esercizio di un
diritto sociale o a richiesta della Societa 1 costi
sostenuti per la nuova identificazione sono
sostenut integralmente dai soci richiedenti.

10.4 La societa puo richiedere agli intermediari,
tramite la societa di gestone accentrata delle
proprie azioni, 1 dad identificativi degli azionist
unitamente al numero di azioni registrate nei
loro contl ad una determinata data. Nel caso Ia
richiesta di identificazione provenga da soci tra
I'assemblea annuale di bilancio e la fine
dell’esercizio, costoro sostengono i corrispettivi
da corrispondere agli intermedian ed alla societa
di gestione accentrata nella misura dell’80
percento. In caso di richiesta formulata entro 60
giorni da una precedente identficazione di tutti
gli azionisd effettuata a seguito dell’esercizio di
un diritto sociale o a richiesta della Societa i costd
sostenuti per la nuova identificazione sono
sostenuti integralmente dai soci richiedenti.

ASSEMBLEE ART. 11 CONVOCAZIONE
DELL'ASSEMBLEA

ASSEMBLEE ART. 11 CONVOCAZIONE
DELL'ASSEMBLEA

11.1Le assemblee sia  ordinatie che
straordinarte sono convocate nel casl ¢ nel
modi di legge; s1 tengono presso la sede sociale
o anche fuorn di essa, purche in Itaha.

11.1 Le assemblee sia ordinarie che straordinare
sono convocate nei casi ¢ nei modi di legge; si
tengono presso la sede sociale o anche fuori di
essa, purché in Italia.

11.2 L'assemblea ordinana € convocata
almeno una volta all'anno entro 180 giorm
dalla chiusura dell'esercizio sociale, per
I'approvazione del bilancio, essendo la Societa
tenuta alla redazione del bilancio consolidato.

11.2 L'assemblea ordinaria é convocata almeno
una volta all'anno entro 180 giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, per l'approvazione del
bilancio, essendo la Societa tenuta alla redazione
del bilancio consolidato.

11.3 L'assemblea € inoltre convocata negli aleri
casi previst dalla legge entro il termine dalla
stessa stabilito.

11.3 L'assemblea ¢ inoltre convocata negli altri
casi previsti dalla legge entro il termune dalla
stessa stabilito.

11.4 11 Consiglio di Amministrazione mette a
disposizione del pubblico una relazione sulle
materie all’ordine del giorno dell’ Assemblea di
cui al comma precedente entro il termine di
pubblicazione dell'avviso di convocazione

11.4 11 Consiglio di Amministrazione mette a
disposizione del pubblico una relazione sulle
materie all'ordine del giorno del’Assemblea di
cui al comma precedente entro il termine di
pubblicazione dell'avviso di convocazione
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dell’assemblea, presso la sede sociale, sul sito
internet della societa e con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento.

dell’assemblea, presso la sede sociale, sul sito
internet della societa e con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento.

11.5 Gli Amministratori devono convocare
senza ritardo Passemblea quando ne ¢ fatta
nchiesta da tand soci che rappresentino
almeno il ventesimo del capitale sociale. La
convocazione su richiesta dei soci non e
ammessa per argomenti sui quali 'assemblea
ordinaria delibera, a norma di legge, su
proposta degli amministratori o sulla base di
un progetto o di una relazione da essi
predisposta. I soa che richiedono Ia
convocazione devono  predisporre  una
relazione sulle proposte concernend le materie
da trattare; il Consiglio di Amministrazione
mette a disposizione del pubblico la relazione,
accompagnata  dalle  proprie  eventuali
valutazioni, contestualmente alla
pubblicazione dell'avviso di convocazione
dell’'assemblea, presso la sede sociale, sul sito
internet della societa e con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento.

11.5 Gli Amministratori devono convocare
senza ritardo l'assemblea quando ne & fatta
richiesta da tant soci che rappresentino almeno
il ventesimo del capitale sociale. La
convocazione su richiesta dei soci non ¢
ammessa per argomenti sui quali 'assemblea
ordinaria delibera, a norma di legge, su proposta
degli amministratori o sulla base di un progetto
o di una relazione da essi predisposta. I soci che
tichiedono la convocazione devono predispotre
una relazione sulle proposte concernenti le
materie  da  trattare; il Consiglio  di
Amministrazione mette a disposizione del
pubblico la relazione, accompagnata dalle
propric eventuali valutazioni, contestualmente
alla pubblicazione dell’avviso di convocazione
dell’assemblea, presso la sede sociale, sul sito
internet della societi e con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento.

ART. 12 AVVISO DI CONVOCAZIONE
INTEGRAZIONE DELL’ORDINE
DEL GIORNO E PRESENTAZIONE
NUOVE PROPOSTE DI DELIBERA

ART. 12 AVVISO DI CONVOCAZIONE
INTEGRAZIONE DELL’ORDINE
DEL GIORNO E PRESENTAZIONE
NUOVE PROPOSTE DI DELIBERA

121 La convocazione dell'assemblea & fatta
net termini di legge con pubblicazione
dell'avviso redatto in  conformita alle

disposizione di legge, sul sito internet della
Socicta nonché con le altre modalita previste
dalla normativa applicabile.

12.1 La convocazione dell'assemblea ¢ fatta nei
termini di legge con pubblicazione dell'avviso
redatto in conformita alle disposizione di legge,
sul sito internet della Societa nonché con le
altre modalita  previste dalla  normativa

applicabile.

122 T soc che, anche -conguatamente,
rappresentino  almeno un quarantesimo  del
capitale sociale, possono chiedete, nei termini,
con le modalita e nei limiti prescrtti dalla
normativa vigente lintegrazione dell’elenco
delle materie da trattare, indicando nella
domanda gli ulteriori argoment propost
ovvero presentare nuove proposte  di
deliberazione su materie gia allordine del
glorno.

122 1 soci che, anche congiuntamente,
rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale sociale, possono chiedere, nei termini,
con le modalita e nei limiti prescritd dalla
normativa vigente lintegrazione dell’elenco
delle materic da trattare, indicando nella
domanda gli ulteriori argomenti propostd
ovvero  presentare nuove proposte  di
deliberazione su materie gia alPordine del
giorno.

123 Te Assemblee, sia ordinaria che
straordinaria, si tengono in  un’unica

che
un’untca

123 Le Assemblee, sia ordinaria
straordinaria, si  tengono  in
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convocazione alla quale si applicano 1 quorum
costitutivi e deliberativi previsti dalla legge per
I’Assemblea Ordinana in seconda
convocazione e per 'Assemblea Straordinaria
nelle convocazioni successive alla seconda.
Qualora il Consiglio di Amministrazione ne
ravvisi Popportunita, I'avviso di convocazione
puo prevedere anche il giorno per la seconda
convocazione e, limitatamente alla Assemblea
Straordinaria, per una successiva
convocazione.

convocazione alla quale si applicano 1 quorum
costtutivi ¢ dehberaavi previsti dalla legge per
FAssemblea Otrdinaria in seconda
convocazione e per P'Assemblea Straordinaria
nelle convocazioni successive alla seconda.
Qualora il Consiglio di Amministrazione ne
ravvisi 'opportunita, I'avvise di convocazione
pué prevedere anche il giorno per la seconda
convocazione e, limitatamente alla Assemblea
Straordinana, per una successiva
convocazione,

124 L’avviso di convocazione deve contenere
l'indicazione del giomo, dell’ora e del luogo
dell’adunanza, nonché I'elenco delle materie da
trattare ¢ le altre informazioni richieste dalle
vigenti disposizioni normative e regolamentari.

12.4 L’avviso di convocazione deve contenere
I'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo
dell’adunanza, nonché 'elenco delle materie da
trattare e le altre informazioni richieste dalle
vigenti disposizioni normative e regolamentar.

ART. 13 IN

ASSEMBLEA

INTERVENTO

ART. 13
ASSEMBLEA

INTERVENTO IN

| La legitimazione all'intervento in assemblea e
all’esercizio del diritto di voto e attestata da una
comunicazione alla Societa effetruata ai sensi
della normativa applicabile da un intermediario
abilitato, in conformita alle proprie scritture
contabili, in favore del soggetto cui spetta 1l
diritto di voto. La comunicazione é effettuata
sulla base delle evidenze relative al termine della
giornata contabile del setimo giomeo di mercato
aperto precedente la data fissata per I'assemblea
n pnrm o in unica convocazione. Le
registrazioni in accredito e in addebito compiute
sul conti successivamente a tale termine non
rilevano ai fini della legitimazione all’esercizio
del diritto di voto nell’assemblea.

La legitumazione allintervento in assemblea e
all’esercizio del diritto di voto ¢ attestata da una
comunicazione alla Societd effettuata ai sensi
della normativa applicabile da un intermediario
abilitato, in conformita alle propre scritture
contabili, in favore del soggetto cui spetta il
diritto di voto. La comunicazione é effettuata
sulla base delle evidenze relative al termine della
giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per 'assemblea
In prima o In unica convocazione. Le
registrazioni in accredito e in addebito compiute
sul cont successivamente a tale termine non
rilevano a1 fini della legitimazione all’esercizio
del diritto di voto nell’assemblea.

ART. 14 RAPPRESENTANZA

ART. 14 RAPPRESENTANZA

141 Ogni aziomsta avente diritto  di
intervenire all'assemblea potra farsi
rappresentare mediante delega conferita ai sensi
di legge. La notifica elettronica della delega
potrd essere effettuata mediante Punlizzo di
apposita sezione del sito internet della Societa
ovvero mediante messaggio indirizzato alla
casella di posta elettronica certificata secondo

14.1 Ogni azionista avente diritto di intervenire
all'assemblea  potra  farsi  rappresentare
mediante delega conferita ai sensi di legge. La
notifica elettronica della delega potra essere
effettuata mediante lunlizzo di apposita
sezione del sito internet della Societa ovvero
mediante messaggio indirizzato alla casella di
posta elettronica certificata secondo le modalita
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le modalita indicate nell’avviso di

convocazione.

indicate nell’avviso di convocazione.

142 La Societa puo designare per ciascuna
assemblea, sia per la prima che per le
convocazioni successive alla prima un soggetto
al quale 1 soct possono conferire, con le
modalica indicate nell’avviso di convocazione,
entro la fine del secondo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per 'assemblea
anche In convocazioni successive alla prima,
una delega con istruzioni di voto su tutte o
alcune delle proposte all’ordine del giorno. La
delega non ha effetto con riguardo alle
proposte per le quali non siano state conferite
istruzioni di voto.

14.2 La Societa puo designare per ciascuna
assemblea, sia per la prima che per le
convocazioni successive alla prima un soggetto
al quale 1 soci possono conferire, con le
modalita indicate nell’avviso di convocazione,
entro la fine del secondo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per 'assemblea
anche in convocazioni successive alla prima,
una delega con istruzioni di voto su tutte o
alcune delle proposte all’ordine del giormo. La
delega non ha effetto con rguardo alle
proposte per le quali non siano state conferite
istruzioni di voto.

ART. 15 PRESIDENZA

ART. 15 PRESIDENZA

151 L'assemblea & presieduta dal presidente
del consiglio di amministrazione o, in assenza
di quest dal vice presidente o in assenza anche

del vice presidente, dall'amministratore
delegato o, in assenza di tutt 1 sopra menzionat
soggett, da persona eletta dalla  stessa

assemblea, con il voto della maggioranza dei
present.

15.1 L'assemblea ¢ presieduta dal presidente del
consiglio di amministrazione o, in assenza di
questi dal vice presidente o in assenza anche del
vice presidente, dall'amministratore delegato o,
in assenza di tutti 1 sopra menzionat soggett,
da persona eletta dalla stessa assemblea, con il
voto della maggioranza dei presenti.

152 11 presidente dell'assemblea provvede alla
nomina di un segretatio, anche non azionista e,
se opportuno, sceglie due scrutatori,

15.2 11 presidente dell'assemblea provvede alla
nomina di un segretatio, anche non azionista e,
se opportuno, sceglie due scrutatori.

153 11 presidente dell'assemblea verifica la
regolarita della costituzione, accerta l'identita ¢
la legitimazione dei presenti, regola lo
svolgimento dell'assemblea, nel rispetto del
tegolamento assembleare (ove esistente), ed
accerta 1 risultati delle votazioni.

15.3 1l presidente dell'assemblea verifica la
regolarita della costituzione, accerta l'identita e
la legitimazione det present, regola lo
svolgimento dell'assemblea, nel rispetto del
regolamento assembleare (ove esistente), ed
accerta i risultati delle votazioni.

ART. 16 COSTITUZIONE | ART. 16 COSTITUZIONE
DELL’ASSEMBLEA E = VALIDITA’ | DELL’ASSEMBLEA E  VALIDITA’
DELLE DELIBERAZIONI DELLE DELIBERAZIONI

16.1 Fermo restando quanto previsto al| 16.1 Fermo restando quanto previsto al

precedente paragrafo 6.1-bis, le deliberaziom
delle assemblee sono validamente assunte con
le maggioranze cosututive ¢ deliberadve
stabilite dalla legge. Per la nomina degli

precedente paragrafo 6.1-bis, le deliberazioni
delle assemblee sono validamente assunte con
le maggioranze costitutive ¢ deliberative
stabilite dalla legge. Per la nomina degli
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amministratori ¢ dei sindaci 'assemblea
delibera a maggioranza relativa e comunque si
applica quanto previsto al precedente paragrafo
6.1- bis e ai successivi artacoli 19 ¢ 28.

amministratori e dei sindaci P'assemblea
delibera a maggioranza relativa e comunque si
applica quanto previsto al precedente paragrafo
6.1- bis e ai successivi articoli 19 e 28.

16.2 Le deliberazioni dell'assemblea, prese in
conformira alle norme di legge ed al presente
statuto, vincolano tutti gli azionisti, ancorché
non intervenuti o dissenzient.

16.2 Le deliberazioni dell'assemblea, prese in
conformita alle norme di legge ed al presente
statuto, vincolano tutt gli azionist, ancorché
non intervenut o dissenzient.

16.3 II consiglio di amministrazione puo
attivare modalita per consentire I'espressione
del voto in via elettronica.

Il consiglio di amministrazione puo attivare
modalita per consendre l'espressione del voto
in via elettronica.

ART. 17 VERBALE DELLE ASSEMBLEE

ART.17 VERBALE DELLE ASSEMBLEE

Le deliberazioni dell'assemblea  vengono
constatate da processo verbale, da redigersi ai
sensi delle norme vigend, firmato dal presidente,
dal segretario ed eventalmente, dagli scrutatori.
Nei casi previst dalla legge e quando inoltre il
presidente lo rtiene opportuno, il verbale e
redatto dal Notaio, scelto dal presidente.

Le deliberazioni dell'assemblea  vengono
constatate da processo verbale, da redigersi a1
sensi delle norme vigent, firmato dal presidente,
dal segretario ed eventualmente, dagli scrutatori.
Nei casi previsti dalla legge e quando inoltre il
presidente lo ritene opportuno, il verbale ¢
redatto dal Notaio, scelto dal presidente.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 18 COMPOSIZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 18 COMPOSIZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

18.1 La societd é amministrata da un consiglio
di amministrazione composto da 13 membn,
anche non socl.

18.1 La societa ¢ amministrata da un consiglio
di amministrazione composto da 15 membri,
anche non soci.

18.2 Non possono essere nominati alla carica
di componenu del consiglio di amministrazione
coloro che versino nelle situaziom di
ineleggibilita o di decadenza previste dall’art.
2382 del codice civile e/ 0 da altre norme (anche
regolamentari) applicabili ovvero non siano in
possesso dei requisii di onorabilita e
professionalita, o di qualunque aitro requisito,
previsti dalla normativa anche regolamentare.

18.2 Non possono essere nominad alla carica di
component del consiglio di amministrazione
coloro che versino nelle situazioni di
ineleggibilita o di decadenza previste dallart.
2382 del codice civile e/o da altre norme (anche
regolamentari) applicabili ovvero non siano in
possesso dei requisii di onorabilita e
professionalita, o di qualunque altro requisito,
previst dalla normativa anche regolamentare.

Due di esst devono possedere i requisit di
indipendenza prescritti dalla normativa pro-
tempore vigente.

Due di essi devono possedere i requisiti di
indipendenza prescritd dalla normativa pro-
tempore vigente.

A decorrere dal primo rinnovo dalla data di
applicazione delle disposizioni di legge e di
regolamento in materia di equilibrio tra i generi,

A decorrere dal primo rinnovo dalla data di
applicazione delle disposizioni di legge e di
regolamento in matera di equilibrio tra i generi,
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e per il periodo di tempo durante il quale tahi
norme saranno in vigore, la composizione del
Consiglio di Amministrazione deve risultare
conforme ai criteri indicati dalle applicabili
disposizioni legislative e regolamentari pro
tempore vigenti.

e per il periodo di tempo durante il quale tali
norme saranno in vigore, la composizione del
Consiglio di Amministrazione deve rsultare
conforme ai criteri indicatt dalle applicabili
disposizioni legislative ¢ regolamentari pro
tempore vigend.

1831 componenti del consiglio di
amministrazione durano in carica tre esercizi e
scadono alla data dell'assemblea convocata per
{'approvazione del bilancio relativo all'ultimo
esercizio della loro carica; sono ricleggibili e
decadono a norma di legge.

183 I componenti del consigio di
amministrazione durano in carica tre esercizi e
scadono alla data dell'assemblea convocata per
l'approvazione del bilancio relativo all'ulimo
esercizio della loro carica; sono neleggibili e
decadono a norma di legge.

184 La sostituzione degl amministratori
cessatt dalla carica per qualsiast causa ¢
disciplinata come segue:

18.4 La sosttuzione degli amministratori
cessati dalla canca per qualsiasi causa ¢
disciplinata come segue:

(1) qualota si tratti di amministratori nominati ai
sensi dell’art. 19.2, alla loro sostituzione si
provvede ai sensi dell’art. 2386, 1° comma,
del codice civile;

(1) qualora si tratti di amministratori nominatd
ai senst dell’art. 19.2, alla loro sostituzionesi
provvede at sensi dell’art. 2386, 1° comma,
del codice civile;

(ii)qualora si traeti di amministratori nominati ai
sensi dell’art. 19.3 e 19.4, quelli rimasd in
carica provvedono a sostituirli con i primi
candidati non eleta appartenentt alle liste
che avevano espresso gli amministratori
cessati.

()qualora si tratth di amministratori nominad
ai senst dell’art. 19.3 ¢ 19.4, quelli rimastiin
carica provvedono a sostituirli con i primi
candidati non cletti appartenend alle liste
che avevano espresso gli amministratort
cessatl.

Nel caso in cui la sostituzione non risult
possibile per incapienza delle liste o per
indisponibilita  di tuttd i candidat, alla
sostituzione si provvede ai sensi dell’art. 2386, 1°
comma, del codice civile.

Nel caso in cui la sostituzione non risult
possibile per incapienza delle liste o per
indisponibilita di tutti 1 candidat, alla
sostituzione si provvede ai sensi dell’art. 2386, 1°
comma, del codice civile.

In entrambi 1 casi previsti ai pund (1) e (ii) che
precedono, la sosttuzione deve avvenire nel
rispetto del vincolo di cui all’art. 18.2 in materia
di equilibrio tra generi.

In entrambi 1 casi previsti ai punti (1) e (i) che
precedono, la sosttuzione deve avvenire nel
rispetto del vincolo di cui all’art. 18.2 in materia
di equilibrio tra generi.

In tutti i casi, 1 sostitutd scadono insieme con gl
amministratori in carica.

In tutti i casi, i sostiruti scadono insieme con gli
amministratori in catica.

Per quanto non espressamente stabilito trova
applicazione I'art. 2386 del codice civile.

Per quanto non espressamente stabilito trova
applicazione I'art. 2386 del codice civile.

ART. 19 NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

ART. 19 NOMINA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

19.1 Allelezione dei componenti del consiglio
di amministrazione si procede sulla base di liste
nelle quali 1 candidati sono contrassegnat da un

19.1 Allelezione dei componenti del consiglio di
ammunistrazione si procede sulla base di liste
nelle quali 1 candidati sono contrassegnati da un
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numero progressivo € sono comunque in
numero non superiore ai component da
eleggere.

numero progressivo e sono comunque in
numero non superiore a1 component da
eleggere.

Ciascuna lista deve contenere un numerc di
candidan del genere meno rappresentato non
inferiore ad un terzo del numero dei componenti
del consiglio di amministrazione. Sono esentate
dal rispetto di tale vincolo le liste che presentino
complessivamente un numero di candidau
inferiori a tre.

Ciascuna lista deve contenere un numero di
candidati del genere meno rappresentato non
inferiore ad un terzo del numero dei componenn
del consiglio di amministrazione. Sono esentate
dal rispetto di tale vincolo le liste che presentino
complessivamente un numero di candidat
inferiori a tre.

19.2 La nomina dei component del consiglio
di amministrazione avviene secondo quanto di

seguito disposto:

19.2 La nomina dei componenti del consiglio di
amministrazione avviene secondo quanto di
seguito disposto:

(1) dalla lista che ha ottenuto il maggiore
numero di voti, vengono trata 11 componenti
del consiglio di amministrazione, di cui almeno
5 — fatto salvo quanto previsto nell’ulumo
periodo del presente comma 19.2 - del genere
meno  rappresentato, in  base all’'ordine
progressivo con il quale sono stat elencatd a
condizione che la stessa sia stata presentata e
votata da azionisti che siano dtolari di almeno
il 40% dei dintd di voto nelle Delibere
Assembleari con Voto Maggiorato (fermo
restando che fino al compimento del 24° mese
successivo alla Data di Apertura dell’Elenco
Speciale, come definita all’art. 6.3-ter, non vi
sara alcuna maggiorazione dei diritti di voto);

(i) dalla lista che ha ottenuto il maggiore
numero di voti, vengono tratti 13 componend
del consiglio di amministrazione, di cui almeno
6 — fatto salvo quanto previsto nell'ulimo
periodo del presente comma 19.2 - del genere
meno rappresentato, in base all’ordine
progressivo con il quale sono stati elencat a
condizione che la stessa sia stata presentata e
votata da azionisti che siano titolari di almeno
il 40% dei dintd di voto nelle Delibere
Assembleari con Voto Maggiorato;

(i) per la nomina dei restanu 2 (due)
component, 1 vou ottenuti da ciascuna delle
liste diverse da quella di cut al paragtafo (i), e
che non siano state presentate né votate da
parte di soc collegati secondo la normanva
pro-tempore vigente con 1 soci che hanno
presentato o votato la medesima lista di cui al
paragrafo (i}, sono divisi successivamente per
uno e per due. ] quozient cosi ottenut sono
assegnati progressivamente ai candidan di
ciascuna lista, nell'ordine dalla stessa previsto. I
candidad vengono dunque collocat 1n un’unica
graduatoria decrescente, secondo 1 quozient a
ciascun candidato assegnati. Risulteranno eletti
1 2 candidati che abbiano riportato i maggior
quozient.

2

(i) per la nomina dei restant (due}
componenti, 1 voti ottenuti da ciascuna delle
liste diverse da quelia di cut al paragrafo (1), ¢
che non siano state presentate né votate da
parte di soci collegati secondo la normativa
pro-tempore vigente con i soci che hanno
presentato o votato la medesima lista di cui al
patagtafo (i), sono divisi successivamente per
uno e per due. I quozienti cosi ottenut sono
assegnati progressivamente ai candidad di
ciascuna lista, nell'ordine dalla stessa previsto. 1
candidati vengono dunque collocati in un’unica
graduatoria decrescente, secondo 1 quozient a
ciascun candidato assegnatl. Risulteranno cletti
1 2 candidati che abbiano riportato i maggiori
quozienti.

In caso di panta di quoziente tra candidat di liste
diverse, per l'ultimo componente da eleggere
sard preferito quello della lista che abbia
ottenuto il maggior numero di vot o, in caso di

In caso di parita di quoziente tra candidati di liste
diverse, per l'ulimo componente da eleggere
sara preferito quello della lista che abbia
ottenuto il maggior numero di voti o, in caso di
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ulteriore parita, il candidato piu anziano d'eta.

ulteriore parita, il candidato pit anziano d'eta.

Qualora, in esito alle suddette operazioni di
nomina dei component del Consigo di
Amministrazione, 1 oppute 2 componenti trattd
dalle liste di cui al paragrafo 19.2 (i) siano del
genere complessivamente meno rappresentato,
dalla hista che ha ottenuto il maggiore numero di
voti, di cui al paragrafo 19.2 (i), vengono tratti, in
base all'ordine progressivo con il quale sono stati
clencat, rispettivamente almeno 4 oppure 3
componenti del genere meno rappresentato.

Qualora, in esito alle suddette operazioni di
nomina dei component del Consigho di
Amministrazione, 1 oppure 2 componenti tratt
dalle liste di cui al paragrafo 19.2 (i) siano del
genere complessivamente meno rappresentato,
dalla lista che ha ottenuto il maggiore numero di
vot, di cui al paragrafo 19.2 (i), vengono tratti, in
base all’'ordine progressivo con il quale sono staa
elencati, rispettivamente almeno 4 oppure 3
componenti del genere meno rappresentato.

19.3 Qualora la lista che otterra il maggior
numero di voti sia stata presentata e votata da
azionisti che siano titolari di una percentuale
almeno pan al 22% dei dirita di voto nelle
Delibere Assembleari con Voto Maggiorato
(fermo restando che fino al compimento del
24° mese successivo alla Data di Apertura
dell’Elenco Speciale, come definita all’art. 6.3-
ter, non vi sara alcuna maggiorazione dei diritti
di voto), ma inferiore al 40%, in deroga a
quanto previsto nel comma 19.2, la nomina det
componenu il consiglio di amministrazione
avverra secondo quanto di seguito disposto:

19.3 Qualora la hista che otterra i maggior
numero di voti sia stata presentata e votata da
azionisti che siano titolari di una percentuale
almeno pari al 22% dei diritd di voto nelle
Delibere Assembleann con Voto Maggiorato,
ma inferiore al 40%, in deroga a quanto
previsto nel comma 19.2, la nomina dei
component il consigio di amministrazione
avverra secondo quanto di seguito disposto:

1) dalla lista che avra ottenuto il maggior
numero di voti, vengono tratti 7 componenti il
consiglio di amministrazione, di cui almeno 3 —
fatto salvo quanto previsto negli ultimi due
periodi del presente comma 19.3 - del genere
meno rappresentato, in  base all’ordine
progtessivo con il quale sono stati elencau;

1) dalla lista che avra ottenuto il maggior
numero di voti, vengono tratti 8 componenti il
consiglio di amministrazione, di cui almeno 4 —
fatto salvo quanto previsto negli ultimi due
periodi del presente comma 19.3 - del genere
meno rappresentato, in base all'ordine
progressivo con il quale sono stati elencat;

2) dalla lista che avra ottenuto 11 secondo
maggior numero di voti, vengono tratd 4
componentl il consigho di amministrazione, di
cui almeno 2 - fatto salvo quanto previsto
nell’'ulumo periodo del presente comma 19.3 -
del genere meno rappresentato, in  base
all'ordine progressivo con il quale sono stat
elencati;

2) dalla lista che avra ottenuto il secondo
maggior numero di vot, vengono tratti 5
componenti il consiglio di amministrazione, di
cui almeno 2 — fatto salvo quanto previsto
nell’'uldmo periodo del presente comma 19.3 -
del genere meno rappresentato, in base
all'ordine progressivo con il quale sono stad
elencat;

3) per Ia nomina dei restant 2 component, i
voti ottenuti da ciascuna delle liste diverse da
quella di cui ai pund 1) e 2) del presente
paragrafo e che non siano state presentate né
votate da parte di soci collegat secondo la
normativa pro-tempore vigente con i soci che
hanno presentato o votato la lista che ha
ottenuto il maggior numero di vot e il secondo
maggior numeto  di vod, sono divisi

3) per la nomina dei restanti 2 component, i
voti ottenuti da ciascuna delle liste diverse da
quella di cui ai punt 1) e 2) del presente
paragrafo e che non siano state presentate né
votate da parte di soa collegan secondo la
normativa pro-tempore vigente con i soci che
hanno presentato o votato la lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti e il secondo
maggior numero di  voti, sono divisi
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successivamente per uno e due. I quozienti cosi
ottenut sono assegnatl progressivamente ai
candidat di tali diverse liste, nell'crdine dalle
stesse previsto. | candidati vengono quindi
collocat in un’unica graduatoria decrescente,
secondo 1 quoziend a ciascun candidato
assegnatl. Risulteranno elett 1 2 candidau che
abbiano riportato 1 maggiori quozienti.

successivamente per uno e due. I quozienti cosi
ottenuti sono assegnati progressivamente ai
candidan di tali diverse liste, nell'ordine dalle
stesse previsto. I candidati vengono quindi
collocat in un’unica graduatoria decrescente,
secondo 1 quozienti a ciascun candidato
assegnatl. Risulteranno eletti 1 2 candidati che
abbiano riportato i maggiori quozienti.

In caso di parita di quoziente tra candidaa di liste
diverse, per l'ulimo componente da eleggere
sard preferito quello della lista che abbia
ottenuto il maggior numero di vod o, in caso di
ulteriore parit, il candidato pil anziano d'eta.

In caso di parita di quoziente tra candidan di liste
diverse, per l'ulimo componente da eleggere
sard preferito quello della lista che abbia
ottenuto il maggior numero di votl o, in caso di
ulteriore parita, il candidato pit anziano d'eta.

Qualora, in esito alle suddette operaziom di
nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, 1 componente tratto dalle liste
di cui al paragrafo 19.3, n. 3) sia del genere
complessivamente meno rappresentato, dalla

lista che ha ottenuto il maggiore numero di voti, |

di cui al paragrafo 19.3, n. 1), vengono tratti, in
base all’'ordine progressivo con il quale sono stati
elencati, almeno 2 component del genere meno
rappresentato. Resta fermo quanto previsto al
paragrafo 19.3, n. 2).

Qualora, in esito alle suddette operazioni di
nomina dei componenti del Consigho di
Amministrazione, T componente tratto dalle liste
di cui al paragrafo 19.3, n. 3) sia del genere
complessivamente meno rappresentato, dalla
lista che ha ottenuto il maggiore numero di vot,
di cui al paragrafo 19.3, n. 1), vengono tratti, in
base all’ordine progressivo con il quale sono stati
elencat, almeno 2 component del genere meno
rappresentato. Resta fermo quanto previsto al
paragrafo 19.3, n. 2).

Qualora 1 componenti del genere meno
rappresentato tratti dalle liste di cui al paragrafo
19.3, n.3) siano 2, dalla lista di cui al paragrafo
19.3, n. 1) vengono tratti, 1n base allordine
progressivo con il quale sono stau elencan,
almeno 2 componenti del genere meno
rappresentato ¢ dalla bista di cui al paragrafo 19.3,
n. 2) viene tratto, in base all’'ordine progressivo
con 1l quale e stato elencato, almeno 1
componente del genere meno rappresentato.

Qualora 1 componenti del genere meno
rappresentato tratti dalle liste di cui al paragrafo
19.3, n.3) siano 2, dalla lista di cui al paragrafo
19.3, n. 1) vengono tratn, in base all'ordine
progressivo con i quale sono stati elencau,
almeno 2 componenti del genere meno
rappresentato e dalla lista di cui al paragrafo 19.3,
n. 2) viene tratto, in base all'ordine progressivo
con il quale e stato elencato, almeno 1
componente del genere meno rappresentato.

19.4 Qualora nessuna delle liste sia stata
presentata da azionisti che siano titolan di una
percentuale almeno pari al 22% dei diritti di
voto nelle Delibere Assemblean con Voto
Maggiorato (fermo restando che fino al
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertura dell’Elenco Speciale, come definita
allart. 6.3-ter, non vi sara alcuna maggiorazione
dei diritti di voto), la nomina dei componenti il
consiglio di amministrazione avverra secondo
quanto di seguito disposto. | vott ottenuti da
ciascuna delle liste sono divisi per numen tnteri
progressivi da  uno al numero degli
amministratori da eleggere. 1 quozienti cosi

19.4 Qualora nessuna delle liste sia stata
presentata da azionisti che siano atolari di una
percentuale almeno pari al 22% dei diritti di
voto nelle Delibere Assembleari con Voto
Maggiorato, la nomina dei component il
consiglio di amministrazione avverra secondo
quanto di seguito disposto. I vot ottenuti da
ciascuna delle liste sono divisi per numeri interi
progressivi da uno al numero degh
amministratori da eleggere. | quozienti cosi
ottenutl sono assegnatl progressivamente ai
candidati di tali diverse liste, nell'ordine dalle
stesse previsto. I candidau vengono dunque
collocati in un’unica graduatoria decrescente,
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ottenutu sono assegnati progressivamente ai
candidati di tali diverse liste, nell'ordine dalle
stesse previsto. | candidati vengono dunque
collocati in un’unica graduatoria decrescente,
secondo | quozienti a ciascun candidato
assegnati. Risulteranno elett i candidat che
abbiano riportato 1 maggiori quoziend fino alla
concorrenza dei componenti da cleggere. In
caso di panta di quoziente tra candidati di liste
diverse, per I'ultimo componente da eleggete
sara preferito quello della lista che abbia
ottenuto 1l maggior numero di voti o, in caso di
ulteriore parita, il candidato pit anziano d'eta.

secondo 1 quoziend a ciascun candidato
assegnatl. Risulteranno eletti 1 candidad che
abbiano riportato 1 maggiori quozient fino alla
concorrenza dei component da eleggere. In
caso di parita di quoziente tra candidat di liste
diverse, per l'ulimo componente da eleggere
sara preferito quello della lista che abbia
ottenuto il maggior numero di vot o, in caso di
ulteriore pariti, il candidato piu anziano d'eta.

Qualora, in esito alle suddette operazioni di
nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, il numero di component del
genere meno rappresentato sia inferiore a 5, il
candidato del genere maggiormente
tappresentato collocato all’ultimo posto nella
graduatoria dei candidat risultati eletti sara
sostituito dal candidato del genere meno
rappresentato - ove presente appartenente alla
stessa lista - risultato primo dei non cletd e cosi
a seguire fino a concorrenza del numero di
candidati del genere meno rappresentato
necessarl per arrivare a 5.

Qualora, in esito alle suddette operazioni di
nomina dei componend del Consiglio di
Amministrazione, il numero di componend del
genere meno rappresentato sia inferiore a 6, il
candidato  del  genere  maggiormente
rappresentato collocato all’'ulimo posto nella
graduatoria dei candidati risultat eletd sara
sostituito dal candidato del genere meno
rappresentato - ove presente appartenente alla
stessa lista - risultato primo dei non elett e cosi
a seguire fino a concorrenza del numerc di
candidati del genere meno rappresentato
necessari per arrivare a 6.

19.5 In caso di presentazione di una sola lista
di candidati i componenti del consiglio di
amministrazione saranno elettt nell'ambito di
tale lista.

19.5 In caso di presentazione di una sola lista di
candidati 1 componend del consiglio di
amministrazione saranno elett nell'ambito di
tale lista.
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6 Ove nei termini non sia stata presentata alcuna
lista, risulteranno elett i canditati propost
nell’assemblea stessa e votati da quest’'ulama.
Analogamente [I'Assemblea provvedera ad
eleggere gh Amministratori necessari per
completare la composizione del Consiglio
qualora il numero det candidati
complessivamente indicad nelle liste votate
dall’Assemblea risult insufficiente a conseguire
tale risultato, oppure non siano disponibili
almeno 5 candidau del genere meno
rappresentato. Nei casi previsn dal presente
comma, i candidati sottoposti all’Assemblea
dovranno essere compresi in una o piu liste la
cui composizione per genere dovra rispettare
1 principi di proporzionalita previsti al comma
19.1 del presente articolo; ove vengano
presentate  pia  liste, lelezione  degli
Amministratori avverra con il meccanismo del
voto di lista, quoziend, graduatorie ed eventuali
meccanismi di sosttuzione descritti al comma
19.4.

19.6 Ove nei termini non sia stata presentata
alcuna lista, dsulteranno elett i canditat
proposti nell'assemblea stessa e votati da
questulima.  Analogamente  I'’Assemblea
provvedera ad eleggere gli Amministratori
necessari per completare la composizione del
Consiglio qualora il numero dei candidat
complessivamente indicati nelle liste votate
dall’Assemblea risulti insufficiente a conseguire
tale risultato, oppure non siano disponibili
almeno 6 candidat del pgenere meno
rappresentato. Nei casi previsti dal presente
comma, i candidati sottopost all’Assemblea
dovranno essere compres! in una o piu liste Ia
cul composizione per genere dovri rispettare
1 principi di proporzionalita previsti al comma
19.1 del presente articolo; ove vengano
presentate  pit  liste, l'elezione  degh
Amministratori avverra con il meccanismo del
voto di lista, quozienti, graduatorie ed eventuali
meccanismi di sostituzione descritti al comma
19.4.

ART. 20 MODALITA’ E CRITERI DI
PRESENTAZIONE DELLE LISTE

ART. 20 MODALITA’ E CRITERI DI
PRESENTAZIONE DELLE LISTE

20.1 Le liste potranno essere presentate da soci
che rappresentno almeno 1'1% delle azioni
avent diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero la minore percentuale prevista dalla
normativa vigente e indicata nellavviso di
convocazione dell’assemblea.

20.1 Le liste potranno essere presentate da soci
che rappresentino almeno 1'% delle azioni
aventi diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero la minore percentuale prevista dalla
normativa vigente e indicata nell’avviso di
convocazione dell’assemblea.

20.2 Le liste dovranno essere depositate presso
la sede sociale, a pena di decadenza, almeno 25
glorm pnrm di quello fissato per 'assemblea in
prima © unica convocazione e Saranno rese
pubbliche mediante pubblicazione sul sito
internet della societa almeno 21 giorni prima di
quello fissato per 'assemblea in prima o unica
convocazione.

20.2 Le liste dovranno essere depositate presso
la sede sociale, a pena di decadenza, almeno 25
glorm prima di quello fissato per 'assemblea in
prima o unica convocazione e saranno rese
pubbliche mediante pubblicazione sul sito
internet della societa almeno 21 giorni prima di
quello fissato per I'assemblea in prima o unica
convocazione.

20.3 Ogni socio non puo presentare né votare
piu di una lista, anche se per interposta persona
o per il tamite di societa fiduciaria. I soci
appartenenti al medesimo gruppo e i soci che
aderiscono ad un patto parasociale avente ad
oggetto azioni della societi non possono
presentare piu di una lista, anche se per

20.3 Ogni socio non puo presentare né votare
pit di una lista, anche se per interposta persona
o per il tramite di societa fiduciaria. I soci
appartenent al medesimo gruppo ¢ i soci che
aderiscono ad un patto parasociale avente ad
oggetto azionit della societai non possono
presentare piu di una lista, anche se per
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interposta persona o per il tramite di societi
fiducianie. Un candidato pud essere presente in
una sola lista a pena di ineleggibilita.

interposta persona o per il tramite di societi
fiduciarie. Un candidato puo essere presente in
una sola lista a pena di incleggibilica.

20.4 Le adesioni e 1 voti espressi in violazione
al divieto di cui al paragrafo 20.3 non sono
attribuit ad alcuna lista.

20.4 Le adesioni e i vod espressi in violazione
al divieto di cui al paragrafo 20.3 non sono
attribuiti ad alcuna lista.

20.5 Le liste devono includere almeno due
candidati in possesso dei requisid di
indipendenza prescriti dalla normativa pro-
tempore vigente e devono essere corredate:

20.5 Le liste devono includere almenc due
candidati in possesso dei requisiti di
indipendenza prescritti dalla normativa pro-
tempore vigente ¢ devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative allidentita dei
soci che hanno presentato le liste, con
I'indicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta,
attestata da una certificazione che puo essere
prodotta anche successivamente purche
entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste da parte della
Societa;

a) dalle informazioni relative allidentiti dei
soci che hanno presentato le liste, con
Iindicazione  della  percentuale  di
partecipazione complessivamente detenuta,
attestata da una certificazione che puo essere
prodotta anche successivamente purché
entro il termine previsto per la
pubblicazione delle liste da parte della
Societi;

b} da una dichiarazione dei soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante P'assenza di rappord di
collegamento, quali previsti dalla normativa
anche regolamentare vigente;

b} da una dichiarazione dei soci diversi da
quelli che detengono, anche
congiuntamente, una pattecipazione di
controllo o di  maggioranza  relatva,
attestante  I'assenza  di  rapporti  di
collegamento, quali previstd dalla normativa
anche regolamentare vigente;

c)da  un’esauriente  informadva  sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidan, nonché da una dichiarazione con
la quale 1 singoh candidat accettano la
candidatura e attestano I'inesistenza di cause
di incompatibiliti e di ineleggibilita e il
possesso dei requisiti previsti dalla legge e
dallo statuto per i membri del consiglio di
amministrazione, nonche Ieventuale
possesso dei requisiti di indipendenza
prescritti  dalla  normativa  pro-tempore
vigente.

c) da un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali ¢ professionali dei
candidati, nonché da una dichiarazione con
la quale 1 singoli candidati accettano la
candidatura e attestano Pinesistenza di cause
di incompatbilita ¢ di ineleggibilita e il
possesso dei requisiti previst dalla legge e
dallo statuto per i membri del consiglio di
amministrazione, nonche I'eventuale
possesso dei requsii di  indipendenza
prescriti  dalla normatva pro-tempore
vigente.

20.6 La lista per la quale non sono osservate le
statuizioni di cui sopra, oppure la cui
composizione per genete non ¢ conforme alle
prescrizioni dell’art. 19.1, ¢ considerata come
non presentata.

20.6 La lista per la quale non sono osservate le
statuzioni di cw sopra, oppure la cui
composizione per genere non € conforme alle
prescrizioni dell’art. 19.1, & considerata come
non presentata.

20.7 Nel caso vengano meno i requisit di
indipendenza normatvamente e
statutartamente richiest, il componente
del consiglio di amministrazione decade

20.7 Nel caso vengano meno i requisid di
indipendenza normativamente e
statutariamente richiesti, il componente del
consiglio di amministrazione decade dalla
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dalla carica qualora nell’ambito del
consiglio non vi sia pii1 il numero minimo
necessario di consiglieri in possesso di tali
requisit.

carica qualora nell’ambito del consiglio non vi
sia pii 1l numeroc mimimo necessario di
consiglieri in possesso di tali requisit.

ART. 21 COMPENSI

ART. 21 COMPENSI

A1 component del consiglio di amministrazione,
oltre al nmborso delle spese sopportate in
ragione del loro ufficio, spetta un compenso
determinato dall’assemblea. Il consigho di
amministrazione determina, sentito il comitato
remunerazione ed il collegio sindacale, 1
compensi dei componenti investitt di cariche
particolari previste dallo statuto che, comunque,
dovranno essete in linea con 1 criten di
determinazione adottati dall’assemblea e nei
limii  dell'importo  massimo  complessivo
determinato dall’assemblea per la remunerazione
degli amministratori investin di particolan
cariche.

Al componenti del consiglio di amministrazione,
oltre al rimborso delle spese sopportate in
ragione del loro ufficio, spetta un compenso
determinato  dall’assemblea. 1l consigho di
amministrazione determina, sentito il comitato
remunerazione ed il collegio sindacale, 1
compensi dei componenti investiti di cariche
particolari previste dallo statuto che, comunque,
dovranno essere in linea con i criten di
determinazione adottat dall’assemblea e nei
limitit  dell'importo massimo  complessivo
determinato dall’assemblea per la remunerazione
degh amministratori investiti di particolar
cariche.

ART. 22 PRESIDENTE - VICE
PRESIDENTE - RAPPRESENTANZA

ART. 22 PRESIDENTE - VICE
PRESIDENTE - RAPPRESENTANZA

22.1 Se I'Assemblea non vi ha provveduto, il
Consigho nomina fra 1 swoi membn 1l
Presidente.

22.1 Se I'Assemblea non vi ha provveduto, i
Consiglio nomina fra 1 suoi membn 1l
Presidente.

22.2 1] presidente - al fine dello svolgimento
delle sue funzioni — nomina il segretario del
Consiglio di Amministrazione.

22,2 1] presidente - al fine dello svolgimento
delle sue funzioni — nomina il segretario del
Consiglio di Amministrazione.

22,3 1l presidente e Pamministratore delegato
rappresentano, disgiuntamente, la societa di
fronte a1 terzi ed in giudizio. Il consigho di
amministrazione puo attribuire In
rappresentanza legale della societa anche al vice
presidente.

22.3 11 presidente e amministratore delegato
rappresentano, disgiuntamente, la socteta di
fronte a1 terzi ed in giudizio. Il consigho di
amministrazione puo attribuire la
rappresentanza legale della societa anche al vice
presidente

22.4 Al vice presidente, in caso di assenza e/o
impedimento del presidente, spetteranno le
funzioni del presidente e nell'ulteriore ipotesi di
mancata nomina o di assenza anche del vice
presidente, le funzionmi del presidente
spetteranno all'amministratore delegato.

22.4 Al vice presidente, in caso di assenza e/o
impedimento del presidente, spetteranno le
funzioni del presidente e nell'ulteriore ipotesi di
mancata nomina o di assenza anche del vice
presidente, le funzioni del presidente
spetteranno all'amministratore delegato.
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ART. 23 CONVOCAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 23 CONVOCAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

23.1 11 consiglio si raduna, nella sede sociale o
in altro luogo, anche all'estero purché nella
Unione Europea, con periodicita almeno
trimestrale e tutte le volte che il Presidente lo
ritenga necessario e quando ne viene fatta
tichiesta da almeno tre dei suoi membn o dal
collegio sindacale.

23.1 Il consiglio si raduna, nella sede sociale o
in altro luogo, anche all'estero purché nella
Unione Europea, con perodicita almeno
trimestrale e tutte le volte che il Presidente lo
ritenga necessario e quando ne viene fatta
richiesta da almeno tre dei suoi membri o dal
collegio sindacale.

23.2 1l consiglio viene convocato dal presidente
con raccomandata o telegramma o telefax o
posta elettronica confermata da spedirsi a
clascun amministratore e sindaco almeno 3 (tre)
giorni prima della data fissata per la dunionce o,
in caso di urgenza, da inviarsi almeno 24
(ventiquattro) ore prima della riunione.

23.2 ll consiglio viene convocato dal presidente
con raccomandata o telegramma o telefax o
posta elettronica confermata da spedirsi a
ciascun amministratore ¢ sindaco almeno 3 (tre)
giorni prima della data fissata per la ciunione o,
in caso di urgenza, da inviarsi almeno 24
(ventiquattro) ore prima della riunione.

233 In caso di assenza o impedimento del
presidente la convocazione é effettuata dal vice
presidente ¢ nell'ulteriore ipotesi di assenza
anche del vice presidente, la convocazione ¢
cffettuata  dall'amministratore  delegato. 11
consiglio puo inoltre essere convocato dal
collegio sindacale o da un sindaco effettivo,
previa comunicazione al presidente del
consiglio di amministrazione.

23.3 In caso di assenza o impedimento del
presidente la convocazione é effettuata dal vice
presidente ¢ nell'ulteriore ipotesi di assenza
anche del vice presidente, la convocazione ¢
cffettuata  dall'amministratore  delegato. 11
consiglio puo inoltre essere convocato dal
collegio sindacale o da un sindaco effettivo,
previa comunicazione al presidente del
consiglio di amministrazione.

ART. 24 RIUNIONI DEL CONSIGLIO

ART. 24 RIUNIONI DEL CONSIGLIO

DI AMMINISTRAZIONE DI AMMINISTRAZIONE
24.1 Le runioni del consiglio di| 241 Le runioni del consiglio di
amministrazione sono presiedute dal | amministrazione sono presiedute dal

presidente o, in sua assenza, dal vice presidente
e nell'ulteriore ipotesi di assenza anche del vice
presidente, le funzioni sono esercitate
dall'amministratore delegato.

presidente o, in sua assenza, dal vice presidente
e nell'ulteriore ipotesi di assenza anche del vice
presidente, le funziomi sono esercitate
dall'amministratore delegato.

24.2 Di ogni riunione viene redatto il verbale
firmato dal segretario e da colwi che TI'ha
presieduta.

24.2 D1 ogni riunione viene redatto il verbale
firmato dal segretario e da colw che lha
presieduta,

24.3 £’ ammessa la partecipazione a distanza
alle riunioni del consiglio di amministrazione
mediante l'utilizzo di idonei sistera di
audiovideoconferenza e/o teleconferenza, a
condizione che tutti gli avend diritto possano
parteciparvi ed essere identificau ¢ sia loro
consentito di seguire la riunione ¢ di intervenire
in tempo reale alla trattazione degli argomenti,

24.3 I’ ammessa la partecipazione a distanza
alle riunioni del consiglio di amministrazione
mediante Puthzzo di idonei sistemi di
audiovideoconferenza e/o teleconferenza, a
condizione che tuta gh avena diritto possano
parteciparvi ed essere identificat e sia loro
consentito di seguire la riunione e di intervenire
in tempo reale alla trattazione degli argomend,
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nonché di ricevere, trasmettete o visionare
document, attzando contestualita di esame e di
decisone  deliberativa. II  consiglio di
amministrazione si ritiene svolto nel luogo in
cul si trovano chi presiede la riunione e il
segretario.

nonché di ricevere, trasmettete o visionare
document, attuando contestualita di esame e di
decisone  deliberativa. Il  consiglo di
ammuinistrazione si ridene svolto nel luogo in
cui si trovano chi presiede la riunione e i
segretario

ART. 25 DELIBERAZIONI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 25 DELIBERAZIONI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

25.1 1l consiglio di ammunistrazione ¢ investito
dei piu ampi potert per l'amministrazione
ordinaria e straordinaria della societa e, in
particolare, ha facolta di compiere tutti gli atd
che ritenga opportuni per [attuazione e il
raggiungimento  dell'oggetto  sociale anche
organizzando la societa ed il gruppo per aree di
business, siano esse struttutate in societi o
divisiont operative, esclusi soltanto gli atti che
la legge o il presente statuto riservano
all'assemblea degli azionisu.

25111 consiglio di amministrazione & investito
dei pin ampi poteri per l'amministrazione
ordinaria e straordinaria della societa e, in
particolare, ha facolta di compiere tutd gh ata
che ritenga opportuni per l'attuazione e i
raggiungimento  dell'oggetto sociale anche
organizzando la societa ed il gruppo per aree di
business, siano esse strutturate in societd o
divisioni operative, esclusi soltanto gl att che
la legge o il presente statuto riservano
al'assemblea degli azionisti.

252 11 consiglic di amministrazione delega
propric competenze ad uno o piu dei suoi
component nel rspetto dei limiti di cui all'art,
2381 del codice civile; il consiglio puo inoltre
attribuire al presidente, al vice presidente e
all’amministratore delegato deleghe purché non
confliggenti le une con le altre. Il consiglio di
amministrazione pud in  ogni  momento
revocare le deleghe conferite, procedendo, in
caso di revoca delle deleghe conferite al
presidente e/o al vice presidente e/o
al’amministratore delegato, alla contestuale
nomina rispettivamente di un altro presidente o
vice presidente o ammimstratore delegato,
salvo per 1l presidente se di nomina da parte
dell'assemblea. Rientra nei poteri del
presidente, del  vice  presidente e
dellamministratore delegato, nei limit delle
competenze ad essi attribuite, conferire deleghe
e potert di rappresentanza della societa per
singoli atti o categorie di att a dipendent della
societa ed anche a terzi.

25.2 1l consiglio di amministrazione delega
proptie competenze ad uno o piu dei suoi
component nel rispetto dei limid di cui all'art.
2381 del codice arvile; il consiglio puo inoltre
attribuire al presidente, al vice presidente e
all’amministratore delegato deleghe purché non
confliggenti le une con le altre. Il consiglio di
amministrazione pud in ogni momento
revocate le deleghe conferte, procedendo, in
caso di revoca delle deleghe confenite al
presidente e/o al vice presidente e/o
allamministratore delegato, alla contestuale
nomina nispettivamente di un altro presidente o
vice presidente o ammuinistratore delegato,
salvo per il presidente se di nomina da parte
dell'assemblea. Rientra nei poter del
presidente, del vice presidente e
dell'amministratore delegato, nei limid delle
competenze ad essi attribuite, conferire deleghe
e poteri di rappresentanza della societa per
singoli atti o categorie di atti a dipendenti della
societd ed anche a terzi.

Il consiglio puo altresi nominare, per singoh atta
o categorie di ata ed anche in via continuatva,
procuratori, determinandone 1 poteri e le
attribuziony, ivi incluso F'uso della firma sociale.

Il consiglio pud altresi nominare, per singoli atu
o categorie di ata ed anche in via continuatva,
procuratori, determinandone i poteri e le
attribuzioni, ivi incluso l'uso della firma sociale.
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253 Le declibernzioni del consiglio di
amministrazione sono assunte a votazione
palese, con 1 voto favorevole della
maggioranza assoluta degli amministratori in
carica salvo quanto indicato ai successivi

paragrafi 25.5

25.3 Le deliberazioni del consiglio di
amministrazione sonc assunte a votazione
palese, con i voto favorevole della
maggioranza assoluta degli amministratori in
carica salvo quanto indicato al successivi

paragrafi 25.5

254 Le deliberazioni sulle seguent materie,
oltre alle delibere riservate per legge al consiglio
di amministrazione ai sensi dell'art. 2381 4°
comma del Codice Civile ed a quelle per le quali
ai sensi del paragrafo 25.5 e prevista una
maggioranza qualificata, sono di esclusiva
competenza del Consiglio di Amministrazione:

25.4 Le deliberazioni sulle seguenti materie,
oltre alle delibere riservate per legge al consiglio
di amministrazione ai sensi dell'art. 2381 4°
comma del Codice Civile ed a quelle per le quali
ai sensi del paragrafo 255 ¢ prevista una
maggioranza qualificata, sono di esclusiva
competenza del Consiglio di Amministrazione:

(i) ove le atee di business siano strutturate
in societa: (a) nomina e/o revoca dei consiglieri
di ciascuna societa controllata di primo livello
fermo restando che 'amministratore delegato
di ciascuna societa controllata € proposto
dall'amministratore delegato di Iren Sp.A; e
(b) esercizio del diritto di voto nelle assemblee
di ciascuna societa controllata di primo livello;

(1) ove le aree di business siano strutturate in
socteti: (a) nomina e/o revoca dei consiglieri di
ciascuna societa controllata di primo livello
fermo restando che 'amministratore delegato
di ciascuna societa controllata & proposto
dall'amministratore delegato di Iren S.p.A; e
(b) esercizio del diritto di voto nelle assemblee
di ciascuna societa controllata di primo livello;

(ii) ove le aree di business siano strutturate
in divisioni operative: assunzione e/o nomina
e/o revoca, tutto quanto precede su proposta
dell'amministratore delegato, dei responsabili di
clascuna arca di business, propost, per la
nomina ¢/o per la revoca, dall'amministratore

delegato di Iren S.p.A.;

(i) ove le aree di business siano strutturate in
divisioni operative: assunzione e/o nomina e/o
revoca, tutto quanto precede su proposta
dell'amministratore delegato, dei responsabili di
ciascuna area di business, proposti, per la
nomina e/o pet Ia revoca, dall'amministratore
delegato di Iren S.p.A.;

(i)  operazioni che non siano
espressamente indicate nel piano industriale e
finanziario ¢/o nel budget annuale di Gruppo
approvato fermo restando che quanto precede
non costituisce deroga al paragrafo 25.5(1) ove
tali operazioni abbiano per oggetto:

(i) operazioni che non siano espressamente
indicate nel piano industriale e finanziario ¢/o
nel budget annuale di Gruppo approvato fermo
restando che quanto precede non costituisce
deroga al paragrafo 25.5(i) ove tali operazioni
abbiano per oggetto:

a) l'approvazione di acquisti o cessioni o altri
atti di disposizione (in qualsiasi modo
realizzatl) inerent partecipazioni societarie,
aziende o rami di azienda ed avent per la
societa ¢/o le societa controllate un valore
superiore a euro 10.000.000,00 ¢ non
superiore a euro 50.000.000,00 ovvero un
capitale investito lordo (netto patrimoniale
pit indebitamento finanziario) superiore a
euro 10.000.000,00 e non superiore a euro
50.000.000,00, per singola operazione,
ovvero anche per operazioni di valore
inferiore ma funzionalmente collegate fra
loro che complessivamente considerate

a) l'approvazione di acquist o cessioni o altri
att di disposizione (in qualsiasi modo
realizzatl) inerenti partecipazioni societarie,
aziende o rami di azienda ed aventi per la
societd e/o le societa controllate un valore
superiore a curo 10.000.000,00 ¢ non
superiore a curc 50.000.000,00 ovvero un
capitale investito lordo (netto patrimoniale
pit indebitamento finanziario) superiore a
curo 10.000.000,00 e non superiore a euro
50.000.000,00, per singola operazione,
ovvero anche per operazioni di valore
inferiore ma funzionalmente collegate fra
loro che complessivamente considerate
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superino la soglia indicata;

superino la soglia indicata;

b) approvazione di investimenti, acquisti ¢/o
cessioni in blocco di beni o rapport
giuridici, assunzioni di finanziament e/o
rilascio di garanzie avend, per la societa e/o
le societa controllate, un valore complessivo
superiote a ecuro 10.000.000,00 ¢ non
superiore a euro 50.000.000,00 ovvero un
capitale investto lordo (netto patrimoniale
pit indebitamento finanziario) superiore a
euro 10.000.000,00 e non superiore a euro
50.000.000,00, ovvero anche per operazioni
di valore inferiore ma funzionalmente
collegate fra loro che complessivamente
considerate superino la sogha indicata;

b} approvazione di investimentt, acquisti e/o
cessioni in blocco di beni o rapporu
giuridici, assunzioni di finanziamenu e/o
rilascio di garanzie avend, per la societa e/o
le societa controllate, un valore complessivo
superiore a euro 10.000.000,00 e non
superiore a euro 50.000.000,00 ovvero un
capitale investito lordo (netto patrimoniale
pit indebitamento finanziano) superiore a
euro 10.000.000,00 e non superiore a euro
50.000.000,00, ovvero anche per operazioni
di valote inferiore ma funzionalmente
collegate fra loro che complessivamente
considerate superno la sogha indicata;

¢) costituzione di joint venture che
comportino per la societa e¢/o le societa
controllate impegni di spesa/ investimentc o
oneri di qualsivoglia altra natura superiori a
euro 10.000.000,00 e non superiori a euro
50.000.000,00 per singola operazione, ovvero
anche per operazioni di valore inferiore ma
funzionalmente collegate fra loro che
complessivamente considerate superino la
soglia indicata.

c) costtuzione di jomnt venture che
comportino per la societi e/o le societa
controllate impegni di spesa/investimento o
oneri di qualsivoglia altra natura superiori a
curo 10.000.000,00 e non superion a euro
50.000.000,00 per singola operazione, ovvero
anche per operazioni di valore inferiore ma
funzionalmente collegate fra loro che
complessivamente considerate superino la
soglia indicata.

255Le deliberazioni del consiglio di
amministrazione sono assunte a votazione
palese, con il voto favorevole di almeno 10
consigheri sulle seguent matene:

25.5 Le deliberazioni del -consiglic di
amministrazione sono assunte a votazione
palese, con 1l voto favorevole di almeno 12
consiglieri sulle seguenti materie:

(i) approvazione dei piani pluriennali
industriali e finanziarn della societa e del
Gruppo, nonché del budget annuale di
Gruppo e (a) loro revisioni e/o (b)
delibere avenu ad oggetto atuvita ed
operazioni diverse da quelle previste nei
piani pluriennali industriai e finanzian
della societa e del Gruppo nonché nel
budget annuale di Gruppo; quanto
precede sub (a) e (b) in quanto comporti
variazioni di investmend per import
superiori al 5% degli importi complessivi
previsti dal budget e/o dai piani;

()  approvazione dei piani pluriennah
industriali e finanzian della societa e del
Gruppo, nonché del budget annuale di
Gruppo e (a) loro revisioni e/o (b)
delibere avent ad oggetto attivita ed
operazioni diverse da quelle previste ne1
ptani pluriennali industriali e finanzian
della societa e del Gruppo nonché nel i
budget annuale di Gruppo; quanto
precede sub (a) e (b) in quanto comport
variazioni di investimenti per importi
superiori al 5% degli importi complessivi
previsti dal budget e/o dai piani;

(ii) individuazione e/o modifica delle aree di
business e decisioni in merito alla
strutturazione delle aree di business in
societa o divisioni operative;

(i) individuazione e/o modifica delle aree di
business e decisioni in mento alla
strutturazione delle aree di business in
societa o divisioni operative;

(iii) approvazione di acquisti o cessioni o altri

(1ii) approvazione di acquisti o cessioni o altri
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attt di disposizione (in qualsiasi modo
realizzati) inerenti  partecipazioni
societarie, aziende o rami di azienda ed
aventi per la societai e/o le societa
controllate un valore superiote a curo
50.000.000,00 ovvero un capitale
investito lordo (netto patrimoniale piu
indebitamento finanziario) superiore a
euro  50.000.000,00, per singola
operazione, ovvero anche per operazioni
di valore inferiore ma funzionalmente
collegate fra loro che complessivamente
considerate superino la soglia indicata,
fatta eccezione per quelle operazioni gia
espressamente  indicate nel  piano
industriale e finanziario e/o nel budget
di gruppo annuale approvato;

atti di disposizione (in qualsiasi modo
realizzati) Inerenti partecipazioni
societarie, aziende o rami di azienda ed
aventi per la societa e¢/o le societi
controllate un valore superiore a euro
50.000.000,00 ovvero un capitale
investito lordo (netto patrimoniale piu
indebitamento finanziario) superiore a
euro  50.000.000,00, per singola
operazione, ovvero anche per operazioni
di valore inferiore ma funzionalmente
collegate fra loro che complessivamente
considerate superino la soglia indicata,
fatta eccezione per quelle operazioni gia
espressamente  indicate  nel  piano
industriale e finanziario ¢/o nel budget
di gruppo annuale approvato;

(iv)

approvazione di investimenti, acquist
e/o cessioni in blocco di beni o rapporti
giuridici, assunzioni di finanziamenti e/o
rlascio di garanzie aventi, per la societa
e/o le societd controllate, un valore
complessivo superiore a curo
50.000.000,00 ovvero un capitale
investito lordo (netto patrimoniale pit
indebitamento finanziario) superiore a
euro 50.000.000,00, ovvero anche per
operazioni di  valore inferiore ma
funzionalmente collegate fra loro che
complessivamente considerate superino
la soglia indicata, fatta eccezione per
quelle operazioni gia  espressamente
indicate nel piano industriale e finanziario
e/o nel budget di gruppo annuale

apptovato;

(iv) approvazione di investment, acquisti
e/o cessioni in blocco di beni o rapport
giuridici, assunzioni di finanziamenti e/o
rilascio di garanzie avent, per la societa
e/o le socicta controllate, un valore
complessivo superiore a euro
50.000.000,00 ovvero un capitale
investito lordo {(netto patrimoniale piu
indebitamento finanziario) superiore a
euro 50.000.000,00, ovvero anche per
operazioni di valore inferiore ma
funzionalmente collegate fra loro che
complessivamente considerate superino
la soglia indicata, fatta eccezione per
quelle operazioni gia espressamente
indicate nel piano industriale e finanziario
¢/o nel budget di gruppo annuale
approvato;

(v)

costituzione di joint venture che
comportino per la societa ¢/o le societa
controllate impegni di
spesa/investimento o oneri di
qualsivoglia altra natura superiori ad euro
50.000.000,00 per singola operazione,
ovvero anche per operazioni di valore
inferiore ma funzionalmente collegate fra
loro che complessivamente considerate
superino la soglia indicata, fatta eccezione
per quelle operazioni gia espressamente
indicate nel piano industriale € finanziario
¢/o nel budget di gruppo annuale

Ilppl.’OVﬂl‘O;

(v)costituzione di  joint venture che
comportino per [a societa e/o le societd
controllate impegni di
spesa/investimento o onerti di
qualsivoglia altra natura superiori ad euro
50.000.000,00 per singola operazione,
ovvero anche per operazioni di valore
inferiore ma funzionalmente collegate fra
loro che complessivamente considerate
superino la sogha indicata, fatta eccezione
per quelle operazioni gia espressamente
indicate nel piano industriale e finanziario
e/o nel budget di gruppo annuale
approvato;
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(vi) approvazione e  modifiche  del
regolamento di gruppo, se adottato;

(vi) approvazione e modifiche del
regolamento di gruppo, se adottato;

(vii) approvazione di proposte da sottopotre
allassemblea e  convocazione di
quest'ulima in ordine a trasferimento
della sede legale, variazioni del capitale
sociale, emissione di  obbligazioni
converdbili o warrants, fusioni e scissioni
e/o modifiche statutarie;

(vit) approvazione di proposte da sottoporre
all’assemblea e convocazione di
questulima in ordine a trasferimento
della sede legale, vatiazioni del capitale
sociale, emissione di  obbligazioni
convertibilt o warrants, fusioni e scissiom
e/o modifiche statutarie;

(viii) operazioni di fusione per incorporazione
o di scissione ai sensi degli artt. 2505,
2505 bis e 2506 ter, ulimo comma, del
codice civile; istituzione e soppressione di
sedi secondarie, adeguament dello
statuto a disposizioni normative. Il
consiglio di amministrazione peraltro
potra rimettere all’assemblea dei soci le
deliberazioni sulle materie del presente
punto;

(vi)  operaziom di  fusione  per
incorporazione o di scissione ai sensi
deglt arte. 2505, 2505 bis e 2506 ter,
ultimo comma, del codice civile;
istituzione e soppressione di sedi
secondane, adeguament dello statuto a
disposizioni normative. Il consiglio di
amministrazione peraltro potri rimettere
all’assemblea dei soci le deliberazioni
sulle matene del presente punto;

(ix) operazioni di maggiore rilevanza con
“parte correlata”;

(ix) operaziomi di maggiore rilevanza con
“parte correlata”;

(x) nomina e/o revoca del Presidente e del
Vice Presidente, salvo per il presidente
nominato eventualmente dall’ Assemblea;

(x} nomina e/o revoca del Presidente e del
Vice Presidente, salvo per il presidente
nominato eventualmente dall' Assemblea;

(xi) nomina e/o revoca dell' Amministratore
Delegato;

(xi)nomina e/o revoca dell Amministratore
Delegato;

(xil) ove le aree di business siano strutturate in
societa: (a) nomina di membri del
consiglio di ammuinistrazione di societa di
paomo livello che non stano dirigent
nell’ambito del Gruppo e/o consigheri
della societa; e/o (b) fissazione della
composizione  del  consiglo  di
amministrazione di societa controllate, di
primo livello 1n un numero di consiglieri

superiore a tre.

(xii) ove le aree di business siano strutturate
in socleti: (a) nomina di membr del
consiglio di amministrazione di socteta di
ptimo livello che non siano dirigent
nell’'ambito del Gruppo e/o consiglieri
della societd; e/o (b) fissazione della
composizione  del  consigho  di
amministrazione di societa controllate, di
primo livello in un numero di consiglieri
superiore a tre.

25.6 In materia di operaziomt con part
correlate, in caso di urgenza, se un'operazione
non sia di competenza dell'assemblea ¢ non
debba essere da questa autorizzata, ¢ consentito
agli amministratori di avvalersi, ne1 hmit ed alle
condiziom stabilia dalla vigente normativa,
delle deroghe consendte dalla vigente
normativa alle procedure dalla medesima
altrimenti stabilite per l'approvazione delle
operazioni con parti correlate.

25.6 In materia di operazioni con part
correlate, in caso di urgenza, se un'operazione
non sita di competenza dell'assemblea e non
debba essere da questa autorizzata, e consentito
agli amministratori di avvalersi, nei limiti ed alle
condizioni stabilid dalla vigente normativa,
delle deroghe consentite dalla vigente
normatuva alle procedure dalla medesima
altiment  stabilite per P'approvazione delle
operazioni con partl correlate.
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ART. 26
DELEGATO

AMMINISTRATORE

ART. 26
DELEGATO

AMMINISTRATORE

261 1l Consiglio di Amministrazione nomina
tra 1 propri consiglieri un amministratore
delegato.

26.1 Il Consiglio di Amministrazione nomina
tra 1 propr consiglien un amministratore
delegato.

262 Fermo quanto disposto dall’art. 25, i
Consiglio di Amministrazione determina i
poteri  dellamministratore  delegato.  In
particolare, all'amministratore delegato sono
conferiti 1 poteri per la gestione corrente della
Societa secondo le linee e gli indirizzi formulaa
dal consiglio di amministrazione nonché poteri
organizzativi ¢ deleghe operatve su ciascuna
delle aree di business organizzate in division.
Ove le aree di business sianc strutturate in
societa, l'amministratore delegato, sulla base
degli indinzzi del consiglio di ammnistrazione
della holding, esercita funzioni di pianificazione
strategica, indicazioni di obiettivi ¢ di controllo
sulle socicta controllate e propone al consiglio
di amministrazione la nomina e/o revoca
dell'amministratore delegato di ciascuna societa
di primo livello.

26.2 Fermo quanto disposto dall’art. 25, il
Consiglio di Amministrazione determina i
poteri  dell’amministratore  delegato.  In
particolare, all’'amministratore delegato sono
conferiti i poteri per la gestione corrente della
Societa secondo e linee e gli indirizzi formulan
dal consiglio di amministrazione nonché poteri
organizzativi € deleghe operative su ciascuna
delle aree di business organizzate in divisioni.
Ove le aree di business siano strutturate in
societd, 'amministratore delegato, sulla base
degli indirizzi del consiglio di amministrazione
della holding, esercita funzioni di pianificazione
strategica, indicazioni di obiettivi e di controllo
sulle societa controllate ¢ propone al consiglio
di amministrazione la nomina e/o revoca
dell'amministratore delegato di ciascuna societa
di primo lLivello.

SINDACI E REVISIONE LEGALE DEI
CONTI ART. 27 COLLEGIO
SINDACALE

SINDACI E REVISIONE LEGALE DEI
CONTI ART. 27 COLLEGIO
SINDACALE

27.1 L'assemblea nomina, in conformiti a
quanto previsto nel successivo arr. 28, il
collegio sindacale, che &€ composto da tre
sindaci effettvi ¢ due supplent, ne designa it
presidente nel rispetto di quanto previsto dal
paragrafo 28.4. A decorrere dal primo rinnovo
dalla data di applicazione delle disposizioni di
legge e di regolamento in materia di equilibrio
tra i generi, e per il periodo di tempo durante il
quale tali norme saranno in vigore, la
composizione del collegio sindacale deve
risultare  conforme ai critenn indicati dalle
applicabili  disposizioni  legislative e
regolamentan pro tempore vigenti.

27.1 l'assemblea nomina, in conformita a
quanto previsto nel successivo art. 28, il
collegio sindacale, che é composte da cinque
sindaci effettivi ¢ due supplent, ne designa il
presidente nel rispetto di quanto previsto dal
paragrafo 28.4. A decorrere dal ptimo rinnovo
dalla data di applicazione delle disposizioni di
legge e di regolamento in materia di equilibrio
tra 1 generi, e per il periodo di tempo durante il
quale tali norme saranno in vigore, la
composizione del collegio sindacale deve
risultare conforme ai criteri indicad dalle
applicabili disposizioni legislative e
regolamentari pro tempore vigent.

27.2 1 sindaci restano In carica tre esercizi ¢
scadono alla data dell'assemblea convocata per
l'approvazione del bilancio relative all'ulimo

27.2 1 sindaci restano in carica tre esercizi ¢
scadono alla data dell'assemblea convocata per
'apptovazione del bilancio relativo all'ultimo
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esercizio della loro carica.

esercizio della loro carica.

27.3 I sindaci devono avere 1 requisiti di
onorbilita e professionalita stabilid dalla
normativa vigente.

27.3 1 sindact devono avere i requisiti di
onorabilita e professionalita stabilid  dalla
normativa vigente.

Al fini dell’accertamento della sussistenza dei
requisii di professionalitai dei membri del
collegio sindacale di societa quotate per materie
¢ settori di attivita strettamente attinenti a quelh
dell'impresa esercitata dalla societa si intendono
le materie ed i settori di attivita connessi o
inerent all'atdvita esercitata dalla societi e di cui
all'articolo 4 dello statuto.

Al fini dell’accertamento della sussistenza des
requisiti di professionaliti dei membri del
collegio sindacale di societa quotate per materie
e settori di attvita strettamente attunenti a quell
dell'impresa esercitata dalla societa si intendono
le materie ed i settori di atdviti connessi o
inerenti all'attivita esercitata dalla societa e di cut
all'articolo 4 dello statuto.

27.4 Per quanto rguarda le situaziom di
ineleggibilita e i limiti al cumulo degli incarichi
di amministrazione e controllo che possono
essere ricoperti da parte dei componenti il
collegio sindacale, trovano applicazione le
disposizioni di legge e regolamentari vigenti.

274 Per quanto nguarda le situazioni di
ineleggibiliti e 1 limiti al cumulo degli incarichi
di amministrazione e controllo che possono
essere ricoperti da parte dei component il
collegio sindacale, trovano applicazione le
disposizioni di legge e regolamentari vigenti.

27.51 poteri e i doveri dei sindaci sono quelli
stabiliti dalla legge.

27.5 T poteri e 1 doveri dei sindaci sono quelli
stabilit dalla legge.

27.6 la presenza di almeno un sindaco

effettivo alle sedute del Consiglo di
Ammunistrazione assicura l'informativa
prevista dalla  legge da parte degli

amministratori al Collegio Sindacale stesso.

21.6 La presenza di almeno un sindaco

effettivo alle sedute del Consigho di
Amministrazione  assicura  l'informatva
prevista dalla legge da parte degh

amministratori al Collegio Sindacale stesso.

ART. 28 NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE

ART. 28 NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE

Bl Allelezione dei component del collegio
sindacale si procede sulla base di liste composte
di due sezioni: una per i1 candidati alla carica di
sindaco effettivo e una per 1 candidaat alla carica
di sindaco supplente. I candidaa sono
contrassegnati da un numero progressivo e
sofno comunque in numerc non superiore ai
componenti da eleggere. Ciascuna sezione deve
contenere almeno un candidato di genere
maschile ed almeno un candidato di genere
femminile; i candidati devono essere insenti
nella lista in modo alternato per genere (un
maschio, una femmina o viceversa, e cosi via).
Sono esentate le liste che presentino un numero
di candidat inferiori a tre.

28.1 All’elezione dei component del collegio
sindacale si procede sulla base di liste composte
di due sezioni: una per i candidati alla carica di
sindaco effettivo e una per i candidati alla carica
di sindaco supplente. I candidat sono
contrassegnatl da un numero progressivo e
SONO comufque In numerc non superiore ai
component da eleggere. Ciascuna sezione deve
contenere almeno due candidati di genere
maschile ed almeno due candidati di genere
femminile; 1 candidat devono essere inseriti
nella lista in modo alternato per genere (un
maschio, una femmina o viceversa, e cosi via).
Sono esentate le liste che presentino un numero
di candidati inferiori a quattro.

B2 Qualora la lista che avra ottenuto il

28.2 Qualora la lista che avri ottenuto il
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maggior numero di vod sia stata presentata e
votata da azionisti che siano dtolari di una
percentuale dei diritti di voto nelle Delibere
Assembleari con Voto Maggiorato (fermo
restando che fino al compimento del 24° mese
successivo alla Data di Apertura dell’Elenco
Speciale, come definita all’art. 6.3-ter, non vi
sara alcuna maggiorazione dei diritti di voto)
almeno pan al 40%: (i) da tale lista saranno
tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono
clencat nelle nspettive sezioni della lista, due
sindaci effettvi e uno supplente; (i) il terzo
sindaco effettivo e l'altro supplente saranno
tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono
clencan nelle nspettive sezioni della lista, dalla
lista che avra riportato il secondo quoziente pit
clevato tra le liste presentate e votate dai soci
non collegati secondo la normatva pro-
tempore vigente con i soci che hanno
presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti. La presidenza del
collegio sindacale spetta al predetto sindaco
effettivo di cui al presente paragrafo 28.2(ii).

maggior numero di vot sia stata presentata e
votata da azionist che siano titolari di una
percentuale dei dirittt di voto nelle Delibere
Assembleari con Voto Maggiotato almeno pari
al 40%: (1) da tale lista saranno tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle
rispettive sezioni della lista, tre sindaci effettivi
e uno supplente; (i) il quarto e il quinto
sindaco effettivo e l'alro supplente saranno
tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono
elencati nelle rispettive sezioni della lista, dalla
lista che avra riportato il secondo quoziente piu
elevato tra le liste presentate e votate dai soci
non collegati secondo la normatdva pro-
tempore vigente con i soci che hanno
presentato o votato la lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti. La presidenza del
collegio sindacale spetta al sindaco effettivo di
cui al presente paragrafo 28.2(i1) che abbia il
numero 1 nella lista.

B3 Qualora la lista che avri ottenuto il
maggior numero di voti sia stata presentata da
azionisti che siano titolan di una percentuale dei
diritti di voto nelle Delibere Assembleari con
Voto Maggiorato (fermo restando che fino al
compimento del 24° mese successivo alla Data
di Apertura dell’Elenco Speciale, come definita
all’art. 6.3-ter, non vi sara alcuna maggiorazione
dei dirita di voto) inferiore al 40%, in deroga a
quanto previsto nel paragrafo 28.2, la nomina
dei componenti del Collegio Sindacale avverra
secondo quanto di seguito disposto:

28.3 Qualora la lista che avtd ottenuto il
maggior numero di voti sia stata presentata da
azionisti che siano titolari di una percentuale dei
diritti di voto nelle Delibere Assembleari con
Voto Maggiorato inferiore al 40 %, in deroga a
quanto previsto nel paragrafo 28.2, la nomina
det componenti del Collegio Sindacale avverra
secondo quanto di seguito disposto:

1) dalla lista che avra ottenuto il maggior
numero di vot, vengono tratd nell'ordine
progressivo con il quale sono elencad nelle
uspettive sezioni della lista, un sindaco
effetivo ed uno supplente;

1) dalla lista che avra ottenuto il maggior
numero di voti, vengono tratti nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelle
rispettive sezioni della lista, tre sindaci
effettivi ed uno supplente;

2)dalla lista che avra ottenuto i secondo
maggior numero di voti viene tratto quale
sindaco effettivo, seguendo l'ordine con il
quale 1 candidati sono ivi posizionati, il
candidato di genere diverso dal candidato
tratto dalla lista di cui al punto 1);

2) dalla lista che avra ottenuto il secondo
maggior numero di vot viene tratto quale
sindaco effettivo, seguendo l'ordine con il
quale i candidad sono ivi posizionat, il
candidato di genere diverso dalla
maggioranza dei candidati tratti dalla lista
di cu1 al punto 1);

3) dalla lista che avra ottenuto il terzo maggior

3) dalla lista che avra ottenuto il terzo maggior
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numero di vot, vengono tratti nell'ordine
progtessivo con il quale sono elencati nelie
rispettive sezioni della lista, un sindaco
effetdvo ed uno supplente quest'ultimo di
genere diverso dal candidato tratto dalla lista
di cui al punto 1). La presidenza del collegio
sindacale spetta al predetto sindaco effettivo
di cui al presente paragrafo 28.3.3).

numero di vod, vengono tratti nell'ordine
progtessivo con il quale sono elencat nelle
rispettive sezioni della lista, un sindaco
effettivo ed uno supplente quest’ulimo di
genere diverso dalla maggioranza dei
candidati tratti dalla lista di cui al punto 1).
La presidenza del collegio sindacale spetta al
predetto sindaco effettivo di cui al presente
paragrafo 28.3.3).

84 In caso di parita di voti tra due o piu liste,
risultera eletto sindaco il candidato piu anziano
d: etd fermo rimanendo il nispetto dei requisiti
di equilibrio tra 1 gener.

28.4 In caso di parita di vod tra due o piu liste,
risultera eletto sindaco il candidato pil anziano
di eta fermo rimanendo il rispetto dei requisiti
di equilibrio tra i generi.

85 In caso di parita di vot tra due o piu liste,
sari nominato presidente il candidato pii
anziano di eta.

28.5 In caso di parita di voti tra due o pia liste,
sard nominato presidente il candidato pi
anziano di eta.

B6 Nel caso di presentazione di un'unica
lista, l'assemblea delibera secondo le
maggioranze di legge, fermo restando quanto
previsto dal paragrafo 6.1-bis e il rispetto dei
requisiti di equilibrio tra i generi.

28.6 Nel caso di presentazione di un'unica lista,
I'assemblea delibera secondo le maggioranze di
legge, fermo restando quanto previsto dal
paragrafo G.1-bis e il rispetto dei requisin di
equilibrio tra i generi.

Per la nomina dei sindaci che per qualsiasi
ragione non sono nominad con il procedimento
del voto di lista, l'assemblea delibera con le
maggioranze di legge, fermo restando quanto
previsto dal paragrafo 6.1-bis.

Per la nomina dei sindaci che per qualsiasi
ragione non sono nominat con il procedimento
del voto di lista, I'assemblea delibeta con le
maggioranze di legge, fermo restando quanto
previsto dal paragrafo 6.1-bis.

Pertanto, ove nei termini non sia stata presentata
alcuna lista, risulteranno eletd i canditan
proposti nell'assemblea stessa e votati da
quest’'uluma, fermo rimanendo il rispetto dei
requisiti di equilibrio tra i generi. Analogamente
I’Assemblea provvedera ad eleggere i Sindaci
Effetavi ed i Sindaci Supplent necessari per
completare la composizione del Collegio ed
assicurare la sostituzione del suoi componenti,
qualora il fiumero dei candidati
complessivamente indicat nelle liste votate
dall’Assemblea risulti insufficiente a conseguire
tale nsultato. Nei casi previsa dal presente
comma, 1 candidad alla carica di Sindaco
Effetuvo sottoposti al’Assemblea dovranno
essere compresi in una o piu liste la cw
composizione per genere dovri rispettare 1
principi di proporzionalita previsa al comma
28.1 del presente articolo.

Pertanto, ove nei termini non sia stata presentata
alcuna lista, dsulteranne elettt 1 canditati
proposti nell’assemblea stessa e votat da
quest’ultima, fermo rimanendo il rispetto dei
requisiti di equilibrio tra 1 generl. Analogamente
I’Assemblea provvedera ad eleggere 1 Sindaci
Effettivi ed i Sindaci Supplenti necessari per
completare la composizione del Collegio ed
assicurare la sostituzione dei suoi componenti,
qualora | numero dei candidad
complessivamente indicatt nelle liste votate
dall’Assemblea risuld insufficiente a conseguire
tale rsultato. Nei casi previstt dal presente
comma, 1 candidan alla carica di Sindaco
Effettivo sottopostt all’Assemblea dovranno
essere compresi in una o pit liste la cui
composizione per genere dovra rispettare i
principi di proporzionaliti previsd al comma
28.1 del presente articolo.

28.7 In caso di sostituzione di un sindaco
effetivo, subentra 1 sindaco supplente

28.7 In caso di sostituzione di un sindaco
effettivo, subentra 1 sindaco supplente
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appartenente alla medesima lista del sindaco da
sostituire; ove non vi sia tale possibilith subentra
il sindaco supplente pit anziano ovvero, ove cio
non consenta di assicurare il rnspetto del
requisito di equilibrio tra i gener, il primo
supplente che, seguendo l'ordine progressivo
con il quale i sindaci supplenti sono stat elencat
nella lista, consenta di soddisfare detto requisito.

appartenente alla medesima lista del sindaco da
sostituire; ove non vi sia tale possibilita subentra
il sindaco supplente piu anziano ovvero, ove cié
non consenta di assicurare il nspetto del
requisito di equilibrio tra 1 gener, il pnmo
supplente che, seguendo l'ordine progressivo
con il quale i sindaci supplenti sono stati elencat
nella lista, consenta di soddisfare detto requisito.

La nomina dei sindaci per lintegrazione del
collegio sindacale, ai sensi dell'art. 2401 del
codice civile, sara effettuata dall'assemblea con le
maggioranze previste dalle disposizioni di legge,
tra i nominatvi indicat nella lista alla quale
apparteneva il sindaco cessato dall'incarico,
fermo rimanendo il rispetto dei requisid di
equilibrio tra 1 generi; ove ci6 non sia possibile,
I'assemblea dovra provvedere alla sostituzione
con le magpioranze di legge, fermo restando
quanto previsto dal paragrafo 6.1-bis.

La nomina dei sindaci per lintegrazione del
collegio sindacale, ai sensi dell'art. 2401 del
cadice civile, sara effettuata dall'assemblea con le
maggioranze previste dalle disposizioni di legge,
tra i nominativi indicati nella lista alla quale
appartencva i sindaco cessato dall'incarico,
fermo nmanendo il rispetto dei requisiti di
equilibrio tra i generi; ove cio non sia possibile,
l'assemblea dovra provvedere alla sostituzione
con le maggioranze di legge, fermo restando
quanto previsto dal paragrafo 6.1-bis.

ART. 29 MODALITA’ E CRITERI DI
PRESENTAZIONE DELLE LISTE

ART. 29 MODALITA’ E CRITERI DI
PRESENTAZIONE DELLE LISTE

29.1 Le liste potranno essere presentate da soci
che rappresentino almeno I'1% delle azioni
avend diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero la minore percentuale prevista dalla
normativa vigente ¢ indicata nell’avviso di
convocazione dell’assemblea.

29.1 Le liste potranno essere presentate da soci
che rappresentino almeno I''% delle azioni
avend diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero la minore percentuale prevista dalla
normativa vigente e indicata nell’avviso di
convocazione dell’assemblea.

29.2 Le liste dovranno essere depositate presso
la sede sociale, a pena di decadenza, almeno 25
glorm prima di quello fissato per Passemblea in
prima o unica convocazione ¢ saranno rese
pubbliche mediante pubblicazione sul sito
internet della societa almeno 21 giorni prima di
quello fissato pet I'assemblea.

29.2 Le liste dovranno essere depositate presso
la sede sociale, a pena di decadenza, almeno 25
glorru pnma di quello fissato per 'assemblea in
prima o unica convocazione ¢ Saranno rese
pubbliche mediante pubblicazione sul sito
internet della societa almeno 21 giorm prima di
quello fissato per I'assemblea.

29.3 Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine di cui al comma 29.2 sia stata depositata
una sola lista ovvero soltanto liste presentate da
soci che, in base a quanto stabilito dalla
disciplina  pro-tempore vigente, risultino
collegat tra loro, possono essere presentate
liste fino al terzo giorno successivo a tale data.
In tal caso la sogha prevista al comma 29.1 ¢
ridotta alla meta.

29.3 Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine di cui al comma 29.2 sia stata depositata
una sola lista ovvero soltanto liste presentate da
soci che, in base a quanto stabilito dalla
disciplina  pro-tempore vigente, rsultno
collegati tra loro, possono esserc presentate
liste fino al terzo giorno successivo a tale data.
In tal caso la soglia prevista al comma 29.1 ¢
ridotta alla meta.

29.4 Ogni socio non pud presentate né votare

29.4 Ogni socio non puo presentare né votare
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pit di una lista, anche se per interposta persona
o per il tramite di societa fiduciaria. [ soci
appartenenti al medesimo gruppo e 1 soci che
aderiscono ad un patto parasociale avente ad
oggetto azioni della societa non possono
presentare piu di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato puo essere presente in
una sola lista a pena di ineleggibilica.

pit di una lista, anche se per interposta persona
o per il tramite di societa fiduciaria. 1 soci
appartenent al medesimo gruppo e 1 soci che
aderiscono ad un patto parasociale avente ad
oggetto azioni della societa non possono
presentare pia di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato puo essere presente in
una sola lista a pena di ineleggibihta.

Le adesioni e i voti espressi in violazione a tale
divieto non sono attribuiti ad alcuna lista.

Le adesioni e i vot espressi in violazione a tale
divieto non scno attribuiti ad aleuna lista.

29.5 Le liste devono essere corredate:

29.5 Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative allidendta dei
soci che hanno presentato le liste, con
I'indicazione della percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta,
attestata da una certificazione che puo essere
prodotta anche successivamente purché

entro il termine previsto per Ia
pubblicazione delle liste da parte della
Societa;

a) dalle informazioni reladve alPidenuta dei
soci che hanno presentato le liste, con
lindicazione  della  percentuale  di
partecipazione complessivamente detenuta,
attestata da una certificazione che puo essere
prodotta anche successivamente purché

ento il termine previsto per Ia
pubblicazione delle liste da parte delia
Societa;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante P'assenza di rapport di
collegamento, quali previsti dalla normativa
anche regolamentare vigente;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da
quelli che detengono, anche
congluntamente, una partecipazione di
controlo o di maggioranza relativa,
attestante  I'assenza di  rappora  di
collegamento, quali previsti dalla normativa
anche regolamentare vigente;

c¢) da un’esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidat, nonché da una dichiarazione con
la quale i singoli candidat accettano la
candidatura e attestano I'inesistenza di cause
di incompadbiliti ¢ di ineleggibilita, il
possesso dei requisiti previst dalla legge e
dallo statuto e Pelenco degh incarichi di
amministrazione e di controllo da essi
ricoperti presso altre societa.

da un’esaudente informatnva sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidat, nonché da una dichiarazione con
la quale 1 singoli candidati accettano la
candidatura e attestano l'inesistenza di cause
di incompatbiliti e di inecleggibilita, il
possesso del requisiti previsti dalla legge e
dallo statuto e lelenco degli incarichi di
amministrazione e di controllo da essi
ricopert presso altre societa,

<)

29.6 La lista per la quale non sono osservate le
statuizioni di cui sopra oppure la cu
composizione per genere non ¢ conforme alle
prescrizioni del paragrafo 28.1, € considerata
come non presentata.

29.6 La lista per la quale non sono osservate le
statuizioni di cui sopra oppure la cu
composizione per genere non € conforme alle
prescrizioni del paragrafo 28.1, ¢ considerata
come non presentata.

29.7 Nel caso vengano meno 1 requisiti
normativamente ¢ statutariamente richiest, il
componente del collegio sindacale decade dalla

29.7 Nel caso vengano meno 1 requisiti
normativamente ¢ statutariamente tichiest, il
componente del collegio sindacale decade dalla
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carica.

carica.

ART. 30 COMPENSI

ART. 30 COMPENSI

L'assemblea determina il compenso spettante ai
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute
per l'espletamento dell'incarico.

L'assemblea determina il compenso spettante ai
sindaci, oltre al rimborso delle spese sostenute
per l'espletamento dell'incarico.

ART. 31 REVISIONE LEGALE DEI
CONTI

ART. 31 REVISIONE LEGALE DEI
CONTI

31.1 La revisione legale dei conti € esercitata da
una societd di revisione iscritta nell'albo
speciale cul sono attribuite le funzioni previste
dalla legge.

31.1 La revisione legale dei conti e esercitata da
una societd di revisione iscritta nell'albo
speciale cul sono attribuite le funzioni previste
dalla legge.

31.2 L’assemblea, su proposta motivata del
collegio sindacale, conferisce l'incarico della
revistone legale det conti ad una societa di
revistone iscritta nell’apposito albo speciale,
approvandone il compenso.

312 L’assemblea, su proposta motivata del
collegio sindacale, conferisce l'incarico della
revisione legale det cont ad una societa di
revisione iscritta nell’apposito albo speciale,
approvandone il compenso.

L'incarico per la revisione legale dei cont ha
durata conforme alle disposizioni normative di
volta in volta applicabili con scadenza alla data
dell' Assemblea convocata per I'approvazione del
bilancio relativo all'ulimo esercizio di durata
dell'incarico.

L'incarico per la revisione legale dei cont ha
durata conforme alle disposizioni normative di
volta in volta applicabili con scadenza alla data
dell'Assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio relativo all’ulimo esercizio di durata
dell'incarico.

BILANCIO ED UTILI
ART. 32 BILANCIO DI ESERCIZIO

BILANCIO ED UTILI
ART. 32 BILANCIO DI ESERCIZIO

32.1 Gli esercizi si chiudono al 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno.

32.1 Gl esercizi si chiudono al 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno.

32.2 1l consiglio di amministrazione, al termine
di ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. Il consiglio di
amministrazione puo deliberare la
distribuzione di acconti sui dividendi net modi
e nelle forme previste dalla legge.

32.2 1l consiglio di amministrazione, al termine
di ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. Il consiglio di
amministrazione puo deliberare In
distribuzione di accont sui dividendi nei modi
e nelle forme previste dalla legge.

ART. 33 DIRIGENTE PREPOSTO ALLA
REDAZIONE DEI DOCUMENTI
CONTABILI SOCIETARI

ART. 33 DIRIGENTE PREPOSTO ALLA
REDAZIONE DEI DOCUMENTI
CONTABILI SOCIETARI
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33.111 consiglio di amministrazione, previo
parere  obbligatorio e non vincolante
dell’organo di controllo, nomina e revoca il
dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari ai sensi dell’art. 154 bis del D.
Lgs. n. 58/1998, e ne determina il compenso.

33.1 1l consiglio di amministrazione, previo
parere obbligatorio e non vincolante
dellorgano di controllo, nomina e revoca il
dirigente preposto alla redazione det document:
contabili societari ai sensi dell’art. 154 bis del D.
Lgs. n. 58/1998, e ne determina il compenso.

33.2 Il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari deve possedere
requisii di professionaliti caratterizzan da
specifica  competenza in  materia  di
amministrazione, controllo, contabilita,
bilancic nonché informativa contabile e
finanziada. Tale competenza, da accertarsi da
parte del consiglio di amministrazione, deve
essere acquisita attraverso esperienze di lavoro
di adeguata responsabilita per un congruo
periodo di tempo nella societd o in altre societa
comparabili.

33.2 1l dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari deve possedere
requisiti di professionaliti caratterizzati da

specifica  competenza in  materia di
amininistrazione, controllo, contabilita,
bilancic nonché informativa contabile e

finanziana. Tale competenza, da accertarsi da
parte del consiglio di amministrazione, deve
essere acquisita attraverso esperienze di lavoro
di adeguata responsabilita per un congruo
petiodo di tempo nella societa o in altre societa
comparabili.

ART. 34 UTILI

ART. 34 UTILI

34.1 Gli utili netti, dopo il prelievo del 5%
(cinque per cento) per la riserva legale, sino al
limite di cui all'ardcolo 2430 del codice civile,
satanno attribuiti in cgual misura a ciascuna
azione ordinaria, salvo che l'assemblea non ne
deliberi la destinazione totale o parziale a favore
di riserve straordinarie o ne disponga il riporto
4 NUOVO esercizio.

34.1 Gl unh netd, dopo il prelievo del 5%
(cinque per cento) per la fiserva legale, sino al
limite di cui all'artdcolo 2430 del codice civile,
saranno attribuiti in egual misura a clascuna
azione ordinaria, salvo che l'assemblea non ne
deliberi la destinazione totale o parziale a favore
di niserve straordinarie o ne disponga il tiporto
4 nuove esercizio.

34.2 L'assemblea puo deliberare l'assegnazione
straordinaria di utih ai prestatori di lavoro,
dipendenti della societa da effettuare tramite
emissione di speciali categoric di azioni da
assegnare individualmente a1 dipendent e
soggette a regole particolari riguardo alle
modalita di trasferimento e ai dinitn che
attribuiscono.

34.2 L'assemblea puo deliberare l'assegnazione
straordinaria di utili ai prestaton di lavoro,
dipendenti della societa da effettuare tramite
emissione di speciali categorie di azioni da
assegnare individualmente ai dipendenti e
soggette a regole particolar riguardo alle
modalita di trasferimento e a1 diritt che
attribuiscono.

ART. 35
DIVIDENDI

PRESCRIZIONE DEI

ART. 35
DIVIDENDI

PRESCRIZIONE DEI

I dividendi non ritirad entro 1l quinquennio dal
giorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa.

1 dividendi non ritirati entro il quinquennio dal
giorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societi.
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LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'
ART. 36 LIQUIDAZIONE

LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'
ART. 36 LIQUIDAZIONE

36.1 In caso di scioglimento della Societa,
I'assemblea  stabilisce le  modalita  della
liquidazione e nomina uno o piu liquidator,
determinandone 1 poteri ed il compenso.

36.1 In caso di scioghmento della Societa,
I'assemblea stabilisce le modalita della
liquidazione ¢ nomina uno o pit liquidator,
determinandonce i poteri ed il compenso.

DISPOSIZIONI GENERALI E
TRANSITORIE ART. 37 DISPOSIZIONI
GENERALI

DISPOSIZIONI GENERALI E
TRANSITORIE ART. 37 DISPOSIZIONI
GENERALLI

Per quanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.

Per quanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.
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