Testo coordinato con gli emendamenti approvasgeasi articolo 44 comma 2 del Regolamento Cons@gtimunale

Allegato 1 — mecc. 2015 03248/064

MODIFICHE STATUTO AGENZIA MOBILITA’ METROPOLITANA E REGIONALE

Testo vigente Testo modificato
CAPO 1: Disposizioni generali CAPO 1: Disposizioni generali
Art. 1 Denominazione, sede e costituzione Art. 1 Denominazione, sede ¢

costituzione

E’ costituito I'ente pubblico di interessee’ costituito I'ente pubblico di interesse
regionale istituito —dal-ar—Ill—della—eggeegionale istituitcai sensi dell'art. 8 della
regionale—1Hughe—2011—n—10-di-mediicar, 1/2000 cosi come modificato dall'art
dellart—8-dellaleggeregionale—4-gennaip] della legge regionale 11 luglio 2011,
2000:+h-1. 10 e successivamente dall’art. 21 della
legge regionale 27 gennaio 2015 n. 1.

=

L'ente assume la forma di consorzio ed |@ente assume la forma di consorzio
denominato  “Agenzia per la mobilitaostituito per Iesercizio in forma
metropelitana—e—regionale” , di segultgbbligatoriamente  associata delle
definito:  “Agenzia®, —siglabile—een—unfunzioni degli enti territoriali in materia
rrarchio-che—esprimeta—sintesi-essenzialedlli trasporto pubblico locale ed &
Agenzia-perta-MebilitaTerine-Piemente. | denominato “Agenzia per la mobilita
piemontesé, di  seguito  definito:
“Agenzia“o “Consorzio”.

14

L’Agenzia € un ente pubblico dotato d
personalita giuridica e di autonomia

organizzativa, amministrativa e
contabile che non esercita attivita
economica.

hY

I Consorzio e costituito tra la Region§ Consorzio & costituito tra la Regione
Piemonte ~a-Previneia di Torino, il Comuh@iemonte, la Cittd Metropolitana di
di Torino-e i Comuni di cui aII'AIIegato —].—errorino, il Comune di Torino, i Comuni di
aderiscano. _ o cui all'Allegato 1gia aderenti all’Agenzia
Qualora—ne—faeciano—richiesta—CDB gli Enti soggetti di delega di cui
deliberazione———del————Consiglig|'Allegato 2.

damministrazione-sono-ammessi-afarpatedesione  allAgenzia  degli  Ent
del-Consoerzie+-Comuni-indicati-neliAllegaloggetti di delega di cui alla I.r. 1/2000
1-aderenti-nelrambito-dellarea—conurbatg dim.i. avviene con le modalita e le quote

Forine. _ di  partecipazione definite  nella
Con—deliberazione—delAssemblea—pessomnvenzione.
essere—ammessi—a—far—parte—del-CoRSAIZ® quote di partecipazione dei sogget
comuni-diversi-da-gueli-di-cui-altAllegate 1.5derenti al Consorzio sono:

- Regione Piemonte : 25%;

- Enti del Bacino della Citta
Metropolitana : 36% (di cui 25%
Citta di Torino);

- Enti del Bacino di Cuneo: 13%;
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- Enti del Bacino del Nord-Est:
15%;
- Enti del bacino del Sud-Est:
11%.

La ripartizione delle quote di
partecipazione all'interno dei bacini e
definita, in via transitoria,
proporzionalmente alla popolaziong
degli enti ad essi afferenti come risulta
dall’'Allegato 3.
Nelle assemblee di bacino di cui all'art
9 gli enti consorziati possono definire in
maniera differente la ripartizione delle
suddette quote di partecipazione
L’eventuale diversa ripartizione deve
essere comunicata all’Assemble
dell’Agenzia nella prima riunione utile.
Al fine di ampliare la partecipazione
degli enti locali alla definizione della
programmazione dei servizi di trasporto
pubblico, qualora ne facciano richiesta,
con deliberazione del Consigli
d'amministrazione sono ammessi a far
parte del Consorzio i comuni indicati
nellallegato 4 aventi popolazione
superiore ai 15.000 abitanti non gi3
soggetti di delega ai sensi della Lr.

D

1/2000.
Con deliberazione del Consiglig
d’Amministrazione e approvata

I'adesione delle unioni di comuni aventi
popolazione superiore ai 15.000 abitanti
Le modalita per la rideterminazione
delle quote di partecipazione nel caso d
adesione al consorzio di nuovi enti ed
relativi effetti sono definite nella
Convenzione.

L'Agenzia ha sede nel comune di Torindk’/Agenzia ha sede nel comune di Torino.
Con deliberazione del Consiglio dCon deliberazione del Consiglio di
amministrazione possono stabilirsi  mé@mministrazione possono stabilirsi nel
territorio sedi secondarie—uffick—agenziderritorio sedi secondariedecentrate a

sueeursali-e-rappresentanze. livello di area vasta.
Art. 2 Durata;recesse,-seioghmento Art. 2 Durata

II Consorzio ha durata sino all'esaurimentbConsorzio ha durata sino all’esaurimento
dello scopo sociale. dello scopo sociale.
Ogni—Ente—consorziato—puo—recedere- |dal
Consorzio con un preavviso di almeno |18
mesi—rispetto—al-momento—di—effetto—del
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Art. 3 Scopi

L'Agenzia ha l'obiettivo di promuovere
mobilita sostenibile-rellrarea-metropolitana
Ferino, ottimizzando i servizi di traspor
pubblico locale, mediante:

a) ‘+a—pianificazione delle strategie

sviluppo del sistema della mobilita;

b) La programmazione—delle—sviluppo—de
infrastrutture, del materiale rotabile e deg

tecnologie di controllo, della quantita
qualita del servizio, e delle risorse per
gestione e gli investimenti del sistema
trasporto collettivo;

c) L’amministrazione del
tariffe, dei finanziamenti degli En
consorziati, dei contratti con le azien
affidatarie di servizi alla mobilita, dé
rapporti di comunicazione e informazio
con i cittadini;

d) H-eontrello dei risultati di investimento
di gestione conseguiti;

e) La promozione del miglioramen
continuo del servizio alla mobilita;

sistema de
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di
la

ritto
ata
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ndo
le
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Art. 3 Scopi del consorzio
L’Agenzia ha il fine di coordinare le

politiche di  mobilta nellambito
regionale conformemente alla
pianificazione e programmazione
regionale.

ld_'Agenzia ha l'obiettivo di promuovere
dnobilita sostenibilein ambito regionale
tattimizzando i servizi di trasporto pubbli
locale, mediante:

dn) il coordinamento delle strategie d
sviluppo del sistema della mobilitper
bacini o ambiti territoriali omogenei;

ll) la programmazione del materig
llotabile e delle tecnologie di controll
eella quantita e qualita del servizio, e de
lasorse per la gestione e gli investime
diel sistema di trasporto collettivo;

le) I'amministrazione del sistema de
titariffe, dei finanziamenti degli En
deonsorziati, dei contratti con le azien
riaffidatarie di servizi alla mobilita, dé
neapporti di comunicazione e informazio
con i cittadini;

ed) la rendicontazione dei risultati
investimento e di gestione conseguiti;
@) la promozione del miglioramen
continuo del servizio alla mobilita;

di

f) Limpiego, con un unico marchi
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istituzionale, di tutte le risorse in un quadnstituzionale, di tutte le risorse in U
djuadro integrato di gestione, tariffazione e

integrato di gestione, tariffazione e
immagine del sistema di trasporto.

L’Agenzia-svelge tutte le funzioni trasferite)
delegate in materia di trasporto pubbl
locale degli Enti aderenti in ambi

metropelitano con particolare riguarde-alla

a) pianificazione del sistema della mobil
dellambito—metropolitano- e del piano d

trasporti, oltre alla verifica di coerenza e
attuazione dei piani urbani della mobil
redatti dai-cemuni;

b) programmazione—di—tutt——servizi—e
nfrastrutture—del-trasporto—locale—attrave
Fapprovaziene—del programma triennale
servizi -del trasporto pubblico locale—r-ar

metropokitana;

di immagine del sistema di trasporto.
Obiettivo  primario dell'Agenzia &
stabilire e mantenere il coordinamento
dei servizi di trasporto pubblico su
gomma in relazione a quelli su ferro €
realizzare un sistema di trasporto
pubblico locale unitario in grado di:

- assicurare omogeneita sul territorio
regionale mediante la programmaziong
di servizi equi;

- soddisfare, in via prioritaria, la
mobilita sistematica e quella legata alj
servizi di interesse sociale;

- ottimizzare gli orari e le frequenze;

- migliorare la qualita e l'efficienza dei
servizi, mediante la loro
razionalizzazione, la minimizzazione
delle  sovrapposizioni fra servizi
automobilistici e fra tali servizi e quelli
ferroviari,  privilegiando la rete
ferroviaria  principale quale asse

trasporti;

- assicurare lo sviluppo
dell'intermodalita e lintegrazione dei
servizi.

&’'Agenzia assume tutte le funzioni
doasferite o delegate in materia di traspg
(oubblico locale, conformemente alla

regionale con particolare riguardar
a@nobilita nei bacini e negli ambiti
térasporti, oltre alla verifica di coerenza e

redattidagli Enti aderenti;

&) la programmazione unitaria ed
rgotegrata, in  coerenza con I3
dprogrammazione regionale ed in

servizi di trasporto pubblico localecon
I'obiettivo di definire:
- la rete e lofferta dei servizi di

portante del sistema regionale del

programmazione regionale e con le
risorse messe a disposizione dalla
Regione degli Enti aderenti in ambitp
ita) il coordinamento del sistema della

derritoriali omogenei, e del piano del

attuazione dei piani urbani della mobiljta

gaarticolare con il programma triennale dei

competenza e le relative modalita di

n

rto

di
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c) predisposizione dei bandi e gestione d
procedure concorsuali per l'affidamento ¢

servizi di trasporto pubblico locale

svolgimento;

di effettuazione dei servizi minimi a
carattere sociale in tali ambiti;

- la ripartizione delle risorse da
destinare all'esercizio dei servizi
specificando I'entita di quelle messe
disposizione dai singoli Enti consorziati;
- la programmazione operativa dei
servizi che interessano destinazior
poste al di fuori del territorio di
competenza del bacino, previo pareré
degli altri bacini interessati e, per le

destinazioni poste al di fuori del
territorio regionale, degli altri enti
interessati;

- le modalita di integrazione tra i servizi
di trasporto pubblico locale e le altre
forme di mobilita sostenibile;

diffusione delle informazioni all'utenza
riguardanti iniziative a carattere locale;

miglioramento del servizio di trasporto
pubblico e della mobilita;

el la predisposizione dei bandi d¢a
jglestione delle procedure concorsupdr
draffidamento dei servizi di

competenza e gestione dei relativi contratti plubblico locale di competenz, proprio

servizio, vigilanza e poteri sanzionatori;

d) gestione delle risorse finanziarie confe

dagli Enti aderenti;

e su delega delle province, in conformitz
con quanto previsto in materia di

contratti di servizioJa vigilanza ei poteri
sanzionatori;
d) la stipula, assieme agli enti local

interessati che lo richiedano, de
contratti di servizio, con i soggetti
aggiudicatari o affidatari, a seguito

dell'espletamento, ai sensi dellart. 5
comma 1 bis della l.r. 1/2000, di gare co
procedura ad evidenza pubblica o d
altra forma di affidamento prevista
dalla normativa comunitaria e nazionale
vigente.

conferite dagli Enti aderenti.
L'art. 3, c. 3, della l.r. 1/2000 prevede
che gli Enti locali possano proporre

- le aree a domanda debole e le modalita

- le strategie di comunicazione e di

la promozione delle attivita necessarie
ad assicurare un processo di costante

trasporto

clausole sociali; lagestione dei relativi

(i@ la gestione delle risorse finanziafi

A} %4

A

=)
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all’Agenzia  servizi di  trasporto
aggiuntivi a quelli definiti ai sensi del
comma 1 e 2, con oneri a carico dei
rispettivi bilanci. L’Agenzia ha l'onere
di verificare la non sovrapposizione corj
altri servizi programmati e di
approvarne la fattibilita;

f) la gestione delle risorse finanziarie
reperite  anche attraverso forme
integrative di finanziamento dei servizi
di trasporto pubblico locale;

e) monitoraggio della mobilita e controllo |dg) il monitoraggio,negli ambiti o bacini
efficienza ed efficacia dei servizi e de]leerritoriali individuati dalla Regione :
infrastrutture e della qualita percepita. - della mobilita e controllo di efficienza ed
efficacia dei servizdi trasporto pubblico
locale automobilistici e ferroviari e delle
infrastrutture e della qualita percepitan
particolare attenzione all'integrazione
con i servizi ferroviari;

- della quantita e della qualita dei
servizi, attraverso l'utilizzo di strumenti
che favoriscano l'acquisizione dei dati ¢
delle informazioni necessari e la lorg
accessibilita da parte degli Enti
consorziati;

h) la promozione, in coerenza con gli
indirizzi regionali, dello sviluppo della
mobilita sostenibile e, quindi, la
progettazione e l'organizzazione d
iniziative finalizzate all'integrazione fra
il trasporto pubblico locale e i relativi
servizi complementari [quali, a mero
titolo esemplificativo, i servizi in area a
domanda debole, i parcheggi e la sosta
servizi di collegamento tra i parcheggi di
interscambio e i centri di interesse
collettivo, l'accesso ai centri urbani e
relativi  sistemi e tecnologie di
informazione e controllo, le reti
telematiche di centralizzazione e
controllo dei servizi];

i) la gestione operativa della politica
tariffaria regionale da attuarsi anche
tramite la progressiva estensione de
sistema di bigliettazione elettronica
integrata (Bip);

l) lo svolgimento delle funzioni relative
alla vigilanza, sicurezza e alla regolaritg
dei servizi effettuati con autobus,

A%
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allidoneita dei percorsi e all'ubicazione

caratteristiche dei veicoli da impiegare;

m) l'autorizzazione all'immissione e
distrazione dei mezzi nell'ambito dei
servizi di trasporto pubblico locale e |a
certificazione dei servizi svolti "fuori

linea" con mezzi non contribuiti.

Gli enti consorziati possono disciplinare
i loro rispettivi rapporti con I’Agenzia

mediante apposite convenzioni.

In considerazione delle competenz
attribuitele dalla normativa nazionale
relativamente all'organizzazione dei
servizi pubblici, la Citta Metropolitana

regola i propri rapporti con I' Agenzia

definisca tra l'altro le modalita di
gestione del contratto di servizio in
essere.

d’'acquisizione da parte della Regiong
haell'intesa di cui all’art. 4 comma 5 della
ler. 1/2000, volta alla definizione de
ifrogramma triennale regionale dei
ngervizi di trasporto pubblico.

L'Agenzia stipula con la Regione
accordi di programma di validita
triennale per le risorse da destinare a
finanziamento dei servizi minimi di
trasporto pubblico locale. Gli accordi di
programma regolano anche le eventual
risorse aggiuntive, poste a carico deg
enti locali, che gli Enti di ciascun bacing
possono prevedere per il finanziamentg
dell'offerta complessiva dei servizi di
trasporto pubblico locale prevista dai
programmi di bacino.

L’Agenzia puo essere delegata dagli Ent
consorziati a sottoscrivere accordi d
programma con la Regione per
investimenti in materiale rotabile, ITS e
infrastrutture complementari ai servizi
di trasporto pubblico. In tal caso
I’Agenzia elabora:

- gli interventi per migliorare
l'accessibilita ai nodi ed alle
infrastrutture  di  interscambio  del
trasporto  pubblico locale e per

delle fermate, in relazione anche allg¢

tramite apposita convenzione che

we'Agenzia € la sede deputata per

14
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L’Agenzia, previa convenzione, puo svolge

funzioni in materia di trasporto pubbli¢

locale delegate da enti non consorziati.

L’Agenzia, previa convenzione, pud svolge

Le convenzioni di cui al precedente com
disciplinano le attivita previste e l'istituziorn
di comitati di monitoraggio. La convenziol
prevede la copertura degli oneri derivg
dall'espletamento  delle  funzioni |
conformita all’art. 29.

CAPO 2: Organi di governo

Art. 4 Organi di governo

Sono organi di governo:

a) I'Assemblea,

b) il Consiglio di amministrazione,
c) il Presidente dell'’Agenzia.

Sezione I: L'Assemblea

Art. 5 Composizione
dell’Assemblea
L'Assemblea € composta dai rappresent
degli Enti aderenti nella persona del Sinda
del Presidente o di un loro delegato, ciasc
con responsabilita pari alla quota
partecipazione fissata dalla convenzio
Ciascun delegato non puo rappresentare
di un Ente consorziato.

L'Assemblea e organo di caratte
permanente, di durata coincidente con qu
dell’Agenzia, non soggetto a rinnovo
scadenze temporali, ma alle sole sostituz

e durata

incrementare la velocita commerciale
dei servizi;

gli interventi per migliorare
I'accessibilita e la fruibilita dei servizi da
parte delle persone diversamente abili.
Gli Enti aderenti possono esercita
attraverso I'Agenzia funzioni di propr
competenza in materia di mobilita ang
diverse da quelle di cui al comma 1
svolgere qualsiasi operazione o attiy
ritenuta  necessaria al fine d
raggiungimento degli scopi istituzionali.
léAgenzia, previa convenzione, pu
svolgere funzioni in materia di traspor
pubblico locale delegate da enti n
consorziati.

a

izi

e,

i

ma convenzioni di cui al preceden
leomma disciplinano le attivita previste

At convenzione prevede la copertura de
noneri derivanti dall’espletamento de
funzioni in conformita all’art. 29.

CAPO 2: Organi di governo
Art. 4 Organi di governo
Sono organi di governo:
a) I'Assemblea,
b) il Consiglio di Amministrazione,
c) il Presidente dell'’Agenzia.

Sezione I: L'Assemblea
Art. 5 Composizione e durata
dell’Assemblea

an\ssemblea € composta dai rappresent
iadegli enti aderenti nella persona ¢
ubndaco, del Presidente o di un Ig
dlelegato, ciascuno con responsabilita
nalla quota di partecipazione fissata da
piinvenzione. Ciascun delegato non f
sfgAssemblea € organo di  caratte
gruella  dellAgenzia, non soggetto

dgfinovo per scadenze temporali, ma &

ndistituzione di comitati di monitoraggiq.

rappresentare piu di un Ente consorziatg.

eflarmanente, di durata coincidente ¢
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dei componenti per mutamento della titola
della carica.

Art. 7 Competenze

L'Assemblea € l'organo di indirizzo e
controllo politico-amministrativo.
L'Assemblea elegge e revoca:

a) il Consiglio d'amministrazione;

b) il Presidente dellAgenzia,—secelo—tra
. L .

compoRenti- ;elel SoRsigs

c) i Revisori dei conti.

L'Assemblea approva gli atti fondament

dell'Agenzia. Sono fondamentali i segue

atti:

il

a) piano di mobilita —dellambitc

metropolitano-e-Hpiano-deitrasporti;
il programma triennale dei servizi
trasporto pubblico locale;

c)Jre_—taH#e—pelLH—_tFaspe_rte—ch@bﬁ_ee—leeale

e) le modifiche allo Statuto ed al
convenzionesalva—approvazione-dei-sog(
convenzionati.

E—altresi di competenza delllAssemb
determinazione—degh——~emeolumenti—

ithautamento della titolarita della carica.
Non €& prevista alcuna indennita di
carica aggiuntiva ai rappresentanti degli
enti consorziati.

ato
ea,
rni
di

alla

Art. 6 Competenze

di'Assemblea € l'organo di indirizzo e
controllo politico-amministrativo.
L'Assemblea eleggenomina e revocanel
rispetto del principio della parita di
genere

a) il Consiglio di Amministrazione;

k) il Presidente dell’Agenzia

[

c) i Revisori dei conti.

ali'Assemblea approvasu proposta del
r@onsiglio di Amministrazione, gli atti
fondamentali dell'’Agenzia. Sor

fondamentali i seguenti atti:

D - I'autorizzazione alla
sottoscrizione dello schema di Accords

déli programma di validita triennale, per
I'assegnazione delle risorse da destinar
il finanziamento dei servizi minimi (art.
r@ comma 2 della l.r. 1/2000);

,-N. il piano di mobilitd organizzato
per bacini;
ca, il programma triennale dei servi

adi trasporto pubblico local®rganizzato
, ler bacini;

. . . »
ee”lmp.enentl dl Sgl-organi—di g_leuellllne o ]

la le modifiche allo Statuto ed al
j@pinvenzione.

lé&sono altresi di competenz
ldell’Assemblea:

ai 'amministrazione delle tariffe
yser il trasporto pubblico locale in
eirmonia con l'art. 12 della l.r. 1/2000;

di

e

a
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Art-8 Convocazione e quorum di validita

delle sedute dell'Assemblea

L'Assemblea si riunisce ogni qualvolta se
Presiden
dell’Agenzia € tenuto a indire la riunione,
termine non superiore a venti giorni, quar
compone
delllassemblea rappresentanti almenre-12,!

ravvisi la  necessita. Il

lo richiedono un numero di

delle-guote—di-partecipaziene, o il Consi

d'amministrazione.
termine é ridotto a quarantotto ore.

La richiesta di convocazione deve indicare Amministrazione.
luogo, il giorno e l'ora dell'adunanza | termine é ridotto a quarantotto ore.
l'elenco degli argomenti da trattare. Esspla richiesta di convocazione deve indic:
effettuata mediante P.E.C. alla casella P.EiCluogo, il giorno e l'ora dell'adunanza
degli enti consorziati-e-tramite—fax, almentelenco degli argomenti da trattare. EsS

- la determinazione degli
emolumenti dei componenti il Collegio
dei Revisori e dei componenti de
Consiglio di  Amministrazione ove
consentito dalla legge;

- I'approvazione di atti obbligatori

quali la relazione previsionale €
programmatica, i piani finanziari, |l
bilancio di previsione annuale €

pluriennale e relative variazioni, il conto
consuntivo.

Ai fini dell’acquisizione dell'Intesa da
parte della Regione al programma
triennale dei servizi di trasporto
pubblico locale di cui all’art. 4, comma
5, della l.r. 1/2000, 'Assemblea, entro 6
giorni dalla presentazione del
programma triennale regionale dei
servizi di trasporto pubblico locale,
approva la proposta della Regione con |
voto favorevole espresso dai componen
che rappresentano almeno il 7% delle
guote presenti. La Regione nor
partecipa alla votazione.
Qualora vengano proposte modifiche e
integrazioni al programma, queste
devono essere approvate entro lo stes
termine e con la stessa maggioranza. |
tale ipotesi alla votazione partecipa
anche la Regione.

Decorso il suddetto termine l'intesa s
intende raggiunta.

Art. 7 Convocazioni e deliberazioni
dellAssemblea
néAssemblea si riunisce ogni qualvolta
tee ravvisi la necessita. Il Presidef
idel’Assemblea € tenuto a indire [
danione, in termine non superiore a ve
ngiorni, quando lo richiedono un numero

PBosnponenti dellAssemblea rappresents

In caso d'urgenza| llacino

lislmeno le quote di partecipazione de
piu piccolo, il Presidente
dellAgenzia o il Consiglio di
In caso d'urgenza

se
nte
3]
nti
di
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are
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dieci giorni prima di quello fissato p¢
I'adunanza.

In mancanza delle
I'Assemblea si reputa regolarmente costit
guando sono intervenuti tutti i rappresente
degli enti consorziati.

Almeno -ventiguattro ore prima del
riunione, gli atti relativi agli argomenti pos
all'ordine del giorno sono depositati ne
segreteria del Consorzio e son0 Mess
disposizione dei rappresentanti anche trar
il sito internet dell’Agenzia . La presen
disposizione non si applica ai casi d'urge
di cui al precedente comma uno.

Il Presidente delfAgenzia, su richiesta
revisori dei conti, in caso di gravi irregolar
riscontrate nella gestione dell'ente, conv
I'assemblea per gli adempimenti di legge.
Le sedute delllAssemblea si svolgono pre
la sede dell’Agenzia o presso la sede di
degli enti consorziati.

Le sedute di prima convocazione sono va

con la presenza-della-meta-dei-componer
#-66% delle quote di partecipazione.

A seguito di seduta deserta, lI'assemble
riunisce, in seconda convocazione, da ten
in giorno diverso. In tal caso, la seduts
valida con l'intervento di tanti compone
che rappresentano almene-i-66% delle qu
di partecipazione; l'organe—puo—deliber;
sulle proposte comprese nell'ordine
giorno della seduta dichiarata deserta.

Le votazioni sono effettuate a scrutin
palese, salvo che la legge dispor
altrimenti.

I componenti
d'amministrazione e Presiden
dellAgenzia partecipano ai lava
dell’Assemblea, intervenendo nel dibatt
senza diritto di voto. Il Presidente puo altr
invitare a partecipare il Direttore generale
dirigenti interessati. Hanno facolta
partecipare i componenti del Collegio ¢

del
il

Consigli

reffettuata mediante P.E.C. alla casé

P.E.C. degli enti consorziati, almeno di¢
giorni  prima di quello fissato pe
I'adunanza.

formalita suddettdn mancanza delle formalita suddet

UitAssemblea si  reputa regolarmer
rabstituita quando sono intervenuti tutt
rappresentanti degli enti consorziati.

almeno quarantotto ore prima dellg
triunione, gli atti relativi agli argomen
llposti all'ordine del giorno sono deposit
inalla segreteria del Consorzio e sono m
n#te disposizione dei rappresentanti an
téramite il sito internet dellAgenzia. L
npeesente disposizione non si applica ai
d'urgenza di cui al precedente comma u
idi Presidente delssemblea su richiestg
talei revisori dei conti, in caso di gra

poeegolarita riscontrate nella gestio
dell'ente, convoca [I'Assemblea per
ssdempimenti di legge.

ub® sedute dellAssemblea si svolgo

presso la sede dell’Agenzia o presso la $
idéuno degli enti consorziati.
iie sedute di prima convocazione sg
valide con la presenzanche attraverso
video-conferenza, di meta de
componenti di ciascuno degli Enti di cui
agli Allegati 1 e 2 e il 65%delle quote d
apartecipazione. A seguito di seduta dese
didssemblea si riunisce in  secon
\ gdnvocazione. In tal caso, la seduts
ntralida con l'intervento di tanti compone
iaiee rappresentano almeno 66% delle
aguote di partecipazione; l'organielibera
dellle proposte comprese nell'ordine
giorno della seduta dichiarata deserta.
ibe votazioni sono effettuate a scrutin

igealese, salvo che la legge dispor
altrimenti.

bl  componenti del Consiglio @
tAmministrazione e il Presiden
rdell’Agenzia  partecipano ai lavg
itdell’Assemblea, intervenendo nel dibatt
esenza diritto di voto. Il Presiden
alel’Assemblea pu0 altresi invitare

dpartecipare il Direttore generale e
jelirigenti interessati. Hanno facolta

Revisori dei conti, senza diritto di voto.
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Allegato 1 — mecc. 2015 03248/064

L'approvazione degli atti—dellrAssembl
avviene con il voto favorevole espresso
componenti che rappresentano—+#-66% d

quote-di-partecipazione.

Le deliberazioni dellAssemblea constang thppresentano almeno 6% delle quote

processi verbali firmati dal Presidente e
Segretario.

Art. 9 Presidenza dell’Agenzia

L'Assemblea € presieduta dal—Presideritdssemblea €& presiedutdall’Assessore
delAgenzia. Al Presidente dellfAgenziaegionale pro-tempore con delega

sono attribuiti i poteri di convocazione

direzione dei lavori e delle attivitdAl Presidente delssemblea sono

delllAssemblea.

eRevisori dei conti, senza diritto di voto.
daiapprovazione degli attfondamentali
cliiell'’Agenzia avviene con il votg
favorevole espresso dai componenti

datesenti. Tale quorum e valido solo con
la presenza sia della Citta Metropolitana
sia della Citta di Torino.

L'approvazione degli ulteriori atti di
competenza delllAssemblea avviene c(
il voto favorevole della maggioranzg
delle quote presenti.
Le deliberazioni delllAssemblea constg
di processi verbali firmati dal Preside
del’Assembleae dal Segretario.

Art. 8 Presidenza dell'Assemblea

¢grasporto pubblico.

attribuiti i poteri di convocazioneSpetta
al  Presidente  dellAssemblea Ig
redazione dell’ordine del giorno, la
direzione dei lavori e delle attivit
dell’Assembleatessa

Art. 9 Le assemblee di bacino

Il rappresentante del bacino in Consiglio
di  Amministrazione convoca con
cadenza almeno annuale, d’intesa con
Presidente dell’lAssemblea e con
Presidente dellAgenzia, assemblee ¢
bacino, da tenersi presso la sed

consorziati.

dal rappresentante del bacino in
Consiglio di Amministrazione e ad ess¢
partecipano tutti gli enti consorziati
appartenenti al bacino.

La regolamentazione interna delle
assemblee, cosi come la definizione 0

alle singole assemblee di bacino.
Le assemblee di bacino sono finalizzat
alla rendicontazione delle attivita svolte

=

dellAgenzia o presso le sedi degli enti

Le assemblee di bacino sono presiedute

D

U

quorum di partecipazione alle sedute ¢
di approvazione degli atti, € demandata

che

n

ANO
nte

=

ei

e allanalisi di proposte per le attivita
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Allegato 1 — mecc. 2015 03248/064

future.
Le assemblee di bacino designano |i
proprio candidato per [l'elezione dei
componenti del Consiglio di
Amministrazione, provvedendo anche
sulla base di liste presentate dagli enti
consorziati appartenenti al singolo
bacino. Ciascuna lista puo esprimere un
solo candidato. Ciascun ente consorziato
puo esprimere il suo voto per una sola
lista tra quelle del bacino di propria
appartenenza.
| voti sono espressi in funzione delle
quote di partecipazione possedute da
;|
>

ciascun Ente. Per ciascun bacino risulte
eletto colui che appartiene alla lista che
avra ottenuto il maggior numero di voti.
In caso di parita e preferito il candidato
votato dal maggior numero di enti
consorziati. In caso di ulteriore parita e
preferito il candidato piu giovane.

Alle assemblee di bacino sono sottopost
prima dell’approvazione, gli schemi dei
piani e dei programmi triennali di

bacino, predisposti, in coerenza con il
programma triennale dei servizi di
trasporto pubblico regionale, dalle
commissioni tecniche di bacino d
concerto con I'’Agenzia.

| piani e i programmi triennali di bacino

devono essere approvati dalle assemble
di bacino entro 90 giorni dalla loro
presentazione. Decorso tale termin
I'approvazione viene demandatg
all'Assemblea dell'Agenzia.

Ai fini dell'approvazione degli atti di

programmazione relativi al bacino
metropolitano di Torino, € vincolante il
parere favorevole della Citta
Metropolitana.

Ai fini dell'approvazione degli atti di

programmazione relativi agli altri bacini

e vincolante il parere favorevole dellg
Province ad essi afferenti.

La verifica della coerenza dei
programmi triennali di bacino con gli

atti di programmazione regionale
compete all’Assemblea dell’Agenzia

D
(¢}

1%}
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Sezione II: Consiglio d'/Amministrazione

Art. 10 Composizione, elezione e durata
II Consiglio d'amministrazione & compos
da un numero di componenti pari a cinque

L'Assemblea consortile-seeglie i componeg
del consiglio d'amministrazione—fder—d
proprio-seno, fra coloro che hanno i requi
per l'elezione a consigliere comunale
provinciale ed una speciale compete
tecnica o amministrativa, per studi compil
per funzioni disimpegnate presso aziel
pubbliche o private, per uffici ricopert
debitamente documentati da curricy

Sezione Il:Consiglio di Amministrazione
Art. 10 Composizione, elezione e duratz
th Consiglio di Amministrazione ¢
composto da un numero di compone

pari a cinquecompreso il Presidente
dell’Agenzia.
Sono membri del Consiglio di

Amministrazione:

il Presidente dell’ Agenzia;-
un rappresentante per il bacino della
Citta metropolitana di Torino;-

un rappresentante per il bacino del

sud-est [comprendente i territori
delle province di  Asti e
Alessandria];-

- un rappresentante per il bacino di
Cuneo;-

un rappresentante per il bacino del
nord-est [comprendente i territori
delle province di Biella, Vercelli
Novara e VCO].

ntiAssemblea  consortile elegge
atomponenti del Consiglio
islimministrazionerappresentanti i bacini,
fea coloro che hanno i requisiti p
nfalezione a consigliere comunale
ugprovinciale ed una speciale compete
ndecnica o amministrativa, per st
icompiuti, per funzioni disimpegnate pres
laziende pubbliche o private, per uff

15

D

di

nti

Possono essere nominati nel Consiglio| micoperti, debitamente documentati (da

Amministrazione anche gli Assessqgrgurricula. Possono essere nominati |nel

competenti per materia, degli EntConsiglio di Amministrazione anche gli

consorziati. Assessori, competenti per materia, degli
Enti consorziatisalvo il rispetto delle
norme in materia di inconferibilita.

Per l'elezione del ConsiglioPer  l'elezione del Consiglio di

d'amministrazione;—salve—i-case—di-elezigm®mministrazione, I'’Assembleaprocede

whanime—di-tutt—componenti, I'Assembleaon elezione unanime di tutti |

provvede-sulla—base-di-listepresentate—daglimponenti.

enti—eonseorziath—nelle—quali—i—ecandidati

devono essere elencati mediante un numero

progressivo.—Ciascun—Ente—consorziato- puo

esprimere il suo voto per una sola lista.

Hvoti-ottenuti-da—claseunalista—sono—divisi

weeessixamen&e—pa—une,—due,—ﬂe,—quﬁttro,

cingue-cosi-di-seguito,-secondo-iknumero di

consiglierida-eleggere.

—quezient—ottenuti—sono—assegngati
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Il Consiglio di amministrazione dura
carica anni tre dalla nomina, i consigli

durano in carica sino all'elezione dei nuovi|

La dimissione —di—guattro—componenti
Consiglio d'amministrazione comporta
decadenza del Consiglio stesso.

Le dimissioni dalla carica di Consiglie
d'amministrazione non necessitano di pr
d'atto e sono immediatamente efficaci
consiglieri d'amministrazione che n
intervengono senza giustificato motivo a
sedute consecutive sono dichiarati decadu
L'assemblea procede alla surroga
consiglieri dimissionari o decaduti o a
nomina del nuovo consiglio ent
quarantacinque giorni.

Art. 11 Ineleggibilita ed incompatibilita

Non possono essere candidati alla elezio
consigliere d'amministrazione coloro che
trovino nelle condizioni di incandidabilit
alla carica di consigliere regional
provinciale o comunale colore—che-seno
lite—con—tAgenzia, nonché i titolari, i s
illimitatamente responsabili,
amministratori, i dipendenti con poteri
rappresentanza o di coordinamento
imprese -esercent—attivita——concorre
comungue connesse ai servizi del consor
Mi—comprese—le—imprese appaltatrici
forniture di beni e servizi o concessionari
servizi di trasporto pubbilico.

Sono ineleggibili coloro che si trovino ne

g

Iina
sti

to.

no
2llo
Bro

Al Consiglio di Amministrazione dura

2garica anni tre dalla nomina, i consigli
durano in carica sino all’'elezione dei nug
Per i componenti del Consiglio d
Amministrazione non € prevista alcung
indennita di carica aggiuntiva.

iLa dimissione della maggioranza dei
laomponenti il Consiglio di
Amministrazione comporta la decader
del Consiglio stesso.

ré_e dimissioni dalla carica di Consigliere
eS8anministrazione non necessitano di pré

bgonsiglieri  d'amministrazione che n
tiatervengono senza giustificato motivo
tire sedute consecutive sono dichia
deecaduti.

ld'assemblea procede alla surroga
raconsiglieri dimissionari o decaduti 0 a
nomina del nuovo consiglio ent
quarantacinque giorni.

Art. 11 Ineleggibilitd ed incompatibilita
e inconferibilita

ndlan possono essere candidati alla elezi
ai consigliere d'amministrazione coloro ¢
asi  trovino  nelle  condizioni
eincandidabilita alla carica di consiglie
megionale, provinciale o comunale colg
ochonché i titolari, i soci illimitatament
liresponsabili, gli  amministratori,
ddipendenti con poteri di rappresentanz
di coordinamento di imprese appaltatrici
ntorniture di beni e servizi o concession
zib servizi di trasporto pubblico

di

di

I&ono ineleggibili coloro che si trovin

|

datto e sono immediatamente efficaci.
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linelle condizioni di ineleggibilita alla carig
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Consigliere
comunale.
Sono sospesi e decadono dalla caric
soggetti che si trovino nelle condizioni
incompatibilitd alla carica di consiglie
regionale, provinciale o comunale e colg
che vengono a trovarsi nelle condizig
previste nei precedenti commi.

regionale,  provinciale

Art. 12 Competenze

II Consiglio d'amministrazione compie tu
gli atti rientranti nelle funzioni degli orgal
di governo, che non siano riservati da
statuto all'assemblea, e che non ricad
nelle competenze, previste dalla legge o d
statuto, del presidente dellAgenzia,
direttore generale o dei dirigenti.

E', altresi, di competenza del
d'amministrazione:
a) I'adozione dei

rispetto  dei criteri stabili
dall'assemblea;

b) la nomina del Direttore generale;

generali

c) la nomina, su proposta del Direttg

generale, dei responsabili dei serv

I'attribuzione e la definizione degli incaric

dirigenziali
collaborazione
prestazioni  per

e nonché degli incarichi
esterna, riconducibili
il cui

concorsuale, esclusi quelli di suppo

all'attivita di gestione, secondo le modalitaj

i criteri stabiliti dall'articolo 22;

d) l'autorizzazione al presidente dell’Agen
a promuovere—e resistere alle liti e
esercitare il potere di conciliazione
transigere nelle controversie
'amministrazione;

e) l'adozione, in caso di urgenza e sottq
propria responsabilita, delle deliberazig
q

bilancio,
ratifi

variazioni di
alla successiva

concernenti

Consig

regolamer
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, n

conferiment
l'ordinamento non preveda un procedime

riguardd

ai Consigliere regionale, provinciale
comunale.

aSono sospesi e decadono dalla carig
asoggetti che si trovino nelle condizioni
réncompatibilita alla carica di consiglie
r@gionale, provinciale o comunale e col(
ighe vengono a trovarsi nelle condizig
previste nei precedenti commi.

Art. 12 Competenze

ttl Consiglio di Amministrazione compi
nitutti gli atti rientranti nelle funzioni deg
llorgani di governo, che non siano risery
adallo statuto allAssemblea, e che n
atloadano nelle competenze, previste d
didgge o dallo statuto, del presidel
dell'Agenzia, del direttore generale o

dirigenti.

lig', altresi, di competenza del Consiglio
Amministrazione:

ta) l'adozione dei regolamer
eull'ordinamento degli uffici e dei serviz
tinel rispetto dei criteri generali stabil
dall'assemblea;

b) la nomina del Direttore genera
indicato d’intesa tra il Presidente della
Giunta regionale e il Sindaco della Citta
Metropolitana di Torino e della Citta di
Torino.

re) la nomina, su proposta del Direttor
Zyenerale, dei responsabili dei serviz
hiattribuzione e la definizione degli
dincarichi dirigenziali e nonché degli
ancarichi di collaborazione esterna
aiconducibili a prestazioni per il cui
ntonferimento l'ordinamento non preved
rton procedimento concorsuale, esclu
eplelli di supporto all'attivita di gestione
secondo le modalita ed i criteri stabilit
dall'articolo 22;
zd) l'autorizzazione al presiden
adell'’Agenzia a resistere alle liti e

esercitare il potere di conciliazione
niansigere nelle controversie riguarda
'amministrazione;

) dg 'adozione, in caso di urgenza e sott
piropria responsabilita, delle deliberazig
aoncernenti variazioni di bilancio, ¢

sottoporre

caottoporre  alla  successiva  ratifi
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Allegato 1 — mecc. 2015 03248/064

dell'assemblea entro i successivi
giorni, a pena di decadenza,;

f) la nomina di un Vicepresidente nell'amb
del Consiglio damministrazione cl
sostituisca il presidente in caso di assenz:
impedimento di quest'ultimo;

g) la presa datto della composizione
Comitato Tecnico —e—la—definizione—de(
emeolumenti.

SESss

Art. 13 Convocazioni

Il Consiglio € convocato dal Presidente o
gualvolta lo reputi necessario e comun
con cadenza almeno mensile.
convocazione € altresi obbligatoria se
fanno richiesta motivata e contenente
argomenti da trattare, due consiglieri o

Direttore generale o il collegio dei revisoriPresidente

La riunione in questo caso deve essere fig
non oltre dieci giorni dalla richiesta.

Il collegio si riunisce nella sede d
Consorzio o in altro luogo indicat
nell'avviso di convocazione purche in Italia

L'avviso di convocazione deve contenerg
giorno, l'ora, il luogo della riunione
l'indicazione degli oggetti da trattar
nell'adunanza e deve essere trasmesso trs
posta elettronica 0 a mezzo fax.

L'avviso di convocazione deve essere invi
ai componenti il consiglio d
amministrazione indicato alla casella di po
elettronica indicata in sede di accettazic
della nomina o successivamente modific
mediante comunicazione scritta inviata
consorzio.

Gli avvisi di convocazione devono perven
ai consiglieri almeno 5 (cinque) giorni prin
di quello fissato per la riunione. In caso
urgenza il termine e ridotto a ventiquat
ore.

Art. 14 Deliberazioni
Le sedute del Consiglio d'amministrazig
sono valide con lintervento della meta |
uno dei suoi membri.
Il Consiglio d'amministrazione delibera

adall'assemblea entro i successivi sess
giorni, a pena di decadenza,;

t la nomina di un Vicepresiden
nelel’Agenzia nelllambito del Consiglio d
r@Amministrazione  che  sostituisca
presidente in caso di assenza
dehpedimento di quest'ultimo;

jly) la presa d'atto della composizione
Comitato Tecnico.

Art. 13 Convocazioni

ghi Consiglio & convocato dal Presider
jgell’Agenzia ogni qualvolta lo reput
L@ecessario e comunque con cade
@émeno mensile. La convocazione e alti
@bbligatoria se ne fanno richiesta motiv
¢ contenente gli argomenti da trattare
dell’Assemblea, due
se@asiglieri o il Direttore generale o
collegio dei revisori. La riunione in ques
caso deve essere fissata non oltre d
giorni dalla richiesta.

ell collegio si riunisce nella sede d

dconsorzio o in altro luogo indicat
_nell'awiso di convocazione purché
Italia.

» Ljlavviso di convocazione deve contener
ggiorno, l'ora, il luogo della riunione

giindicazione degli oggetti da trattar
wimgkadunanza e deve essere trasm
tramite posta elettronica.

atcavviso di convocazione deve ess
iinviato ai componenti il consiglio ¢
sggmministrazione indicato alla casella

pesta elettronica indicata in sede
afgcettazione della nomina
successivamente  modificato  media

comunicazione scritta inviata al consorzi
ireli awvisi di convocazione devor
h@ervenire ai consiglieri almeno 5 (cingu
d@liorni prima di quello fissato per
trunione. In caso di urgenza il termine
ridotto a ventiquattro ore.

Art. 14 Deliberazioni
e sedute del Consiglio ¢
ifmministrazione  sono  valide  cg
l'intervento della meta piu uno dei su
membri.
Il Consiglio d'Amministrazione delibera
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maggioranza dei voti e a scrutinio segreto
casi concernenti le persone. In caso di pa
prevale il voto del Presidente.

Alle sedute del Consiglio d'amministrazio
partecipa il direttore generale delllAgenz
senza diritto di voto.

Delle deliberazioni del consiglio e reda
processo verbale dal segretario e firmato
Presidente e dal Segretario.

Sezione lllI: Il Presidente delllAgenzia
Art. 15 Nomina-durata-cessazione
Il Presidente dellAgenzia €& noming

dall'lAssemblea —tra—+—consigher—

amministrazione

maaggioranza dei voti e a scrutinio segr
it casi concernenti le persone. In cas

Amministrazione partecipa il Presidente

igenerale dell'’Agenzia, senza diritto di vo
Delle deliberazioni del consiglio e reda
[tprocesso verbale dal segretario e firm

dill Presidente dellAgenzia e dal
Segretario.
Sezione lllI: Il Presidente delllAgenzia

Art. 15 Nomina
th Presidente dellAgenzia € noming
Jidall’Assemblea indicato d’intesa tra il
Presidente della Giunta regionale e i

eto
D di

parita prevale il voto del Presidente
dell’Agenzia.
Alle  sedute del Consiglio  di

dellAssemblea senza diritto di voto,
Alle sedute del Consiglip
nd'amministrazione partecipa il direttore

to.
[to
ato

H{Presidente—dura—in—~carica—quante—dura Sindaco della Citta Metropolitana di
consiglio di amministrazione. Torino e della Citta di Torino.
I Presidente cessa dalla carica in casg di
approvazione di deliberazione motivata | di
revoca dell'assemblea assunta con la stessa
maggioranza necessaria per la nomina.
tr—caso-di-impedimento—permanente—+revpca

" ico. ’ . o
decesso——del—presidente—dellrAgenzia,
I'Assemblea provvede alla nomina di un
nuovo—presidente,—previa—integrazione- del

S ! one.

Il Presidente é sostituito dal Vice-presidente Presidente e sostituito dal Vice-
in caso di assenza o0 impedimenymesidente in caso di assenza| o
temporaneo. impedimento temporaneo.
Art. 16 Competenza Art. 16 Competenze
I Presidente —rappresenta—IAgenzidl, Presidentedell’Agenzia rappresenta il
nell'esercizio delle proprie competenze,| @onsorzio nell'esercizio delle proprie
particolare: competenze, in particolare:
a)-convoca—epresiedeAssemblea—e-diriga)i partecipa ai lavori dellAssembleal
lavori-e-le-attivita-dell'assemblea; senza diritto di voto;
b) convoca il Consiglio d'amministrazione b) convoca il Consiglio di
lo presiede; Amministrazione e lo presiede;
c) sovrintende al funzionamento degli ufficj €) sovrintende al funzionamento degli
dei servizi, all'esecuzione degli atti, e, saludfici e dei servizi, all'esecuzione degli atti,
la competenza degli altri organi deII'eﬂte, salvo la competenza degli altri organi
sovrintende all'espletamento delle funzipdell'ente, sovrintende all'espletamento

attribuite o delegate dagli enti consorziati;

delle funzioni attribuite o delegate da
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d) previa  deliberazione  dell'orgar
competente, stipula con altri enti convenzi
per lo svolgimento, in modo coordinato,
funzioni e servizi; esprime il consenso su
accordi di programma e provvede alla Ig
approvazione ai sensi di legge;

e) previa deliberazione —del—econsig
d-amministrazione, promuove—e—resiste- i
liti ed esercita il potere di conciliare
transigere le controversie riguarda
l'amministrazione.

CAPO 3 Organi di direzione
amministrativa e tecnica
Art. 17 Organi di  direzione

amministrativa
Sono organi di direzione amministratival

tecnica dell’Agenzia il Direttore e gli alfritecnica dell'’Agenzia il Direttore e gli altri

dirigenti, in relazione alle attribuzioni lor
conferite per il coordinamento e la direzig
degli uffici o per lo svolgimento di funzior
ispettive e di consulenza, studio e ricerc
livello dirigenziale ai sensi delle norme
legge, del presente statuto e dei regolame

Art. 18 Il direttore generale dell’Agenzia
Il Consiglio d'amministrazione nomina
Direttore generale dell'’Agenzia, al di fug
della dotazione organica, con contrattg
tempo determinato non eccedente la du
del mandato del Consigli
d'amministrazione.

bY

Il Direttore generale e scelto tra—esperti
amministrazione del trasporto  pubbli
lecale- e/o di programmazione di sistemi
mobilita e dei trasporti, previo accertame
del possesso dei requisiti per l'accesso
qualifiche dirigenziali nella  pubblic
amministrazione, sulla base di currict
formativi e professionali che ne comprovi

n@nti consorziati;
od) previa deliberazione dell'orgar
diompetente, stipula con altri ef

gionvenzioni per lo svolgimento, in Mo
prcoordinato, di funzioni e servizi; esprime
consenso sugli accordi di programma
iprovvede alla loro approvazione ai sens

allegge;

@) previa deliberazionedegli organi
ntiompetenti promuove le liti per le
controversie riguardanti

I'amministrazione, resiste in giudizio ed
esercita il potere di conciliare e transig
le controversie riguardan
I'amministrazione.

CAPO 3: Organi di direzione
amministrativa e tecnica
Art. 17 Organi di direzione
amministrativa
gono organi di direzione amministrativg

adirigenti e 1 funzionari con incarichi
ngdirigenziali, in relazione alle attribuziorn
niloro conferite per il coordinamento e
adaezione degli uffici o per lo svolgiment
dili funzioni ispettive e di consulenza, stu
na.ricerca a livello dirigenziale ai sensi de
norme di legge, del presente statuto e
regolamenti.

Art. 18 Il Direttore generale delllAgenzia
ill Consiglio di Amministrazione nomina
piDirettore generale dell'’Agenziai sensi
dell'art. 12, al di fuori della dotazion

rat@anica, con contratto a tem
eterminato non eccedente la durata
mandato del Consiglio q

Amministrazione rinnovabile per non
piu di due volte.

ti Direttore generale e scelto trd
cpersonale in organico dell’Agenzia e
diegli enti consorziati con esperienzg
ndmeno quinquennale
allel'amministrazione  del trasporto
apubblico locale automobilistico e/o
ueerroviario e/o di programmazione (
neistemi di mobilita e dei trasporti, prev
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organizzative.

Al  Direttore  generale compete
responsabilita gestionale; egli persegue

obiettivi e gli indirizzi stabiliti dagli organi d
governo dell'ente sulla base delle dirett

impartite dagli stessi;

dirigenti dell'’Agenzia, perseguendo live
ottimali di efficlenza, efficacia e

economicita, ai fini del pareggio di bilang
da raggiungere attraverso I'equilibrio de

spese e delle entrate.
Il Direttore generale pud essere revocato
consiglio di amministrazione in caso

inosservanza delle direttive del preside]

del
di

dell'Agenzia o]
d'amministrazione;

Consigli
manca

raggiungimento al termine di ciascun an

finanziario degli obiettivi assegnati e previ
nel piano esecutivo di gestione;
responsabilita particolarmente grave
reiterata; negli altri casi disciplinati d
contratti collettivi di lavoro

Art. 19 Attribuzione e definizione degli
incarichi dirigenziali

I Consiglio d'amministrazione provved
sulla base di un'istruttoria predisposta
direttore generale ad attribuire e definire
incarichi dirigenziali al personale di ruo

tenendo conto della natura e delle capa

professionali del singolo dirigente, anche
relazione ai risultati  conseguiti

precedenza. Provvede alla loro revoca in @
di inosservanza delle direttive del preside
Consiglic

dell'’Agenzia, del
d'Amministrazione, del direttore generale;
mancato raggiungimento al termine
ciascun anno finanziario degli obietti
assegnati dal direttore generale e previsti
piano  esecutivo di  gestione; p
responsabilita  particolarmente grave
reiterata; negli altri casi disciplinati d

sovrintende alldirettive impartite dagli stessi; sovrinten
gestione dell'ente; coordina e indirizza

!

l'accesso alle qualifiche dirigenziali ne
pubblica amministrazione, sulla base
curricula formativi e professionali che

ed organizzative.

laAl  Direttore generale compete

i obiettivi e gli indirizzi stabiliti dagli organ
il governo dell'ente sulla base de

dlla gestione dell'ente; coordina e indiriz
lo dirigenti delllAgenzia, perseguenc
dlivello ottimali di efficienza, efficacia e
i@conomicita, ai fini del pareggio
lleilancio da raggiungere  attraver
I'equilibrio delle spese e delle entrate.
daDirettore generale pud essere revog
dilal Consiglio di Amministrazione in cas
nté inosservanza delle direttive d
bpresidente dell’Agenzia o del Consiglio
[Amministrazione; di mancat
maggiungimento al termine di ciascun ar
sfinanziario degli obiettivi assegnati
grevisti nel piano esecutivo di gestior
aagli obiettivi assegnati dall’Assembleg
acon gli atti di programmazione, per
responsabilita particolarmente grave
reiterata; negli altri casi disciplinati d
contratti collettivi di lavoro.

Art. 19 Attribuzione e definizione degli
incarichi dirigenziali

ell Consiglio di Amministrazione provved:s
delilla base di un'istruttoria predisposta
dDirettore generale ad attribuire e defin
Igli incarichi dirigenziali al personale

citiolo tenendo conto della natura e dé¢
capacita  professionali  del  singo
ndirigente, anche in relazione ai risult
agmseguiti in precedenza. Provvede

niero revoca in caso di inosservanza d¢
pdirettive del presidente dell’Agenzia, ¢
d@onsiglio di  Amministrazione, de
alirettore generale; di manca
viaggiungimento al termine di ciascun ar
fielanziario degli obiettivi assegnati d
edirettore generale e previsti nel pial
@secutivo di gestione; per responsab
aparticolarmente grave o reiterata; ne
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contratti collettivi di lavoro.

Art. 20  Attribuzione di incarichi di
direzione a dirigenti degli enti consorziati
Gli incarichi di direzione di cui al presen
capo possono essere conferiti, previo ass
dell'amministrazione di provenienza,
dirigenti degli enti consorziati distaccs:
presso I'Agenzia per la durata dell'incarico

Art. 21 Segretario dell'Agenzia
Il Segretario svolge funzioni di assistern
giuridico-amministrativa,  partecipa
funzioni consultive e di assistenza g
riunioni delllassemblea e del consig
d'amministrazione curandone
verbalizzazione.

Il Segretario € nominato dal consig
d'amministrazione tra [ dirigen
amministrativi di ruolo dell’Agenzia, previ
assenso dell'amministrazione-di-proevenier
t'l.a ' d”'lge'l.'“ E".'"“""St'a.t“t'ile tra--segre
Il Segretario dipende funzionalmente (
Presidente.

~
(e

Art. 22 Contratti a tempo determinato e
collaborazioni esterne

Nel quadro della normativa vigente
copertura di posti di responsabili di servizi
degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alt
specializzazione, pud avvenire media
contratto a tempo determinato fermi restal
I requisiti richiesti dalla qualifica d
ricoprire.
Per-obiettivi-determinati-e-con-convenzion
termine  potranno  essere  previ
collahorazioni esterne ad alto contenutg

ve
Per quanto non previsto si applicano
norme sulle attribuzioni degli incarichi
contratto del Testo unico delle
sull'ordinamento degli enti locali, in quan
compatibili.

Art. 23 Assunzioni tramite mobilita
ln—fase—di—awio—delconseorzio, al fine

lifinzioni consultive e di assistenza g
lio

legdi

altri casi disciplinati dai contratti collettiy
di lavoro.

Art. 20 Attribuzione di incarichi di direzione
a dirigenti degli enti consorziati

+&li incarichi di direzione di cui al presen
~R3Q0 Ppossono essere conferiti, pre
gssenso dell'amministrazione
afprovenienza, a dirigenti  degli e
consorziati distaccati presso I'Agenzia
la durata dell'incarico.

za Art. 21 Segretario dell'Agenzia
ydl Segretario svolge funzioni di assisten
|igiuridico-amministrativa, partecipa cq

|funioni dell'assemblea e del consig
d'amministrazione curandone
iyerbalizzazione.

till Segretario € nominato dal Consiglio
oAmministrazione tra i dirigentie i
yZgnzionari amministrativi di ruolo o
yfell’Agenzia o degli Enti consorziati
previo assenso e nulla osta
jgell'amministrazione dippartenenza

Il Segretario dipende funzionalmente ¢
Presidentelell’Agenzia.

Art. 22 Contratti a tempo determinato e
|§ollaborazioni esterne

HNel quadro della normativa vigente
scopertura di posti di responsabili
ngervizio e degli uffici, di qualifichg
hdiigenziali o di alta specializzazione, p
pavvenire mediante contratto a tem
determinato, prioritariamente a
iRersonale facente parte dell’organica
sigel’Agenzia e degli Enti consorziati,
tgrmi restando i requisiti richiesti dal
rflualifica da ricoprire

le
£er quanto non previsto si applicano

jorme sulle attribuzioni degli incarichi
tgontratto del Testo unico delle leg
sull'ordinamento degli enti locali, i
quanto compatibili.

di Art. 23 Assunzioni tramite mobilita

Al fine di acquisire le professionali
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acquisire le professionalita necessa
all'attivita dell'’Agenzia, la copertura di po
specializzazione pud avvenire media
mobilita tra enti o imprese pubbliche
consorzio, con la conservazione del matu
economico, non riassorbibile con i fut
aumenti contrattuali.

A tale personale & garantite,—previe—aceo
con—gli—enti—di—provenienza, il reinteg
presso questi ultimi in caso di scioglimer
dell'Agenzia.

perequazioni—occorrent ad a.une.nlzzeuek
contrattuali differenti.

Ai fini previdenziali saranno conservate, [
guanto possibile, a titolo individuale
eventuali condizioni di miglior favor
previste dall'ambito contrattuale preesisten

CAPO 4: Comitato Tecnico

Art. 24 Comitato Tecnico

E' istituito un Comitato Tecnico composto

dirigenti o loro delegati, competenti

materia di trasporti—di—Regione—Piemeon
ncia i ) ; :

losi  dacli Entidi Ja

Il Comitato  Tecnico, organo Q

iaconservazione della retribuzione

nmecessarie all'attivita dellAgenzia,
Stilteriori  rispetto alle professionalita
dpresenti al 1/1/2015Ja copertura di posti
1in organico pud avvenire mediante
nteobilita tra enti o imprese pubbliche| e
eonsorzio, con la conservazione del
rat@turato economico, non riassorbibile gon
uiii futuri aumenti contrattuali.
rdo tale personale & garantito, il reintegro
rgresso questi ultimi in caso di scioglimento
tdell’Agenzia.

2lAl personale in mobilita € garantita la

gliconosciuta nell’Ente di provenienza
ere
ca

0,
el
le
la
Diti

beXi fini previdenziali saranno conservate,
leoer quanto possibile, a titolo individuale
eeventuali condizioni di miglior favor
tpreviste dall'ambito contrattuale
preesistente.

D —
(¢}

CAPO 4: Comitato Tecnico

Art. 24 Comitato Tecnico
dB' istituito un Comitato Tecnico composto
rdal Direttore Generale ed almeno 6
teirigenti o loro delegati, competenti |n
pmateria di trasporti, uno in
rappresentanza di Regione Piemonte
uno in rappresentanza del Comune d
Torino e uno per ogni bacino designato
dagli enti di appartenenza.
I Comitato Tecnico si articola
attraverso commissioni tecniche d
bacino, composte dai dirigenti de
singoli enti afferenti al bacino. | lavori
delle commissioni tecniche sonp
coordinati dal dirigente rappresentante
il bacino in seno al Comitato.
il Comitato  Tecnico, organo d
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consultazione, opera a supporto del Consi
di Amministrazione in relazione a tutte

guestioni di natura tecnica in materia
pianificazione, programmazione e attuazic
del trasporto pubblico locale delle quali

investito dal Consiglio di Amministrazion
al fine di assicurare la coerenza de
iniziative delllAgenzia con quelle degli En
Consorziati, e viceversa.

CAPO 5: Atti amministrativi e Organi -
disposizioni generali

Art. 25 Atti amministrativi:
procedimento, pubblicazione e controllo
Agli atti amministrativi degli organ
dellAgenzia si applicano le disposizig
previste per gli atti degli enti locali dal Tes
unico delle leggi sull'ordinamento degli e
locali in quanto compatibili

Art. 26 Assicurazione e tutela giudiziale
degli organi
Il Presidente dell'Agenzia, i Consiglig
d'amministrazione, unitamente al Diretto
ai dirigenti, ed ai responsabili d'uffic
vengono assicurati contro i rischi inere
all'espletamento delle loro funzioni.

L'Agenzia, anche a tutela dei propri diritti
interessi, ove si verifichi I'apertura di
procedimento di responsabilitd civile
penale nei confronti del presiden
dell'Agenzia, del presidente dell'assemb
dei consiglieri d'amministrazione, d
direttore e degli altri dipendenti, per fatti
atti connessi direttamente all'espletame
delle funzioni del servizio e all'adempimer
dei compiti d'ufficio, assume a propr
carico, a condizione che non suss
conflitto d'interesse, ogni onere di difesa
dallavvio del procedimento, facenc
assistere il medesimo, con il suo consel
da un legale di comune gradimento. In c
di sentenza di condanna esecutiva per
commessi con dolo o colpa grave, l'e
ripetera dall'assistito, amministratore e

gtionsultazione,

opera a supporto
|€onsiglio di Amministrazione in relazior
@ tutte le questioni di natura tecnica
ymeateria di pianificazione, programmazio
sia attuazione del trasporto pubblico loc
edelle quali sia investito dal Consiglio
[lmministrazione, al fine di assicurare
tcoerenza delle iniziative delllAgenzia c
guelle degli enti consorziati, e viceversa,
I Comitato Tecnico esprime parere
obbligatorio non vincolante sugli atti
fondamentali dell’Agenzia.

CAPO 5: Atti amministrativi e Organi -
disposizioni generali
Art. 25 Atti amministrativi:

procedimento, pubblicazione e controllo
| Agli atti amministrativi degli organ
ndell'Agenzia si applicano le disposiziq
tpreviste per gli atti degli enti locali d
nfiesto unico delle leggi sull'ordinamen
degli enti locali in quanto compatibili

Art. 26 Assicurazione e tutela giudiziale|
degli organi

rll Presidente dell’Agenzia, i Consiglieri
rédymministrazione, unitamente al Direttor
aai dirigenti, ed ai responsabili d'uffic
ntiengono assicurati contro i rischi inere
all'espletamento delle loro funzioni.
et'Agenzia, anche a tutela dei propri dir
nied interessi, ove si verifichi I'apertura di
procedimento di responsabilita civile
tpenale nei confronti del presiden
adell'’Agenzia, del presidente dell'assemb
eflei consiglieri d'amministrazione, d
direttore e degli altri dipendenti, per fatti
natti connessi direttamente all'espletame
itdelle funzioni del servizio
i@ll'adempimento dei compiti d'ufficig
sé@sume a proprio carico, a condizione
simon sussista conflitto d'interesse, o
jonere di difesa sin dallavwio d
ngpopcedimento, facendo  assistere
ageedesimo, con il suo consenso, da
fatihale di comune gradimento. In caso
ngentenza di condanna esecutiva per
fmmmessi con dolo o colpa grave, l'e
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difesa in ogni grado di giudizio.

CAPO 6: Collegio dei revisori dei conti
Art. 27 Elezione, composizione e durata
L'elezione, la composizione, la presider
del collegio dei revisori dei conti, nonché
compenso, e le cause di incompatibil
ineleggibilita e di decadenza dei s
componenti, sono regolate dalle norme
Testo unico delle leggi sull'ordinamer
degli enti locali che disciplinano I'organo
revisione economico-finanziario degli el
locali, in quanto compatibili.

| Revisori durano in carica tre anni decorre
dalla deliberazione di nomina, so
irrevocabili salvo che per inadempienzg
sono rieleggibili per una sola volta.

| Revisori hanno la responsabilita
esercitare le funzioni previste dalla led
sopra citata e dal regolamento di contabilit

| Revisori possono assistere alle sed
dell’Assemblea dei rappresentanti e, su in
del presidente dell'agenzia, anche

adunanze del consiglio di amministrazia
nelle quali si tratti di bilancio, di cont
consuntivo, oppure di materie economig

finanziarie di rilevante interesse p
I'Agenzia.
CAPO 7: Patrimonio e gestione

economico-finanziaria

Art. 28 - Patrimonio
L'Agenzia e dotata di un proprio patrimon
costituito da un fondo di dotazione, fiss:
dalla convenzione in proporzione alle qu
di partecipazione di ciascun ente all'Agen:
dagli eventuali conferimenti in natur
nonché dalle acquisizioni dirette effettu
con mezzi propri.
Eventuali conferimenti in natura soI
imputati alle quote di partecipazione
valutati in base al valore attuale con
modalita previste dall'art. 2343 c.c..
| beni in dotazione, come i beni direttame
acquisiti dall’Agenzia, sono iscritti nel lib
dei cespiti dell'’Agenzia, e, a Suo nome pre

dipendente, tutti gli oneri sostenuti per
sua difesa in ogni grado di giudizio.

CAPO 6: Collegio dei Revisori dei conti
Art. 27 Elezione, composizione e durats
n22elezione, la composizione, la presider
dlel collegio dei revisori dei conti, honc
td,compenso, e le cause di incompatibili
Ianeleggibilita e di decadenza dei s
debmponenti, sono regolate dalle norme
tdesto unico delle leggi sull'ordinamen
dilegli enti locali che disciplinano Il'orgar
ntli revisione economico-finanziario deg
enti locali, in quanto compatibili.

fti Revisori durano in carica tre an
ndecorrenti dalla deliberazione di nomir
sono irrevocabili salvo che p
inadempienza e sono rieleggibili per y
dsola volta.
de Revisori hanno la responsabilita
desercitare le funzioni previste dalla legg
dal regolamento di contabilita.
dteRevisori possono assistere alle seg
vilell'Assemblea dei rappresentanti e,
allevito del Presidente dell'agenzia, ang
rele adunanze del Consiglio
oAmministrazione nelle quali si tratti (
cH@lancio, di conto consuntivo, oppure
ematerie economiche finanziarie di rilevar
interesse per I'Agenzia.

CAPO 7: Patrimonio e gestione
economico-finanziaria
Art. 28 Patrimonio
i'Agenzia €& dotata di un propr
ajoatrimonio  costituito da un fondo
ptotazione, fissato dalla convenzione

ziproporzione alle quote di partecipazione

aciascun ente all’Agenzia, dagli eventu
ationferimenti in natura, nonché da
acquisizioni dirette effettuati con mez
n@ropri.

EBventuali conferimenti in natura sof
fenputati alle quote di partecipazione
valutati in base al valore attuale con
nteodalita previste dall'art. 2343 c.c..
d beni in dotazione, come i
sdivettamente acquisiti dall’Agenzia, so

I registri mobiliari o immobiliari.
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All'Agenzia possono essere assegnati ber
uso, locazione o comodato gratuito, da p
degli enti consorziati.

In caso di cessazione dellAgenzia o
separazione da essa di alcuno dei
membiri, il patrimonio e ripartito fra i singg
enti in proporzione delle rispettive quote
partecipazione, salvo i diritti dei terzi.

Art. 29 Fonti di finanziamento
Le entrate dell’Agenzia sono rappresen
da:
a) trasferimenti per il finanziamento d
servizi minimi di trasporto pubblico locale;
b) trasferimenti per le attrezzature di arre
delle linee di controllo e monitoragg
dell'utenza e ad azioni di promozione e
informazione del trasporto pubblico locale;
c) trasferimenti per il rinnovo ed
potenziamento del materiale rotabile e
beni strumentali aziendali;
d) trasferimenti per il finanziamento d
servizi complementari a quelli minimi;
e) trasferimenti dai comuni o altri enti p
studi o progettazioni su commessa.

Gli oneri derivanti dall'esercizio del
funzioni conferite all'’Agenzia sono finanzig
mediante una quota dei trasferimenti stanz
per l'espletamento delle funzioni medesir
Tale quota, determinata—dal—Censig
damministrazione, non puo essere super
a quanto stabilisce la L.R. 1/2000

successive modificazioni ed integrazio
Eventuali somme aggiuntive sono deliber
espressamente dallAssemb
contestualmente al bilancio di previsione.

L'eventuale risparmio, conseguito da app
delle concessioni dei servizi, rispetto 3
risorse assegnate dagli Enti consorziati:

a) rimane a disposizione dell’Agenzia @
vincolo di destinazione—ala—funziene-
traspertopubblico-e-ir-genere-della-meobil
se si tratta di risorse destinate

finanziamento per i servizi di traspor

niansuo nome, presso i registri mobiliari
artemobiliari.

All'Agenzia possono essere assegnati |
th uso, locazione o comodato gratuito,
syoairte degli enti consorziati.

liin caso di cessazione dellAgenzia o
dieparazione da essa di alcuno dei
membri, il patrimonio € ripartito fra
singoli enti in proporzione delle rispetti
quote di partecipazione, salvo i diritti d
terzi.

Art. 29 Fonti di finanziamento
ldte entrate dell’Agenzia sono rappresen
da:
em) trasferimenti per il finanziamento d
servizi minimi di trasporto pubblico locals
2db) trasferimenti per le attrezzature
arredo delle linee di controllo
dhonitoraggio dell'utenza e ad azioni
promozione e di informazione del traspo
ilpubblico locale;
de) trasferimenti per il rinnovo ed
potenziamento del materiale rotabile e
ebeni strumentali aziendali;
d) trasferimenti per il finanziamento d
eservizi complementari a quelli minimi;
e) trasferimenti dai comuni o altri enti p
studi o progettazioni su commessa.
€Gli oneri derivanti dall'esercizio del
aiunzioni  conferite  allAgenzia son
rifilanziati  mediante una quota @
neasferimenti stanziati per I'espletame
lidelle funzioni medesime. Tale quo
ioleterminata dall’Assemblea non puo
essere superiore a quanto stabilisce la
ni/2000 e successive modificazioni
aletegrazioni. Eventuali somme aggiunti
€DN0 deliberate espressame
dall’Assemblea contestualmente al bilan
di previsione.
altieventuale

lleppalti

risparmio,
delle concessioni

conseguito
dei servi

azonsorziati:

da) fatte salve diverse disposizioni dellg
t&iunta regionale, rimane a disposizion
dell'Agenzia con vincolo di destinazioak
téinanziamento dei servizi minimi di
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pubblico locale minimi;

b) viene restituito all'ente conferente se
tratta di risorse per servizi complementar
quelli  minimi, fatta salva divers
destinazione deliberata dall'Assemblea.

| proventi derivanti da sanzioni a cari
dell'affidatario dei servizi di trasport
pubblico, previste dal contratto di serviz
sono acquisiti al bilancio dell'Agenzia.

Le scadenze delle erogazioni dei flussi
spesa dagli enti consorziati all’Agenzia s(
definiti dalla convenzione.

Art. 30 Contrazione dei mutui
L'Agenzia puo contrarre mutui o altre forn

trasporto pubblico se si tratta di risors
destinate a tale finalita.

1@ viene restituito all'ente conferente se
atratta di risorse per servizi complementa
qguelli  minimi, fatta salva divers
cdestinazione deliberata dall'’Assemblea.
| proventi derivanti da sanzioni a cari
ajell'affidatario dei servizi di trasport
pubblico, previste dal contratto di serviz
sono acquisiti al bilancio dell’Agenzia
titolo di anticipazione dei servizi minimi

per gli anni finanziari successivi €
mantenuti all'interno del bacino che i
ha prodotti.

te scadenze delle erogazioni dei fluss
ispesa dagli enti consorziati all'’Agen:
sono definiti dalla convenzione.

Art. 30 Contrazione dei mutui
ne'Agenzia puo contrarre mutui o alt

di indebitamento nei casi e con le modalifarme di indebitamento nei casi e con

previsti dalla legge.

Le garanzie per la contrazione dei mu
possono essere rilasciate sia pro-quota @
enti consorziati, sia da uno o piu e
consorziati.

Le rate di ammortamento dei mutui so
assunte a carico del bilancio dell’Agenz
oppure pro-quota dagli enti consorzig
oppure da uno o piu enti consorziati che
comune accordo, intendono accollg
l'onere.

Art. 31 Contabilita e bilanci

Si applicano all'Agenzia, per quanto rigua
la finanza e la contabilita e i bilanci, le norr
stabilite per gli enti locali, in quant
compatibili.

CAPO 8: Uffici
Art. 32 Principi e criteri di organizzazione

L'Agenzia informa la propria attivit
amministrativa ai principi di separazio
delle funzioni di indirizzo e controll
spettanti agli organi di direzione politica, ¢
compiti di gestione amministrativa, tecnica
contabile, spettanti agli organi di direzio

modalita previsti dalla legge.

tue garanzie per la contrazione dei mu
quissono essere rilasciate sia pro-qu
ntagli enti consorziati, sia da uno o piu €
consorziati.

nce rate di ammortamento dei mutui sq
iassunte a carico del bilancio dellAgenz
tgppure pro-quota dagli enti consorzig
dppure da uno o piu enti consorziati che
rebomune accordo, intendono accollg
l'onere.

Art. 31 Contabilita e bilanci
dai  applicano all’Agenzia, per quan
neguarda la finanza e la contabilita €
dbilanci, le norme stabilite per gli en
locali, in quanto compatibili.

CAPO 8: Uffici

Art. 32 Principi e criteri di
organizzazione

al'Agenzia informa la propria attivit
namministrativa ai principi di separazio
bdelle funzioni di indirizzo e controll
apettanti agli organi di direzione politic
L@l compiti di gestione amministrativ
necnica e contabile, spettanti agli organ

amministrativa, nonché ai principi
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trasparenza e partecipazione.
L'organizzazione degli uffici € determing
con atti regolamentari, in attuazione (
criteri stabiliti dalla legge per la pubblig
amministrazione.

L'Agenzia e organizzata secondo proce
basati su un proprio sistema qualita che ti
conto dei requisiti I1SO.

Ove occorra, I'Agenzia pud assumg
personale proprio anche con listituto de
mobilita tra enti pubblici, oppure avvaler
con il consenso delle rispetti
amministrazioni, dellopera di quel
dipendente dagli Enti consorziati.

Le deliberazioni d'assunzione sono asst
dal consiglio d'amministrazione, i contratti
lavoro sono di competenza degli organi
direzione amministrativa.

Al personale assunto direttamente
consorzio, ai fini assicurativi, previdenziali
assistenziali si applicano le norme previ
per i comuni e le province.

Ai dipendenti del Consorzio si applicang
contratti collettivi nazionali del compart
Regioni, autonomie locali, con applicazio
delle norme stabilite per i comuni
dimensione pari a quella di Torino.

CAPO 9: Informazione e partecipazione
Art. 33 Informazione e partecipazione

Le proposte di deliberazione degli 3
fondamentali dell’Agenzia sono comunic
preventivamente agli enti consorziati I
termine di 30 giorni prima dell
deliberazione, con invito a propor
osservazioni Per quanto riguarda gli B
locali le proposte saranno comunicate
rispettivi consigli. Gli organi dell'Agenzi
deliberano, contro le eventuali osservazio
con provvedimento motivato.
Gli atti fondamentali che impegnino i bilan
degli enti consorziati, con fondi propri de
enti stessi diversi dal fondo traspg
regionale e degli enti locali di cui alla leg
regionale-4—gennaio—2000-n. 1, per ser
complementari o integrativi ai servizi minir,
sono soggetti al parere obbligatorio

vincolante dell'ente consorziato interessat

ebasati su un proprio sistema qualita (

principi di trasparenza e partecipazione.
th'organizzazione degli uffici € determing
jeon atti regolamentari, in attuazione ¢

amministrazione.
2dSAgenzia € organizzata secondo proce

tiene conto dei requisiti 1SO.

2@ve occorra, I'Agenzia pud assumg
l[@ersonale proprio con [listituto del
sinobilita tra enti pubblici, oppure avvaler
@on il consenso delle rispetti
amministrazioni, dell'opera di quel
dipendente dagli Enti consorziati.

uhte deliberazioni d'assunzione sono asst
dial consiglio d'amministrazione, i contrg
di lavoro sono di competenza degli org
di direzione amministrativa.

dal personale assunto direttamente
eonsorzio, ai fini assicurativi, previdenziz
sée assistenziali si applicano le norr
previste per i comuni e le province.
Ai dipendenti del Consorzio si applicang
acontratti collettivi nazionali del compart
nBegioni, autonomie locali, co
dapplicazione delle norme stabilite per
comuni di dimensione pari a quella
Torino.

CAPO 9: Informazione e partecipazione
Art. 33 Informazione e partecipazione
ittie proposte di deliberazione degli

afendamentali dell'Agenzia sor
n€omunicate preventivamente agli e
aconsorziati nel termine d0 giorni prima
relella deliberazione, con invito a propo
nbisservazioni. Per quanto riguarda gli B
micali le proposte saranno comunicate
arispettivi consigli. Gli organi dell’Agenzi
nileliberano, contro le eventua
osservazioni, con provvedimento motiva]
cGli atti fondamentali che impegnino
gbilanci degli enti consorziati, con fon
rpropri degli enti stessi diversi dal fong
geasporti regionale e degli enti locali di @
vigila legge regionalel/200Q per servizi
ncomplementari o integrativi ai servi
minimi, sono soggetti al pare
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Al fine di garantire una piena partecipazig
da parte di tutti gli Enti aderenti
prescindere dall'entitd della quota
partecipazione, I'Agenzia promuove sedi
consultazione con gli Enti aderenti sui te
di maggior importanza; I'Agenzia promuo
altresi sedi di consultazione con parte d
Enti aderenti in relazione a temi di lo
specifico interesse. Inoltre, per quanto atti
all'esercizio del diritto di informazione e
accesso ai documenti in  posse
dell'’Agenzia, da parte dei Consigli degli E
consorziati, si richiama quanto previsto,
riguardo, negli Statuti e nei regolamenti de
Enti stessi.

L'Agenzia €& tenuta a promuovere Of
possibile forma di partecipazione consult
degli utenti in ordine al funzionamento
all'erogazione dei servizi, prendendo
considerazione proposte presentate
associazioni o gruppi di cittadini e di utern
promuovendo e/o partecipando ad inco
organizzati dai suddetti soggetti allo scopa
raccogliere le opinioni dei medesir
relativamente alla gestione dei sery
pubblici in materia, e quindi instauran

costanti rapporti con gli organi
comunicazione e di informazion
predisponendo infine pubblicazio

divulgative gratuite per illustrare ai cittadi
ed utenti i dati dei piani e degli strumenti
programmazione promossi e fatti pro
dall'Agenzia.

CAPO 10: Norme finali e di rinvio
Art. 34 Norme finali e di rinvii

Le modifiche al presente statuto sa
approvate dall'Assemblea e rimesse agli

consorziati per gli adempimenti previsti dallapprovate dall’Assemblea e rimesse

normativa vigente.

rmnsorziato interessato.

aAl fine di garantire una pien
ghartecipazione da parte di tutti gli e
dderenti a prescindere dall'entita de
nguota di  partecipazione, [I'Agenz
vpromuove sedi di consultazione con
eginti  aderenti  sui temi  di  maggi
ramportanza; I'Agenzia promuove altre
epedi di consultazione con parte degli €
daderenti in relazione a temi di lo
sspecifico interesse. Inoltre, per qual
ndttiene  all'esercizio del diritto ¢
ilaformazione e di accesso ai document
ghossesso  dell'Agenzia, da parte
Consigli degli enti consorziati, si richian
jigjuanto previsto, a riguardo, negli Statut
v@ei regolamenti degli enti stessi.
€'Agenzia é tenuta a promuovere Of
ipossibile  forma  di  partecipazior
dansultiva degli utenti in ordine
tftunzionamento e all'erogazione dei sery,
nprendendo in considerazione propo
gresentate da associazioni o gruppi
neittadini e di utenti, promuovendo e
ipartecipando ad incontri organizzati (
deuddetti soggetti allo scopo di raccogli¢
die opinioni dei medesimi relativamente g
egestione dei servizi pubblici in materia,
quindi instaurando costanti rapporti con
norgani  di  comunicazione e
dnformazione, predisponendo infin
ppubblicazioni divulgative gratuite p¢
illustrare ai cittadini ed utenti i dati d
piani e degli strumenti di programmazio
promossi e fatti propri dall'Agenzia.

CAPO 10: Norme finali e di rinvio
no Art. 34 Norme finali e di rinvio
ebé modifiche al presente statuto sq

enti consorziati per gli adempimer
previsti dalla normativa vigente.
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